ESTADO PLURINACIONAL DE

E O]  BOLIVIA

BICENTENARIO DE

BOLIVIA

AUTORIDAD DE FISCALIZACION Y
'CONTROL DE COOPERATIVAS
ST

RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 136/2025
Revision La Paz, 05 de noviembre de 2025

VISTOS:

El Informe Legal AFCOOP/DJ/INF/N® 217/2025 de fecha 05 de noviembre de 2025, y demés antecedentes.

CONSIDERANDO:

Que el Decreto Supremo N° 29000, de 2 de enero de 2007, dispone en su Articulo Unico: “Se establece que la jornada
de trabajo en horario discontinuo de lunes a viernes, de horas 08:30 a 12:30 y de 14:30 a 18:30, sera de aplicacion en
todas las instituciones publicas desconcentradas, descentralizadas, autarquicas, empresas publicas y todas aquellas
entidades que formen parte del Poder Ejecutivo, con excepcion de la Presidencia de la Republica y del Ministerio de
la Presidencia, de conformidad con el Decreto Supremo N° 27306 de 8 de enero de 2004.”

Que en afios recientes el Poder Ejecutivo dictdé Decretos Supremos y medidas administrativas que autorizan la
aplicacion de horarios continuos o de invierno por motivos de salud publica, emergencia o politicas administrativas (p.
ej. DS N° 4276/2020, DS N° 4971/2023 y DS N° 5168/2024), lo que confirma la potestad administrativa para disponer
variaciones temporales de jornada cuando existan razones fundadas.

Que el Decreto Supremo N° 5168, de 5 de junio de 2024, en su Disposicion Adicional Unica, establece que: “El
Ministerio de Trabajo, Empleo y Prevision Social, mediante instructivos, podra disponer la aplicacion de jornada laboral
en horario continuo o discontinuo, considerando razones de productividad, optimizacién de recursos publicos y
privados, razones de interés colectivo u otros.”

Que, en ejercicio de lo dispuesto en el D.S. N° 5168, el Ministerio de Trabajo, Empleo y Prevision Social emitio:

1. Instructivo MTEPS N° 68/2024, de 10 de septiembre de 2024, que dispone la aplicacion de horario continuo
en determinadas regiones y sectores, en concordancia con el D.S. 5168.

2. Instructivo MTEPS N° 69/2025, de 13 de marzo de 2025, que establece horario continuo (08:30-16:30) en
todas las capitales departamentales, incluido El Alto, con opcion de teletrabajo.

Que el articulo 19 de la Ley N° 2341 de Procedimiento Administrativo dispone que las actuaciones administrativas se
realizaran en dias y horas habiles administrativos, pudiendo la autoridad competente habilitar dias y horas
extraordinarias de oficio 0 a solicitud de parte, siempre que existan motivos fundados.

Que el inciso c) del paragrafo | del articulo 20 de la citada Ley establece que el computo de los plazos administrativos
se efectuara considerando unicamente los dias habiles administrativos.

Que el paragrafo Il del articulo 108 de la Ley N° 356 establece las atribuciones de la AFCOOP, entre ellas, cumplir y
hacer cumplir la citada Ley y su reglamento; velar por el cumplimiento de los principios y valores cooperativos; regular,
fiscalizar y supervisar la gestion cooperativa; emitir resoluciones regulatorias y particulares; contribuir a la resolucién
de conflictos entre cooperativas y administrar el Registro Estatal de Cooperativas, disposiciones concordantes con el
articulo 92 del Decreto Supremo N° 1995 de 13 de mayo de 2014.

Que, el Numeral 5, Articulo 6 de la Ley N° 356, determina que el sistema cooperativo en el marco de la Constitucion
Politica del Estado, se sustenta entre otros, en el Principio de Finalidad Social: “Primacia del interés social por encima
delinterés individual”. A su vez, el Articulo 7, aclara: “El sistema cooperativo, en el desarrollo de sus actividades asume,
respeta y practica los valores de ayuda mutua, complementariedad, honestidad, transparencia, responsabilidad y
participacion equitativa”.

Que, el paragrafo I, Articulo 108 de la precitada Ley, establece que la Autoridad de Fiscalizacion y Control de
Cooperativas, tiene las siguientes atribuciones: “Cumplir y hacer cumplir la presente Ley, Decreto Supremo
reglamentario, asi como las normas conexas y complementarias; Velar el cumplimiento de los principios y valores
cooperativos; Regular, fiscalizar y supervisar la gestion cooperativa en el marco de la presente Ley y Decreto Supremo
reglamentario; Emitir resoluciones regulatorias y particulares; Contribuir a la resolucion de conflictos entre cooperativas
asi como entre sus asociados; Administrar el Registro Estatal de Cooperativas; Inscripcion en el Registro Estatal de
Cooperativas, la renovacion de cada gestion de los Consejos de Administracion, de Vigilancia, comités y/o comisiones
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elegidas en asamblea general (...)", concordante con el Articulo 92 de Decreto Supremo N° 1995 de 13 de mayo de
2014.
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Que por razones de interés publico y de continuidad institucional vinculadas al proceso de transicion de gobierno que
culmina con la asuncion del Mandatario electo el 08 de noviembre de 2025, resulta necesario disponer medidas
temporales entre ellas la habilitacion de horas extraordinarias y la adopcion de mecanismos de notificacion y custodia
documental con el fin de garantizar la transferencia ordenada de expedientes, la culminacion de actuaciones
administrativas urgentes, la preservacion de la integridad de sistemas (SIDECOR) y el cumplimiento efectivo de las
facultades legales de la AFCOOP antes del término del periodo.

POR TANTO:

Director General Ejecutivo de la Autoridad de Fiscalizacion y Control de Cooperativas, designado mediante Resolucion
Suprema 31919/2025 del 14 de octubre del 2025, en uso de sus atribuciones conferidas por la Ley N° 356 General de
Cooperativas y el Decreto Supremo N° 1995.

RESUELVE:

ARTICULO 1° (Objeto).

En el marco del articulo 19 de la Ley N° 2341 de Procedimiento Administrativo y de las consideraciones expuestas,
SE HABILITAN HORAS EXTRAORDINARIAS hasta las 23:59 horas del dia 07 de noviembre de 2025, para la ejecucion
de las actuaciones administrativas necesarias en el &mbito de las competencias de la Autoridad de Fiscalizacion y

Control de Cooperativas — AFCOOP, en cumplimiento de las previsiones de la Ley General de Cooperativas y su
reglamento.

ARTICULO 2° (Ambito de aplicacion).
La habilitacion de horas extraordinarias dispuesta en la presente Resolucion se limita exclusivamente a la sede de la
AFCOOQRP en la ciudad de La Paz, no aplicandose a otras sedes departamentales o regionales.

ARTICULO 3° (Responsables).
Corresponde a los Directores de Area y Jefes de Unidad organizar turnos y ejecucion de las tareas habilitadas; al
Director de Tecnologia garantizar integridad y respaldo de sistemas.

ARTICULO 4 (Actos autorizados).
Durante la vigencia de la habilitacion, las unidades mencionadas podran:
a) Practicar notificaciones en tiempo real por medios electronicos acreditados con constancia de registro.
b)Emitir resoluciones administrativas (incluyendo resoluciones que pongan fin al procedimiento), providencias, autos y
actos de tramite necesarios para la conclusion de procesos;

¢) Adoptar medidas provisionales urgentes que fueren necesarias para ewtar la pérdida de derechos o la afectacion
de bienes del sector cooperativo.

ARTICULO 5° (Vigencia).
La presente Resolucion entra en vigencia desde su suscripcion y tendra efecto inicamente durante la jornada del 07
de noviembre de 2025, cesando automaticamente a las 23:59 horas.

ARTICULO 6° (Publicidad).
Notifiquese a todas las unidades de la AFCOOP, publiquese en intranet y portal web oficial, y archivese copia en
expediente correspondiente.

Registrese, Comuniquese y Archivese.
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