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INSTRUCTIVO
AFCOOPIDGE/INT/ N°043/2025

De ¢ Abg. Simén Beneavides Antezana
DIRECTOR GENERAL EJECUTIVO a.i.

A :  Lic. Alida Salome Condori Irpa
DIRECTORA ADMINISTRATIVA FINANCIERA

" Abg. Pedro Antonio Conde Laime
DIRECTOR DE CONTROL Y FISCALIZACION a.i.

Abg. Susan Daniela Baldivieso Farfan
DIRECTORA JURIDICA

Lic. Cecilia Mayra lllescas Mendoza
JEFA DE AUDITORIA INTERNA

Lic. Edna Augusta Rivas Herrera
JEFE UNIDAD DE PLANIFICACION Y GESTION

Ing. Lisseth Leonor Coaquira Lisme )
ANALISTA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

Fecha: : 30de Mayo de 2025

Ref. . REMISION DE LA REFORMULACION DEL POA Y PRESUPUESTO 2025

De mi consideracion:

Se INSTRUYE, remitir la modificacion POA 2025 al segundo trimestre si corresponde del &rea organizacional
bajo su cargo. hasta el dia de 10 de junio hasta horas 12.00 P.M, impostergablemente.

El incumplimiento ai presente Instructivo, sera pasible a Ias sanciones estabiecidas en el Reglamento interno
de Personal (RIP) de la Entidad, sin perjuicio de aplicar otras normas legales en caso de corresponder.

Sin otro particular, saludo a usted atentamente.
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RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 60-A/2025
La Paz, 02 de julio 2025

VISTOS:

La Resolucion Administrativa N° 059/2024 de 12 de septiembre de 2024; la Resolucién Administrativa N°
14/2025 de 12 de febrero de 2025; el Informe AFCOOP/DGE/PLANIN® 019/2025 de 02 de julio de 2025,
emitido por la Jefatura de Planificacion; el Informe AFCOOP/DAF/ACONT/N°026A/2025 de 02 de julio de 2025,
emitido por la Direccion Administrativa Financiera; y demas documentacion que correspondié analizar y se tuvo
presente para la emision de la presente Resolucion Administrativa.

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 232 de la Constitucion Politica del Estado de 09 de febrero de 2009, establece que la
Administracion Publica se rige por los principios de legitimidad, legalidad, imparcialidad, publicidad, compromiso
e interés social, ética, transparencia, igualdad, competencia, eficiencia, calidad, calidez, honestidad,
responsabilidad y resultados.

Que, el Articulo 306 de la Carta Magna, establece: {...) . El modelo econdmico boliviano es plural y esté
orientado a mejorar la calidad de vida y el vivir bien de todas las bolivianas y los bolivianos. Il. La economia
plural esté constituida por las formas de organizacion econémica comunitaria, estatal, privada y social
cooperativa (...)"

ue, la Ley 1178 de Administracion y Contro! Gubernamentales de 20 de julio de 1990, modificada por la Ley
N° 777 de 21 de enero de 2016, en su Articuio 1 establece: “La presente Ley reguia ios sistemas de
administracion y control de los recursos del Estado y su relacion con el Sistema de Planificacion Integral del
Estado, con el objeto de: a) Programar, organizar, ejecutar y controlar la captacion y el uso eficaz y eficiente de
los recursos publicos para el cumplimiento y ajuste oportuno de las politicas, los programas, la prestacion de
servicios y los proyectos del Sector Publico (...)"

Que, el Articulo 6 de la referida Ley, sefiala: “E/ Sistema de Programacion de Operaciones, traduciré los planes
estratégicos de cada entidad, concordantes con los planes generados por el Sistema de Planificacion Integral
del Estado, en tareas especificas a ejecutar, en procedimientos a emplear y en medios y recurso a utilizar, todo
ello en funcion del tiempo y del espacio. Esta programacion sera de caracter integral, incluyendo tanto las
operaciones de funcionamiento como las de inversién.”

Que, la Ley N° 777 del Sistema de Planificacion Integral del Estado — SPIE de 25 de enero de 2016, en &l
paragrafo V de su Articulo 13, establece que: “La planificacion de corto plazo esta constituida por los Planes
Operativos Anuales (POA) y los planes anuales de ejecucion de las empresas publicas con un horizonte de un
(1) afio, y por los Planes Inmediatos con una duracion de hasta dos (2) afios. (...)"

Que, ¢! Articulo 23 de la sefialada Ley, refiere: /. Los Planes Operativos Anuales {POA) son fa programacién
de acciones de corto plazo de cada entidad piblica sefialada en el Articulo 4 de la presente Ley, y son
aprobados por la Maxima Autoridad Ejecutiva correspondiente. Il. EI Plan Operativo Anual contemplara la
estimacién de tiempos de ejecucion, los recursos financieros necesarios, fa designacion de responsables, asi
como las metas, resulfados y acciones anuales. Ill. Las Méximas Autoridades Ejecutivas de las entidades
publicas sefialadas en el Articulo 4 de la presente Ley, podran realizar ajustes al Plan Operativo Anual, para el
cumplimiento de las metas y resultades de gestion, concordantes con el Plan Estratégico Institucional y la
planificacion de manera articulada a la planificacién de mediano y corto plazo, de acuerdo a normativa. V., Los

lanes Operativos Anuales seran integrados por las entidades competentes, en las Plataformas del SPIE, de
acuerdo a lineamientos del Organo Rector del SPIE.”

Que, el Decreto Supremo N° 3246 de 05 de julio de 2017, aprobd las Normas Basicas del Sistema de
Programacion de Operaciones, estableciendc en su Articulo 2 que: “E! objeto de las presentes normas, es
regular la aplicacion de! Sistema de Programacion de Operaciones en las entidades del sector publico,
determinando los procedimientos a emplear, medios y recursos a utilizar, en funcion al tiempo y espacio,
permitiendo fa programacion de acciones de corfo plazo, concordantes con el Plan Estratégico Institucional, en
el marco de los planes de mediano plazo establecidos por el Sistema de Planificacion Integral del Estado.”,
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asimismo, su Articulo 3 sefiala: “Las presentes Normas Bésicas son de aplicacién obligatoria para todas las
entidades del sector publico.”

Que, el inciso d) del Articulo 4 del citado Decreto Supremo, establece como uno de los principios del Sistema
de Programacion de Operaciones el de Flexibilidad, mediante la cual, la programacion de acciones de corto
plazo se adaptara a situaciones que hayan cambiade o que no hayan sido previstas en la planificacion por la
que, el Programa Anual de Operaciones, es susceptible de ser ajustado en funcidén a las necesidades
institucionales y tareas especificas a ejecutar que permiten el logro de los objetivos institucionales.

Que, asimismo, su Articulo 13 sefiala que: “/. La formulacion del Plan Operativo Anual podra modificarse durante
el gjercicio fiscal por cualquiera de las siguientes circunstancias: a) Cuando existan modificaciones en el Plan
Estratégico Instifucional; b} Cuande no comprometa modificaciones al Plan Estratégice Institucional. !, La
aprobacion de jas modificaciones ai Plan Operalivo Anual es responsabiiidad de ia méxima instancia resolutiva
facultada para el efecto.”

Que, respecto a las Modificaciones al Plan Operativo Anual, el Articulo 20 del Decreto Supremo N° 3246,
establece: “/. Ef Plan Operativo Anual podré modificarse durante el ejercicio fiscal por cualquiera de las
siguientes circunstancias: a) Cuando existan modificaciones en el Plan Estratégico Instiftucional; b) Cuando no
comprometa modificaciones al Plan Estratégico Institucional. Il. La aprobacion de las modificaciones al Plan
Operativo Anual es responsabilidad de la méxima instancia resolutiva facultada para el efecto.”

Que, de manera concordante, el Reglamento Especifico del Sistema de Programacion de Operaciones RE-
SPO de la AFCOOP, aprobado mediante Resolucion Administrativa N° 568/2018 de 04 de mayo de 2018, en
su Articuio18 estabiece que: “Un REACP, sea por una necesidad identificada en ei desarroiio de ia accion de
corto plazo o producto de la evaluacion de medio término, requerira la modificacion del POA en lo referente a
la accion de corto plazo especifica. Al efecto, remitiré la informacion necesaria a la Unidad de Planificacion para
que internamente se manifiesten sobre la viabilidad de la solicitud en el marco de lo establecido por el Articulo
20 de las NB-SPQ, para continuar el tramite u objetarlo por contravenir e/ mencionado Articulo. De continuar el
tramite, se coordinara con fa Direccion Administrativa Financiera para determinar las implicancias del
requerimiento. Con toda la informacion relacionada al Director General Ejecutivo en caso de conformidad,
dispondra los frémites que correspondan para su aprobacién y posterior remision al Ministerio de Economia y
Finanzas Publicas y a la Unidad de Planificacion, quienes se encargaran de su publicacion y difusion al interior
de la Entidad, utilizando para ello los canales y medios de comunicacion intemna, definidos en el Reglamento
Especifico del Sistema de Organizacién Administrativa (RE-SOA).”

CONSIDERANDOQ:

Que, el Articulo 321 de la Constitucion Politica del Estado dispone: “/. La administracion econémica financiera
del Estado y de todas las entidades pablicas se rige por su presupuesto (...)"

Que, el Articulo 8 de la Lev N° 1178 de Administracion v Control Gubernamentales, de 20 de julio de 1990,
dispone que el Presupuesto se prevera en funcidn de las prioridades de la politica gubernamental, los montos
y fuentes de los recursos financieros para cada gestion anual y asignacion a los requerimientos monetarios de
la Programacion de Operaciones y de la Organizacion Administrativa adoptada.

Que, laLey N° 2042 del 21 de diciembre de 1999, de Administracion Presupuestaria cuyo abjeto es regular las
normas generales a las que debe regirse e! proceso de administracion presupuestaria en cada ejercicio fiscal,
asimismo, prevé que el Maximo Ejecutivo de ia Entidad, debe cumpiir con ias disposiciones contenidas en ia
iSma, en sus respectivos reglamentos y en las normas legales vigentes estableciendo en su Articulo 4: “Las
asignaciones presupuestarias de gasto aprobadas por Ley de Presupuesto de cada afio, constituyen limites
maximos de gastos y su ejecucion se sujetara a los procedimientos legales que en cada partida sean aplicables.
Toda modificacién dentro de estos limites deberé efectuarse segin se establece en el reglamento de
moditicaciones presupuestarias.” \

Que, a su vez, el Articulo 6 dispone: “El Poder Ejecutivo puede realizar modificaciones presupuestarias ‘
interinstitucionales a Interinstifucionales, de acuerdo al reglamento de modificaciones presupuestarias siempre |
y cuando esta no contravengan lo siquiente: a) Aumentar el fofal del gasto agregado, excepto los gastos
descritos en el articulo 148 de la Constitucion Politica del Estado. b) incrementar el total def grupo de gastos
10000, “Servicios Personales’, saivo ias modificaciones resuitantes dei incremento salariai anuai dei Secior
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Publico. ¢) Traspasar recursos de apropiaciones presupuestarias destinadas a proyectos de inversion a otros
gastos, excepto si este traspaso esta destinado a ia transferencia de capital a otra entidad para proyecto de
inversién.”

Que, la Ley N° 2137 de 23 de octubre de 2000, regula en su Articulo 2 la sustitucion del Articulo 44 de la Ley
N°® 2042 de Administracién Presupuestaria, disponiendo que la responsabilidad por la correcta ejecucién del
presupuesto de cada entidad de la Administracion Central es de su méximo ejecutivo.

Que, laLey N° 1613 de 01 de enero de 2025, aprobd el Presupuesto General del Estado (PGE) 2025, para su
vigencia durante la Gestion Fiscal del 01 de enero al 31 de diciembre de 2025, aplicable a todas las instituciones
del sector piblico que comprenden los Organos del Estado Plurinacional, instituciones que ejercen funciones
de control, de defensa de la sociedad y de! Estado, y tedas aquellas personas naturales y juridicas que perciban,
generen y/o administren recursos publicos, estableciendo en su Articulo 4 que la Méaxima Autoridad Ejecutiva -
MAE de cada Entidad publica: *(...) es responsable del uso, administracion, destino, cumplimiento de objetivos,
metas, resultados de los recursos publicos y la aprobacion, ejecucion, seguimiento, evaluacion y cierre de
proyectos, a cuyo efecto debera observar las disposiciones contenidas en la presente Ley y las establecidas en
las normas legales vigentes.”

Que, el Articulo 7 del Reglamentos de Modificaciones Presupuestarias, aprobado mediante Decreto Supremo
N°® 3607 de 27 de junio de 2018, determina que, los traspasos presupuestarios intrainstitucionales, constituyen
reasignacion de recursos al interior de cada entidad publica, que no incrementan ni disminuyen el monto total
del presupuesto.

Que, el Paragrafo Il del Articulo 16 del precitado Reglamento, establece las formas de modificaciones
presupuestarias intrainstitucionales, facultando a la Entidad su aprobacion mediante Resolucion.

Que, el Articulo 1 de las Normas Basicas del Sistema de Presupuesto, aprobadas mediante Resolucion
Suprema N° 225558 de 1 de diciembre de 2005, regula que, el Sistema de Presupuesto es un conjunto
ordenado y coherente de principios, disposiciones normativas, procesos e instrumentos técnicos, que tienen
por objeto la formulacion, aprobacion, ejecucion, seguimiento y evaluacion, de los presupuestos piiblicos, seg(in
los programas y proyectos definidos en el marco del Plan General de Desarrolio Econdmico y Social. Asimismo,
tiene por objeto la generacion y obtencion de informacion confiable, Util y oportuna sobre la ejecucion
presupuestaria, para la evaluacion del cumplimiento de la gestion pablica.

Que, el inciso e) del Articulo 6 de las mencionadas Normas Basicas prevé que uno de los principios del Sistema
de Presupuesto, es el de flexibilidad, entendiéndose como tal, que el Presupuesto puede ser objeto de ajustes
o modificaciones, debiéndose sujetar ios mismos a las disposiciones legales y técnicas establecidas o que se
establezcan para ese efecto.

Que, de la misma forma, el Articulo 28 de las citadas Normas Bésicas determina que: “I. Durante el gjercicio
fiscal, podran efectuarse cambios al presupuesto por las siguientes causales: (...) b) Desviaciones respecto a
las previsiones presupuestarias iniciales, sin cambics en los cbjetivos. II. La aprobacitn y vigencia de las
modificaciones presupuestarias debera sujetarse a las disposiciones legales y normativa inherentes a la
materia. a) Para las entidades y drganos publicos cuyos presupuestos estén incluidos en el Presupuesto
General de la Nacién aprobado por Ley de la Republica, el régimen de modificaciones presupuestarias se
Sujetaré al Reglamento General aprobado por Decreto Supremo (...)"

Que, el "Reglamento Especifico def Sistema de Presupuestos de la Autoridad de Fiscalizacibn y Contiol de
Cooperativas" aprobado por Resolucion Administrativa N° 258/2016 de 20 de octubre de 2016, precisa en su

iculo 23, que: “Las modificaciones presupuestarias que se requieran introducir, deberdn observar las
disposiciones especificas contenidas en el Reglamento General de Modificaciones Presupuestarias, aprobado
para el Sector Pablico (...) El Director Administrativo Financiero queda encargado de disponer las medidas y
regulaciones administrativas para la realizacion de estas modificaciones”.

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion Administrativa N° 059/2024 de 02 de septiembre de 2024, se aprueba el
Presupuesto Institucional Plurianual Ajustado (PIPA), el Plan Operativo Anual (POA) 2025, y el Anteproyecto
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de Presupuesto Institucional 2025, correspondiente a la gestion 2025 para la Autoridad de Fiscalizacion y
Control de Cooperativas - AFCOOP. :

Que, por Resolucion Administrativa N° 14/2025 de 12 de febrero de 2025, aprueba la primera Reformulacion
del POA y PRESUPUESTO 2025 de la AFCOOP, por un monto de Bs. 546.520,00 (Quinientos cuarenta y seis
mil quinientos veinte 00/100 bolivianos).

Que, posteriormente, la Jefatura de Planificacion y Gestion, emitié e Informe Técnico
AFCOO/DGE/PLANIN® 019/2025 de 02 de julio de 2025, senalando lo siguiente: *(...) E/ proceso de
deshurocratizacion es parte de las politicas de Estado fomentadas desde el Gobierno Nacional, con el fin
de que la ciudadania pueda simplificar los trémites y acortar los pasos en todos los tramites cooperativos
que realiza la Autoridad de Fiscalizacion y Control de Cooperativas (AFCOOP) {(...).El SITCOOP es una
innovadora plataforma que permitira a las cooperativas realizar sus tramites de manera mas agil y
eficiente. Este sistema integrado facilita la gestién y control de procesos, optimizando los tiempos y
recursos tanto para ias cooperativas como para la AFCOOP. {...) Si bien el SITCOOP tuvo una excelente
acogida por parte de la familia cooperativista, el tiempo adicional requerido para su implementacion y
pruebas sobrepasé los 9 meses, tiempo que afectd no solamente al area de Tecnologias de la Informacion
y la Direccién de Control y Fiscalizacion, sino también a las areas de apoyo, aunque en menor medida. EI
POA 2024 de estas dos 4reas organizacionales han quedado afectadas ya que no se pudieron concluir
las actividades programadas, las cuales fuvieron que ser incluidas en la programacion del POA 2025.
También es importante considerar el retraso que impiico la 1era. Fase del Proyecto de Desburocratizacion
y Automatizacion, ya que en el proceso de socializacion con los distintos sectores cooperativos se fuvo
que hacer ajustes a los procesos y procedimientos, esto llevé cambios al sistema y al manual de tramites.
Por otro lado, desde la gestion pasada en el marco del Reglamento Especifico del Sistema de
Organizacion Administrativa (RE-SOA) y Resolucién Ministerial N° 386 del Ministerio de Economia y
Finanzas Piblicas (MEFP), la Unidad de Planificacion y Gestion, en cumplimiento de sus atribuciones,
viene realizado un Analisis del Manual de Organizacion de Funciones (MOF) y la Estructura
Organizacional de la Autoridad de Fiscalizacion y Control de Cooperativas (AFCOOP) a fin de adecuar
este manual a los cambios y necesidades operadas en la Entidad desde que fue aprobado la version
actualmente vigente. Esta actualizacién al MOF también va a requerir ajustar actividades y plazos en la
programacion del POA 2025. Por lo que en el presente informe se pone a consideracion de su autoridad
los ajustes realizados al Plan Operativo Anual 2025 constituyéndose en la 2da. Reformulacion al POA
2025." y concluye: “Los ajustes realizados en fa programacion fisica se encuentran a nivel de operaciones,
actividades, tareas, como se describi6. Ajustando nuevas actividades, eliminando las innecesaria e
incrementando nuevas actividades que coadyuvaran al cumplimiento de fas acciones de corfo plazo
establecidas en el POA/2025. Las modificaciones en cada una de las unidades organizacionales se han
realizado para ajustar el presupuesto de acuerdo a los montos aprobados a cada una de las parfidas, de
manera tal Gue no exista desfases en el mismo, sin afectar el monto del presupuesto total aprobado. "

Que, asimismo, la Direccion Administrativa Financiera, emitio el Informe Técnico AFCOOP/DAF/ACONT/N®
026A/2025 de 02 de julio de 2025, en el cual, sefiala: “(...) En fecha 12 de febrero se tiene la primera
modificacion presupuestaria aprobada mediante Resolucién N°14/2025 el cual adjunta el Informe Técnico
AFCOOP/DAF/N°007/2025 de la Lic. Alida Salome Condori Irpa donde en su analisis menciona *...mencionar
que,_ estos pagos no han sido devengados de una gestion anterior de acuerdo al INSTRUCTIVO para el
cierre presupuestario, contabie y de tesoreiia de la gestion fiscal 2024 e inicio de operaciones de ia
gestion fiscal 2025 (sig.)”. Si bien se ha evidenciado adeudos que fueron expuestos en el informe emitido
por mi persona AFCOOP/DAF/ ACP/N.° 01/2025 atin se continua con algunos adeudos concernientes al
presupuesto de las Direcciones responsables. En relacion a los adeudos generados en la gestion 2024 el
Instructivo de Cierre de la gestion 2024 menciona en su numeral 12. REGISTRO Y PROGRAMACION DE
DESEMBOLSOS DE COMPROBANTES DE EJECUCION DE GASTOS CON Y SIN IMPUTACION
PRESUPUESTARIA,12.1. Las entidades publicas deben devengar gastos con cargo al Presupuesto de la
qestion fiscal 2024, sobre Ia base de documentos que respaiden el perfeccionamiento juridico y economico de
la operacion, en el caso de contratacion de bienes y servicios cuando hayan sido recepcionados de manera
definitiva, con los documentos de respaldo que garanticen la_conformidad de su_recepcion (Actas de
Conformidad, Actas de Recepcién Definitiva, Planillas de Avence de Qbra aprobadas o Informes de
Conformidad), de acuerdo a los Principios de Contabilidad Integrada. “12.2. Los gastos comprometidos y no
devengados a diciembre de 2024, se imputaran al presupuesto de la gestion fiscal 2025.” Con referencia
a la clase de gatos 10000 SERVICIOS PERSONALES, en el informe de fa Lic. AFCOOP/DAF/N®007/2025 de
la Lic. Alida Salome Condori Irpa se evidencia que se tiene una modificacion presupuestaria por Bs. 80.000,00
para el grupo Servicios Personales pero es de denotar que se estaria decrementando tanto del grupo Servicios
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Personales como también del Grupo Servicios no Personales mismos que no fueron afectados en el Sistema
de Gestion Publica SIGEFP, por o que en el presente reformulado se esta realizando la modificacion
presupuestaria dentro del grupo Servicios Personales de acuerdo a norma. De acuerdo a los requerimientos de
modificacion de la unidad de Recursos Humanos con referencia a vacaciones no utilizadas de ex funcionarios
no se ha programado en la formulacion del anteproyecto, por lo que es necesario contemplarlo en la presente
reformulacion si bien no en su totalidad pero un monto que pueda cubrir aquellos casos que fengan foda la
documentacion respaldaforia de acuerdo a norma y velar en una proxima reformulacion ofro monto previos
informes en aplicacion a la Ley 211 que en su articulo 12 menciona (...). También se evidencia una
incongruencia en ef objefo de gasto 26990 el cual en el presente reformulado se ha ajustado a los
requerimientos de las diferentes Direcciones para su mejor funcionamiento. 3.1. De la Modificacion
Presupuestaria. (...) La programacion y planificacion de las acciones a realizar durante una gestion fiscal
deben estar plasmadas en el Plan Operativo Anual — POA, articulado al presupuesto, proceso que inicia con la
formulacion, seguimiento y evaluacion a fa ejecucion, cadena de etapas que debe estar enmarcada y regulada
por el Reglamento Especifico del Sistema de Programacion de Operaciones RE-SPO. En ese sentido, tras fa
aprobacion del POA y PRESUPUESTO 2025 aprobada mediante Resolucién Administrativa y con los
antecedentes anteriormente expuestos es necesario realizar la modificacion presupuestaria de acuerdo a
normas, que contribuya a los objetivos establecidos para la gestion en curso como también con el objetivo de
avitar perjuicio a la AFCOOP por compromisos expuestos lineas arriba de la gestion 2024. Modificacion
Intrainstitucional: De acuerdo al D.S. 3607 Constituyen reasignaciones de recursos al interior de cada entidad
publica, que no incrementan ni disminuyen el monto total de su presupuesto. (...) Por lo que es necesario
presentar la modificacion presupuestaria entre partidas del grupo 10000 SERVICIOS PERSONALES ya que
este grupo de partidas presupuestarias requieren de excepcion de modificaciones que debe ser coordinado el
Ministerio de Economia y Finanzas Publicas.”, por lo que, se recomienda la aprobacion de la Modificacion
Presupuestaria Infrainstitucional por un monto de Bs 807.752,00 (Ochocientos siete mil setecientos cincuenta
y dos 00/100 bolivianos), asi como la incorporacion de nuevas partidas presupuestarias en la Modificacion
Presupuestaria Intrainstitucional Segundo Reformulado Gestion 2025 mismas que no fueron contempladas en
la formulacion del anteproyecto POA-PRESUPUESTO 2025.

Que, el informe Legal AFCOOP/DJ/INF/109-A/2025 de 02 de julio de 2025, emitido por la Direccién Juridica
sefiala que, en consideracion a los criterios técnicos expuestos los Informes AFCOO/DGE/PLA/NIN® 019/2025
y AFCOOP/DAF/N° 026A/2025, la normativa legal vigente en la materia, faculta a las instituciones piblicas a
realizar ias modificaciones al Plan Operalivo Anual, asi como al Presupuesio, mediante las Modificaciones
Presupuestarias Infrainstitucionales durante cada gestion fiscal, advirtiendo que los citados informes técnicos
emitieron el criterio favorable para dichas acciones, considerando los anexos adjuntos a los mismos, siendo
responsabilidad de los profesionales del area correspondiente, por tanto, recomienda la emision de la
Resolucion Administrativa que apruebe las modificaciones solicitadas tanto por la Jefatura de Planificacion y
Gestion, y la Direccion Administrativa Financiera de la AFCOOP, a efectos de dar viabilidad a las operaciones
a ser desarrolladas en mérito a las solicitudes propuestas por ambas areas.

CONSIDERANDO:

Que, mediante la Ley N° 356 General de Cooperativas de 11 de abril de 2013, se crea la Autoridad de
Fiscalizacion y Control de Cooperativas - AFCOOP, como institucion pablica técnica y operativa con
personalidad juridica y patrimonio propio, con independencia administrativa, financiera, legal y técnica bajo ia
tuicion del Ministerio de Trabajo, Empleo y Prevision social, con jurisdiccion y competencia a nivel nacional,
cuyas atribuciones, se encuentran establecidas en el paragrafo II, Articulo 108 de la Ley N° 356 General de
Cooperativas.

Que, el Decreto Supremo N° 1995 de 13 de mayo de 2014, en su Paragrafo i, Articuio 93, dispone que ia
Directora o Director General Ejecutivo, constituye la maxima autoridad y representante legal de la Autoridad de
Fiscalizacion y Control de Cooperativas; asimismo, ante la ausencia temporal de la Directora o Director General
Ejecutivo de la AFCOOP, la Ministra o Ministro de Trabajo, Empleo y Prevision Social, podra designar de forma
interina mediante Resolucion Ministerial.

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 010/25 de 07 de enero de 2025, se designa al ciudadano Simdn
Benavides Antezana como Director General Ejecutivo a.i. (interino) de ia Autoridad de Fiscalizacion y Controi
de Cooperativas - AFCOOP.
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POR TANTO:

El Director General Ejecutivo de la Autoridad de Fiscalizacion y Control de Cooperativas a.i. (interino),
designado mediante Resolucion Ministerial N° 010/2025 de 07 de enero de 2025, en uso de sus atribuciones
conferidas por la Ley N° 356 General de Cooperativas y el Decreto Supremo N° 1995;

RESUELVE:

PRIMERO. - APROBAR la segunda modificacion del Plan Operativo Anual - POA 2025 de la Autoridad de
Fiscalizacion y Control de Cooperativas — AFCOOP, aprobado por Resolucion Administrativa N° 59/2024 de 12
de septiembre de 2024, y modificado por Resolucion Administrativa N° 14/2025 de 12 de febrero de 2025, de
conformidad a lo dispuesto en las Normas Bésicas del Sistema de Programacion de Operacicnes y el
Reglamento Especifico del Sistema de Programacion de Operaciones de ia AFCOOP aprobado por Resolucion
Administrativa N° 568/2018 de 04 de mayo de 2018, de acuerdo al Anexo adjunto en el Informe Tecnico
AFCOO/DGE/PLA/NI/N® 019/2025 de 02 de julio de 2025.

SEGUNDO. - APROBAR la segunda Modificacion Presupuestaria en el presupuesto vigente de la Autoridad
de Fiscalizacion y Control de Cooperativas - AFCQOOP, por la suma de Bs. 807.752,00 (Ochocientos siete mil
setecientos cincuenta y dos 00/100 bolivianas) de acuerdo al detalle de modificaciones de partidas
presupuestarias expuestos en el Informe Técnico AFCOOP/DAF/ACONT/N® 026A/2025 de 02 de julio de 2025,
el cual, forma parte indisoluble de la presente Resolucion Administrativa.

TERCERO. - Refrendar el Informe AFCOOP/DGE/PLA/NI/N® 019/2025, emitido por la Jefatura de Planificacion;
el Informe AFCOOP/DAF/ACONTN® 026A/2025, emitido por la Direccion Administrativa Financiera, y e!
Informe Legal AFCOOP/DJ/INF/108-A/2025, emitido por la Direccion Juridica, todos ellos de fecha 02 de julio
de 2025, que forman parte integrante e indisoluble de la presente Resolucion Administrativa, mismas que se
enmarcan en lo dispuesto por las Normas Basicas del Sistema de Programacion de Operaciones y el
Reglamento Especifico del Sistema de Programacion de Operaciones de la Autoridad de Fiscalizacion y Control
de Cooperativas aprobado por Resolucion Administrativa N° 568/2018 de 04 de mayo de 2018.

CUARTO. - La Direccion Administrativa Financiera queda encargada de efectuar los tramites respectivas para
el cumplimiento de la presente Resolucion Administrativa, asi como, las gestiones correspondientes ante el
Ministerio de Economia y Finanzas Publicas, para el registro de la Modificacion Presupuestaria
Intrainstitucional, conforme a norma.

QUINTO. - La Unidad de Planificacion y Gestisn de la AFCOOP, queda encargada de 2 aplicacion,
efectivizacion, ejecucion y cumplimiento de ia presente Resolucion Administrativa.

HR: DGE 138/2025

SBA/DBFlcsc

Anexos:

AFCOOP/DGE/PLANIN® 019/2025
Formularics Planificacién

AFCOOP/DAF/ACONT/N® 026A/2025
AFCOOP/DJNF/109-A2025
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INFORME LEGAL
AFCOOP/DJ/INF/N°109-A/2025

A : Dr. Simon Benavides Antezana
DIRECTOR GENERAL EJEG

VIA - Dra. Daniela Baldi\gieso Farfa %
DIRECTORA JURIDICA

DE . Cgrios Suarez Claros ;
TECNICO lil - APOYO JURIDICOII

REER: .3 2DA. MODIFICACION POA 2025 y MODIFICACION PRESUPUESTARIA

FECHA : La Paz, 02 de julio de 2025

De mi consideracion:

an

En atencion a lo instruido en Hoja de Ruta DGE-139/2025, tengo a bien informar io siguiente:
L ANTECEDENTES

La Jefatura de Planificacion y Gestion, emitio el Informe Técnico AFCOO/DGE/PLA/NI/N® 019/2025 de 02 de
julio de 2025, recomendando lo siguiente:

o “Aprobar el presente informe, sobre las modificaciones realizadas al POA 2025 en su segundo reformulado,
a nivel de operacion, actividad, tarea y presupuesto. :

e  Solicitar a la Direccion Administrativa Financiera que sobre la base de los formularios adjuntos se realice
el Informe Técnico Financiero para aprobar la solicitud de modificacion presupuestaria y realizar
posteriormente los ajustes en las partidas correspondientes.

e Tanto el presente informe como el de la Direccién Administrativa Financiera una vez aprobados deben ser
remitidos a la Direccion Juridica para la emision del informe juridico correspondiente y de la Resolucion
Administrativa de aprobacién de la 2da. Reformulacion al POA 2025y al Presupuesto.”

En ese entendido, la Direccion Administrativa Financiera elabor¢ el Informe Técnico AFCOOP/DAF/ACONT/N®
026A/2025 de 02 de julio de 2025, por el cual, recomienda: :

e “Se recomienda que en el mismo instrumento legal que corresponda se apruebe la Modificacion
Presupuestaria Intrainstitucional por un monto de Bs 807.752,00 (Ochocientos siete mil setecientos
cincuenta y dos 00/100 holivianos) de acuerdo al detalle expuesto en el presente informe que corresponde
al Segundo. Reformulado POA — PRESUPUESTO de la GESTION 2025.

e Se recomienda la aprobacion incorporacion de nuevas partidas presupuestarias en la Modificacion
Presupuestaria Intrainstitucional Segundo Reformulado Gestion 2025 mismas que no fueron contempladas
en la formulacion del anteproyecto POA-PRESUPUESTO 2025.

 Se sugiere expresamente hacer constar en la disposicion a emitirse que las modificaciones a realizarse
cubriran algunos gastos que quedaron pendientes de fa gestion 2024. : '

www.afcoop.gob.bo
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e Posterior a ia aprobacion remitir a ia Direccion Adminisirativa Financiera para que la misma reaiice los
procedimientos administrativos que correspondan en coordinacion con las entidades que regulan ylo se

relaciona AFCOOP.”
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IIl. MARCO NORMATIVO

a) Sobre ias modificaciones ai Pian Operativo Anuai

El Articulo 232 de la Constitucion Politica del Estado de 09 de febrero de 2009, establece que la Administracion
Publica se rige por los principios de legitimidad, legalidad, imparcialidad, publicidad, compromiso e interés social,
gtica, transparencia, igualdad, competencia, eficiencia, calidad, calidez, honestidad, responsabilidad y resultados.

=1 Articulo 306 de la Carta Magna, establece: (...} i. Ef modelo econdmico boliviano es plural y esté orientado a
mejorar la calidad de vida y el vivir bien de todas las bolivianas y los bolivianos. Il La economia plural esta
constituida por las formas de organizacion econémica comunitaria, estatal, privada y social cooperativa (...)"

La Ley 1178 de Administracion y Control Gubemamentales de 20 de julio de 1990, modificada por la Ley N° 777
de 21 de enero de 2016, en su Articulo 1 establece: ‘L a presente Ley regula los sistemas de administracion y
control de ios recursos del Estado y su relacion con el Sistema de Planificacion Integrai dei Estado, con ef objeto
de: a) Programar, organizar, ejecutar y controlar la captacion y el uso eficaz y eficiente de los recursos publicos
para el cumplimiento y ajuste oportuno de las politicas, los programas, la prestacion de servicios y l0s proyectos
del Sector Publico (...)" s

El Articulo 6 de la referida Ley, sefiala: “El Sistema de Programacion de Operaciones, traducira los planes
eslratégicos de cada enlidad, concordanles cor ios planes generados por ef Sistema de Planificacion Integrai dei
Estado, en tareas especificas a ejecutar, en procedimientos a emplear y en medios y recurso a utilizar, todo ello
en funcién del tiempo y del espacio. Esta programacion seré de caracter integral, incluyendo tanto las operaciones
de funcionamiento como las de inversion.”

La Ley N° 777 del Sistema de Planificacion Integral del Estado — SPIE de 25 de enero de 2016, en el parégrafo

V de su Articulo 13, establece que: ‘La planificacion de corto piazo esta constiluida por fos Planes Operalivos
Anuales (POA) y los planes anuales de ejecucion de las empresas publicas con un horizonte de un (1) afio, y por

los Planes Inmediatos con una duracién de hasta dos (2) aios. (...)"

El Articulo 23 de la sefialada Ley, refiere: /. Los Planes Operativos Anuales (POA) son la programacion de
acciones de corto plazo de cada entidad publica sefialada en el Articulo 4 de la presente Ley, y son aprobados
por fa Méxima Auloridad Ejecutiva correspondiente. ii. El Plan Operativo Anual conlemplara la estimacion de
tiempos de ejecucion, los recursos financieros necesarios, la designacion de responsables, asi como las metas,
resultados y acciones anuales. Ill. Las Méaximas Autoridades Ejecutivas de las entidades publicas sefialadas en
ol Ariculo 4 de la presente Ley, podrén realizar ajustes al Plan Operativo Anual, para el cumplimiento de las
metas y resultados de gestion, concordantes con el Plan Estratégico Institucional y la planificacion de manera
articulada a la planificacion de mediano y corto plazo, de acuerdo a normativa. V. Los Planes Operativos Anuales
seran inlegrados por las enlidades compelenles, en ias Piataformas del SPIE, de acuerdo a lineamientos deil
Organo Rector del SPIE.”

El Decreto Supremo N° 3246 de 05 de julio de 2017, aprobo las Normas Bésicas del Sistema de Programacion
de Operaciones, estableciendo en su Articulo 2 que: “El objefo de las presentes normas, es regular fa aplicacion
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del Sislema de Programacion de Operaciones en ias enlidades dei seclor piblico, delerminarido ios
procedimientos @ emplear, medios y_recursos a utilizar, en funcion al tiempo y espacio, permitiendo la
programacion de acciones de corto plazo, concordantes con el Plan Estratégico Institucional, en el marco de los
planes de mediano plazo establecidos por ol Sistema de Planificacion Integral del Estado.”, asimismo, su Articulo
3 sefiala: “Las presentes Normas Bésicas son de aplicacién obligatoria para todas las entidades del sector
publico.”

AFCOOP
AR

I5iTact BE CooeE i
F—— L N A

El inciso d) del Articulo 4 del citado Decreto Supremo, establece como uno de los principios del Sistema de
Programacion de Operaciones el de Flexibilidad, mediante la cual, la programacion de acciones de corto plazo
se adaptara a situaciones que hayan cambiado o que no hayan sido previstas en la planificacion por la que, el
Programa Anual de Operaciones, es susceptible de ser ajustado en funcion a las necesidades institucionales y
tareas especificas a ejecutar que permiten el logro de los objetivos institucionales. ;

Asimismo, su Articulo 13 sefiala que: . La formulacion del Plan Operativo Anual podra modificarse durante el
gjercicio fiscal por cualquiera de las siquientes circunstancias: a) Cuando existan modificaciones en el Plan
Estratégico Institucional; b) Cuando no comprometa modificaciones al Plan Estratégico Institucional. Il. La
aprobacion de las modificaciones al Plan Operativo Anual es responsabilidad de la méxima instancia resolutiva
facultada para el efecto.” 2

Respecto a las Modificaciones al Plan Operativo Anual, el Articulo 20 del Decreto Supremo N° 3246, establece:
“l. El Plan Operativo Anual podra modificarse durante el ejercicio fiscal por cualquiera de las siguientes
circunstancias: a) Cuando existan modificaciones en el Plan Estratégico Institucional; b) Cuando no comprometa
modificaciones al Plan Estratégico Institucional. Il. La aprobacion de las modificaciones al Plan Operativo Anual
es responsabilidad de la méxima instancia resolutiva facultada para el efecto.”

De manera concordante, el Reglamento Especifico del Sistema de Programacion de Operaciones RE-SPO de la

AFCOOP, aprobado mediante Resolucion Administrativa N° 568/2018 de 04 de mayo de 2018, en su Articulo18

establece que: “Un REACP, sea por una necesidad identificada en el desarrollo de la accién de corto plazo o
producto de la evaluacion de medio término, requerira la modificacion del POA en lo referente a la accion de corto
plazo especifica. Al efecto, remitiré la informacion necesaria a la Unidad de Planificacion para que internamente - -

_se manifieslen sobre la viabilidad de fa solicitud en el marco de lo establecido por el Articulo 20 de las NB-SPO,
para continuar el trémite u objetarlo por contravenir el mencionado Articulo. De continuar el tramite, se coordinaré
con la Direccion Administrativa Financiera para determinar las implicancias del requerimiento. Con toda la
informacion relacionada al Director General Ejecutivo en caso de conformidad, dispondré los tramites que
correspondan para su aprobacion y posterior remision al Ministerio de Economia y Finanzas Piblicas y a la
Unidad de Planificacion, quienes se encargaran de su publicacién y difusion al interior de la Entidad, utilizando
para efio los canales y medios de comunicacion interna, definidos en el Reglamento Especifico del Sistema de
Organizacién Administrativa (RE-SOA). ?

b) Sobre las Modificaciones Presupuestarias Intrainstitucionales

E| Atticulo 321 de la Constitucién Politica del Estado dispone: Yl | a administracion econdmica financiera del
Estado y de todas las entidades publicas se rige por Su presupuesto {...)".

El Articulo 8 de la Ley N° 1178 de Administracion y Control Gubemamentales, de 20 de julio de 1990, dispone
que el Presupuesto se prevera en funcion de las prioridades de la politica gubernamental, los montos y fuentes
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de los recursos financieros para cada gestion anuai y asignacion a los requerimientos monetarios de la
Programacién de Operaciones y de la Organizacion Administrativa adoptada.
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La Ley N° 2042 del 21 de diciembre de 1999, de Administracién Presupuestaria cuyo objeto es regular las normas
generales a las que debe regirse el proceso de administracion presupuestaria en cada ejercicio fiscal, asimismo,
prevé que el Méaximo Ejecutivo de la Entidad, debe cumplir con las disposiciones contenidas en la misma, en sus
respectivos reglamentos y en ias normas legales vigentes estableciendo en su Articulo 4: “Las asignaciones
presupuestarias de gasto aprobadas por Ley de Presupuesto de cada afio, constituyen limites méaximos de gastos
y su ejecucion se sujetaré a los procedimientos legales que en cada partida sean aplicables. Toda modificacion
dentro de estos limites deberé efectuarse segin se establece en el reglamento de modificaciones
presupuestarias.”

A su vez, e Adicuio 6 dispone: ‘Ei Poder Ejecutivo puede realizar modificaciones presupuestarias
interinstitucionales a Interinstitucionales, de acuerdo al reglamento de modificaciones presupuestarias siempre y
cuando esta no contravengan lo siguiente: a) Aumentar el total del gasto agregado, excepto los gastos descritos
en el articulo 148 de la Constitucion Politica del Estado. b) Incrementar el total del grupo de gastos 10000,
“Servicios Personales”, salvo las modificaciones resultantes del incremento salarial anual del Sector Publico. c)
Traspasar recursos de apropiaciones presupuestarias destinadas a proyectos de inversion a otros gastos,
exceplo si ésle lraspaso esla destinado a ia lransferencia de capital a olra entidad para proyeclo de inversion.”

La Ley N° 2137 de 23 de octubre de 2000, regula en su Articulo 2 la sustitucion del Articulo 44 de la Ley N° 2042
de Administracién Presupuestaria, disponiendo que la responsabilidad por la correcta ejecucion del presupuesto
de cada entidad de la Administracién Central es de su maximo ejecutivo.

LaleyN°® 1613 de 01 de enero de 2025, aprobo el Presupuesto General del Estado (PGE) 2025, para su vigencia
durante la Gestion Fiscal del 01 de enero al 31 de diciembre de 2025, aplicable a todas las instituciones del sector
publico que comprenden los Organos del Estado Plurinacional, instituciones que ejercen funciones de control, de

" defensa de la sociedad y del Estado, y todas aquellas personas naturales y juridicas que perciban, generen y/o
administren recursos publicos, estableciendo en su Articulo 4 que laMaxima Autoridad Ejecutiva - MAE de cada
Entidad publica: (...) es responsable del uso, administracion, destino, cumplimiento de objetivos, metas,
resuliados de los recursos pabiicos y fa aprobacion, gjecucion, seguimienlo, evaluacion y cierre de pioyeclos, a
cuyo efecto debera observar las disposiciones contenidas en la presente Ley y las establecidas en las normas
legales vigentes.” ‘ ‘

El Articulo 7 del Reglamentos de Modificaciones Presupuestarias, aprobado mediante Decreto Supremo N° 3607
de 27 de junio de 2018, determina que, los traspasos presupuestarios intrainstitucionales, constituyen
reasignacion de recursos al interior de cada entidad pablica, Gue no incrementan ni disminuyen el monto total del
presupuesto. . ;

El Paragrafo lil del Articulo 16 del precitado Reglamento, establece las formas de modificaciones presupuestarias
intrainstitucionales, facultando a la Entidad su aprobacion mediante Resolucion.

El Articulo 1 de las Normas Bésicas dei Sistema de Presupuesto, aprobadas mediante Resolucién Suprema N°
225558 de 1 de diciembre de 2005, regula que, el Sistema de Presupuesto es un conjunto ordenado y coherente
de principios, disposiciones nommativas, procesos e instrumentos técnicos, que tienen por objeto la formulacién,
aprobacion, ejecucion, seguimiento y evaluacion, de los presupuestos publicos, segun los programas y proyectos
definidos en el marco del Plan General de Desarrollo Econémico y Social. Asimismo, tiene por objeto la

www.afcoop.gob.bo

CC_)CHABAM_BA : TARIJA CHUQUIS




[ == §
—1O) &
BICENTENARIO DE

BOLIVIA

generacion y obtencion de informacion confiable, Gtil y oportuna sobre ia ejecucion presupuestaria, para la
evaluacion del cumplimiento de la gestion publica.
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El inciso e) del Articulo 6 de las mencionadas Normas Bésicas prevé que uno de los principios del Sistema de
Presupuesto, es el de flexibilidad, entendiéndose como tal, que el Presupuesto puede ser objeto de ajustes 0
modificaciones, debiéndose sujetar los mismos a las disposiciones legales y técnicas establecidas 0 que se
eslablezcan para ese efecto.

De la misma forma, el Articulo 28 de las citadas Normas Basicas determina que: ‘I. Durante el ejercicio fiscal,
podrén efectuarse cambios al presupuesto por las siguientes causales: (...) b) Desviaciones respecto a las
previsiones presupuestarias iniciales, sin cambios en los objetivos. Il. La aprobacion 'y vigencia de las

& modificaciones presupuestarias debera sujetarse a las disposiciones legales y normativa inherentes a la materia.
a) Para las enlidades y 0rganos publicos cuyos presupuesios esten incluidos en el Presupuesio General de Ia
Nacién aprobado por Ley de la Republica, el régimen de modificaciones presupuestarias se sujetara al
Reglamento General aprobado por Decreto Supremo {...)".

El “Reglamento Especifico del Sistema de Presupuestos de la Autoridad de Fiscalizacion y Control de
Cooperativas” aprobado por Resolucion Administrativa N° 258/2016 de 20 de octubre de 2016, precisa en su
Articulo 23, que: “Las modificaciones presupueslarias que se requieran introducir, deberan observar las
disposiciones especificas contenidas en el Reglamento General de Modificaciones Presupuestarias, aprobado
para el Sector Pdblico (...) El Director Administrativo Financiero queda encargado de disponer las medidas y
requlaciones administrativas para la realizacion de estas modificaciones”.

lll. ° ANALISIS LEGAL

De la revision de antecedentes cursantes, se tiene que, mediante Resolucion Administrativa N° 059/2024 de
02 de septiembre de 2024, por el cual, se aprueba el Presupuesto Institucional Plurianual Ajustado (PIPA), el

Plan Operativo Anual (POA) 2025, y el Anteproyecto de Presupuesto Institucional 2025, corresporidiente a la
gestion 2025 para la Autoridad de Fiscalizacion y Control de Cooperativas — AFCOOP.

@ Posleriormente, por Resolucion Administrativa N° 14/2025 de 12 de febiero de 2025, apiueba la primera
Reformulacion del POA y PRESUPUESTO 2025 de la AFCOOP, por un monto de Bs. 546.520,00 (Quinientos
cuarenta y seis mil quinientos veinte 00/1 00 bolivianos).

Posteriormente, la Jefatura de Planificacion y Gestion, emitié el Informe Técnico AFCOO/DGE/PLA/NIN®
019/2025 de 02 de julio de 2025, sefialando lo siguiente: “(...) El proceso de desburocratizacion es parte de las
politicas de Estado fomentadas dasde el Gobierno Nacionat, con el fin de que la ciudadania pueda simpiificar
los tramites y acortar los pasos en todos los tramites cooperativos que realiza la Autoridad de Fiscalizacion y
Control de Cooperativas (AFCOOP) (...).El SITCOOP es una innovadora plataforma que permitira a las
cooperativas realizar sus tramites de manera més agil y eficiente. Este sistema integrado facilita la gestion y
control de procesos, optimizando los tiempos y recursos tanto para las cooperativas como para la AFCOOP.
(...) Si bien el SITCOOP tuvo una excelente acogida por parte de la familia cooperativista, el tiempo adicional
requerido para su implementacion y pruebas sobiepasé los § meses, tiempo que afectd no solamerte &l area
de Tecnologias de la Informacion y la Direccién de Control y Fiscalizacion, sino también a las areas de apoyo,
aunque en menor medida. EI POA 2024 de estas dos areas organizacionales han quedado afectadas ya que

no se pudieron concluir las actividades programadas, las cuales tuvieron que ser incluidas en la programacion

del POA 2025. También es importante considerar el retraso que implico la 1era. Fase del Proyecto de
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Desburocralizacion y Automalizacion, ya que en el proceso de socializacion con los dislinfos seclores
cooperativos se tuvo que hacer ajustes a los procesos y procedimientos, esto llevo cambios al sistema y al
manual de tramites. Porotro lado, desde la gestion pasada en el marco del Reglamento Especifico del Sistema
de Organizacion Administrativa (RE-SOA) y Resolucién Ministerial N° 386 del Ministerio de Economia y
Finanzas Publicas (MEFP), la Unidad de Planificacion y Gestion, en cumplimiento de sus atribuciones, viene
realizado un Anélisis def Manual de Organizacion de Funciones (MOF) y la Estructura Organizacional de la
Auloridad de Fiscaiizacion y Control de Cooperativas (AFCOOP) a fin de adecuar este manual a los cambios
y necesidades operadas en la Entidad desde que fue aprobado la versién actualmente vigente. Esta
actualizacion al MOF también va a requerir ajustar actividades y plazos en la programacién del POA 2025. Por
lo que en el presente informe se pone a consideracion de su autoridad los ajustes realizados al Plan Operativo
Anual 2025 constituyéndose en la 2da. Reformulacion al POA 2025." y concluye: “Los ajustes realizados en la

@ programacion fisica se encuentran a nivel de operaciones, actividades, tareas, como se describi6. Ajustando
nuevas aclividades, eliminando las innecesaria e incrementando nuevas aclividades que coadyuvaran ai
cumplimiento de las acciones de corto plazo establecidas en el POA/2025. Las modificaciones en cada una de
las unidades organizacionales se han realizado para ajustar el presupuesto de acuerdo a los montos aprobados

a cada una de las partidas, de manera tal que no exista desfases en el mismo, sin afectar el monto def
presupuesto total aprobado.” :
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La Direccion Administrativa Financiera, emitio el Informe Técnico AFCOOP/DAFIACONT/N® 026A/2025 de 02
de julio de 2025, en el cual, sefiala: ... ) En fecha 12 de febrero se tiene la primera modificacion presupuestaria
aprobada mediante Resolucion N°14/2025 el cual adjunta el Informe Técnico AFCOOP/DAF/N%007/2025 de la
Lic. Alida Salome Condori Irpa donde en su anélisis menciona “ _mencionar que, estos pagos no han sido
devengados de una gestién anterior de acuerdo al INSTRUCTIVO para el cierre presupuestario, contable
y de tesoreria de la gestion fiscal 2024 e inicio de operaciones de la gestion fiscal 2025 (sig.)”. Sibien
sa ha evidenciado adeudos que fueron expuestos en el informe emitido por mi persona AFCOOP/DAF/ ACP/N.°
01/2025 atin se continua con algunos adeudos concernientes al presupuesto de las Direcciones responsables.
En relacion a los adeudos generados en la gestion 2024 el Instructivo de Cierre de la gestion 2024 menciona
en su numeral 12. REGISTRO Y PROGRAMACION DE DESEMBOLSOS DE COMPROBANTES DE

en su numeral 12 REGISTRO Y PROGRAMACION DE DESEMBULOLS = S = =

" EJECUCION DE GASTOS CON Y SIN IMPUTACION PRESUPUESTARIA, 12.1. Las entidades publicas deben

devengar gastos con cargo al Presupuesto de la gestion fiscal 2024, sobre la base de documentos gue
respalden el perfeccionamiento juridico y econémico de la operacidn,_en el caso de contratacion de bienes
servicios cuando hayan sido recepcionados de manera definitiva. con los_documentos de respaldo que
garanticen la conformidad de su recepcion (Actas de Conformidad, Actas de Recepcion Definitiva, Planillas de
Avance de Obra aprobadas o Informes de Conformidad), de acuerdo a los Principios de Contabilidad Integrada.
“12.2. Los gastos comprometidos y no devengados a diciembre de 2024, se imputaran al presupuesto
de la gestion fiscal 2025.” Con referencia a la clase de gatos 10000 SERVICIOS PERSONALES, en el informe
de la Lic. AFCOOP/DAFIN®007/2025 de la Lic. Alida Salome Condori Ipa se evidencia que se tiene una
modificacion presupuestaria por Bs. 80.000,00 para el grupo Servicios Personales pero es de denotar que se
estaria decrementando tanto del grupo Servicios Personales como también del Grupo Servicios no Personales
mismos que no fueron afectados en el Sistema de Gesti6n Publica SIGEP, por lo que en el presente reformulado
se est4 realizando la modificacion presupuestaria dentro del grupo Servicios Personales de acuerdo a norma.
De acuerdo a los requerimientos de modificacion de fa un idad de Recursos Humanos con referencia a
vacaciones no utilizadas de ex funcionarios no se ha programado en la formulacion del anteprovecto, por lo que
es necesario contemplarlo en la presente reformulacion si bien no en su totalidad pero un monto que pueda
cubrir aquelios casos que tengan foda la documentacion respaldatoria de acuerdo a norma y velar en una
proxima reformulacion otro monto previos informes en aplicacion a la Ley 211 que en su articulo 12 menciona

(...). También se evidencia una mcongruencia en el objeto de gasto 26990 el cual en el presente reformulado

www.afcoop.gob.bo
TARIJA CHUQUISA POTOSI




E 0K
BICENTENARIO DE

BOLIVIA

se ha ajusiado a fos requerimientos de las diferentes Direcciones para su mejor funcionamienio. 3.1. De ia
Modificacién Presupuestaria. (...) La programacion y planificacion de las acciones a realizar durante una
gestion fiscal deben estar plasmadas en el Plan Operativo Anual- POA, articulado al presupuesto, proceso que
inicia con la formulacion, sequimiento y evaluacion a la ejecucion, cadena de etapas que debe estar enmarcada
y regulada por el Reglamento Especifico del Sistema de Programacion de Operaciones RE-SPO. En ese
sentido, tras la aprobacion del POA y PRESUPUESTO 2025 aprobada mediante Resolucion Administrativa y
con los antecedentes anteriormente expueslos es necesario reafizar ia modificacion presupuestaria de acuerdo
a normas, que contribuya a los objetivos establecidos para la gestién en curso como también con el objetivo de
evitar perjuicio a la AFCOOP por compromisos expuestos lineas arriba de la gestion 2024. Modificacion
: Intrainstitucional: De acuerdo al D.S. 3607 Constituyen reasignaciones de recursos al interior de cada entidad
publica, que no incrementan ni disminuyen el monto total de su presupuesto. (...) Por lo que es necesario
@ presentar la modificacion presupuestaria entre partidas del grupo 10000 SERVICIOS PERSONALES ya que
esie grupo de partidas presupuestarias requieren de excepcion de modificaciones que debe ser coordinado el
Ministerio de Economia y Finanzas Publicas.”, por lo que, se recomienda la aprobacion de la Modificacion
Presupuestaria Intrainstitucional por un monto de Bs 807.752,00 (Ochocientos siete mil setecientos cincuenta
y dos 00/100 bolivianos), asi como la incorporacion de nuevas partidas presupuestarias en la Modificacion
Presupuestaria Intrainstitucional Segundo Reformulado Gestion 2025 mismas que no fueron contempladas en

la formulacion del anteproyecto POA-PRESUPUESTO 2025.
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En ese entendido, el referido informe expone que se ha efectuado la modificacion presupuestaria a algunas
partidas que han sufrido incrementos o decrementos, como también, se habrian incorporado nuevas partidas,
las cuales detallan en el siguiente cuadro:

PRESUPUESTO | PRESUPUESTO | INCREMEN | DECREME
Grupo PARTIDA DESC-PARTIDA TOTAL AL S SENTE o ks
1SERVICIOS
PERSONALE | 11220 | BONO DE ANTIGUEDAD 113701 113.701 143.701 =
s
11400 | AGUINALDOS 320.695 320,695 320.695 2
11600 | ASIGNACIONES FAMILIARES | 80,000 80.000 £0.000 =
11700 _| SUELDOS 3.734.640 3.734.640 3.734.640 2
11820 | VACACIONES NO UTILIZADAS | 80,000 80.000
13110 g&ﬁ'j'gm GORTO, PLAZO 473,693 473693 473693 2
o PRIMA DE RIESGO
13120 | PROFESIONAL - REGIMEN DE |  81.001 81.001 81001 2
\ LARGO PLAZO
APORTE PATRONAL

MY o 142.108 142108 142.108
{5200 | FORIE PATRONAL RARA 94739 94730 94739
15400 | OTRAS PREVISIONES 170.169 250,169 250.169 80000

Z-SEF;UIOCIOS 21100 | Comunicaciones 32.000 50.000 57.000 25.000

PERSONALE 21200 Energia Eléctrica 90.000 90.000 90.000

s .
21300 | Agua Potable 10.920 50,000 40.000 29.080
21400 | Telefonia 80.000 80.000 80.000 3
21800 | Internet 103.200 94,300 103.200
22110 | Pasajes al Interior del Pais 228.625 138.002 219.463 9162 J
22210 | YéSsspor Visies al Interior del | 475 179 134,533 188.170 10.000
22300 | Fletes y Almacenamiento 10.000 35.000 - 34.400 24.400
22500 Seguros 23.000 50.000 23.000 i
22600 | TRANSPORTE DE PERSONAL | 8.000 10.000 8.000 2
23100 | Alquiler de Inmuebles 861.500 500.000 900.000 5 38500
Alguiler de Equipos

23200 nguim,m q y 6.500 6.500 6.500 .
23400 | Otros Alquileres 4.000 51500 24176 20176
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Mantenimiento y Reparacién de
0 | R P 25.000 50.000 25000
Mantenimiento de Vehiculos, .
_24120 Maquinaria y Equipo 54.000 10.000 g 40.000 | 14.000
Mantenimiento y Reparacion de
AT 24130 Muebles y Enseres e 29.980 20.000 29.980
GASTOS ESPECIALIZADOS
25120 POR ATENCION MEDICA'Y 20.000 8.000 8.000 12.000
OTROS
25300 Comisiones Bancarias 8.000 5.000 5.600 2.400
25400 Lavanderia, Limpieza e Higiene 126.000 125.000 145.000 19.000
25500 Publicidad - 59.000 105.000 78.000 19.000
Servicios de Imprenta,
25600 Fotocopiado y Fotograficos 158.555 184.500 219.055 60.500
25700 Capacitacién de personal 17.150 28200 28.200 11.050
25800 Servicios Manuales 14.000 25.000 20.000 6.000
26200 Gastos Judiciales 20.000 20.000 20.000 -
26610 Servicios Publicos 86.400 94.000 86.400 -
26930 Pasantias 16.000 - - 16.000 -
26990 Otros 26.237 26.237
3- 31110 Refrigerios 237.762 237.762 237.762
MATERIALES
Y Gastos por alimentacion y Otros
SoRETR | 3T fag s ¥ 22,050 38550 38550 - 16,500
S
32100 Papel 62.000 100.000 56.000 6.000
32200 Productos de Artes Graf cas 48.980 120.000 89.020 40.040
32300 Periadicos o Boletines 5.000 7.000 7.000 2.000
33100 Hilados, Telas, Fibras y Algodon 2.000 2.000 2.000
33200 | Confecciones Textiles 3.740 2.000 3.740 -
Productos Quimicos y
34200 Famacéuticos 4.000 4.000 4.000 -
Productos de Minerales no
34500 Metlicos y Plasticos 10.000 10.000 10.000 -
34600 Productos Metélicos 10.000 26.000 10.000 - -
34800 Herramientas Menores 12.000 17.000 23.500 - 11.500
39100 Material de Limpieza e Higiene 6.000 2.000 2.000 4,000
39500 Utiles de Escritorio y Oficina 309.551 340.000 457.780 - 148.229
= 39700 Utiles y Materiales Eléctricos 30.000 30.000 30.000
39800 Otros Repuestos y Accesorios 49.200 62.700 49.200 b -
4-ACTIVOS 43110 Equi ; : Ba8
REALES quipo de oficina y muebles 46.800 57.838 47.638
43120 Equipo de Computacion 227.060 405.300 311.790 84730
: 43500 Equipo de Comunicacién 34.000 239.900 168.209 134.209
Equipo Educacional y
. : 43600 oot 1.500 3.000 3.500 - 2.000
43700 Otra Maquinaria y Equipo 5.000 - 5.000 : -
49100 Activos Intangibles 600.000 - 600.000
6-SERVICIO GASTOS DEVENGADOS NO
DE LA 66100 | PAGADOS POR SERVICIOS 350.776 350.776 350.776
DEUDA o PERSONALES
0 GASTOS DEVENGADOS NO
66210 PAGADOS POR SERVICIOS 80.000- 80.000 80.000
B UERIEROD NO PERSONALES j
PASIVOS
GASTOS DEVENGADOS NO
66400 PAGADOS POR 10.000 10.000 10.000
RETENCIONES
- B 85100 Tasas 20.230 20.230 20.230 -
IMPUESTOS,
REGALIAS Y 96200 Devoluciones 40.000 - 40.000 -
TASAS = :
Total 4 9814632 | 9.861.337 9.852.585 769.799 807.752
12100 PERSONAL EVENTUAL 888.588 888.588 -
Pago de estipendios y
26930 Pasantias 240.000 237.600 240.000 - -
26990 Otros - Servicios 911.075 866.770 873.122 37.953 -
CONSULTORIAS POR
25210 | SoopuGTO 53,000 53.000 53.000 - AL
Total General 11.907.295 11.907.295 11.018.707 807.752 807.752

F. Informe Técnico AFCOOP/DAFIACONT/N® 026A/2025
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Con relacion a la disposicién expresa del uso y destino de la modificacion presupuestaria solicitada, el Informe
Técnico AFCOOP/DAF/ACONT/N® 026A/2025 establece la necesidad y las partidas presupuestarias a
modificarse por la Direccion Administrativa Financiera, siendo dicha solicitud responsabilidad de dicha area
organizacional, asi como el destino de los mismos, debiendo guarda congruencia, conforme fue expuesto en la
solicitud de referencia ademas de los documentos adjuntos a la misma.

Iv. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Por todo lo expuesto y conforme el analisis realizado precedentemente, se concluye que la normativa legal
vigente en la materia faculta a las instituciones publicas a realizar las modificaciones al Plan Operativo Anual al

o interior de sus operaciones, ponderaciones, indicadores, medio de verificacion, resultados intermedios,
actividades y tareas especificas; conforme a lo previsto en las Normas Basicas de! Sistema de Programacién
de Operaciones y el Reglamento Especifico del Sistema de Programacion de Operaciones de la Autoridad de
Fiscalizacion y Control de Cooperativas aprobado por Resolucion Administrativa N° 568/2018 de 04 de mayo
de 2018, advirtiendo que el precitado Informe Técnico, emite el criterio técnico favorable respecto a‘la
Modificacion al Plan Operativo Anual, asimismo, se faculta a las instituciones plblicas a realizar las
modificaciones presupuestarias durante cada gestion fiscal, conforme los requisitos y procedimientos
establecidos 2! efecto, por tanto, se advierte que el Informe Técnico AFCOQP/PLA/NI/N®019/2025 emitide por
la Jefatura de Planificacion, e Informe Técnico AFCOOP/DAF/ACONT/N®026A/2025 emitido por la Direccion
Juridica, ambos de 02 de julio de 2025, emiten el criterio favorable respecto a la Segunda Modificacién al Plan
Operativo Anual 2025 y a la Modificacion Presupuestaria Intrainstitucional, respectivamente, siendo el contenido
de los mismos, responsabilidad de quienes lo suscriben, por cuanto son los profesionales técnicos del area; en
tal sentido, se recomienda la emision de la Resolucion Administrativa correspondiente.

Es cuanto puedo informar, para fines correspondientes.

_ www.afcoop.gob.bo
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Nombre: ANGEL MAURICIO PEREZ MAGNE

Nro Depasito:

Fecha ingreso: 10 JUNIO 2025
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INFORME TECNICO
AFCOOP/DAF/ACONT/N°026A/2025

A Dr. Simén Benavidez Antezand~: ;
DIRECTOR GENERAL EJEGHTIVGRis)
\" OO0
| B )
VIA: Lic. Angel Mauricio Perez Magne
DIRECTOR ADMINISTRATIVO FINANCIERO e T
oy P 3 AUTORIDAD DE FISCALL A0LDE COOPERATIVAS
AUTORIDAD DE FISCALLZACION Y CONT CQOPERATIVAS Lic. Karem Vanesa Cabas Torrez - et o m__@ ‘ [
] A TV exd 8| i
RECTBIDO ||y sTADE CONTABILIDAD Y PRESUPUESTOS - AEFECOOUIk |
| I R : s |
: ¢ 8 JUN T ; SEGUNDO REFORMULADO AL POA — PRESUPUESTO DE LA GESTION 2025 Juis 207) |
ION DE ADMINISTRACION P
l ECGIGN DE ADN BETION ‘ La Paz, 10 de junio de 2025 (= e Lo

4. ANTECEDENTES

La Autoridad de Fiscalizacion y Control de Cooperativas — AFCOOP fue creada mediante Ley General de
Cooperativas No 356 del 11 de abril de 2013, cuyo reglamento emerge el Decreto Supremo No 1995 de 13 de
mayo de 2014, Durants los Oltimos 12 afios, los movimientos sociales asumieron un gran protagonisme. sosial,

emergiendo el movimiento cooperativo como generador de empleo en los sectores de produccion, servicios
generales y servicios publicos, que logran contribuir al desarrollo economico del pais.

Enfecha 01 de abril de 2025 mediante Memorandum AFCOOP/DGE/DAF/RRHH/AN.® 018/2025 se me designa
como Analista de Contabilidad y Presupuesto al momento de mi incorporacion no se evidencio ningtn informe
ylo documentacion que esté sujeta a una transicion transparente por la anterior funcionaria; ante esta falta de
documentacion y otros aspectos como cuentas por pagar en su mayoria que son de mucha relevancia para que
ia entidad 1o enga perjuicio a iuturo.

También se tiene los requerimientos de las diferentes Direcciones tanto modificaciones al POA como a su

. presupuesto que estan desglosados en el informe de la Lic. Edna Rivas Herrera Jefe de Planificacion de
AFCOOP, que adjunta los requerimientos de modificacion presupuestaria de incremento y decremento al
presupuesto de la gestién 2025.

En la gestion 2024, se aprueba el POA y PRESUPUESTO 2025 de AFCOOP mediante la Resolucion
Administrativa N“59/2024 con un techo presupuestario de 11.90/.295,00 de recursos y gastos programados
para la gestion 2025, y una primera Reformulacion aprobada mediante Resolucion Administrativa N°14/2025
de fecha 12 de febrero de 2025 por un monto de Bs 546.520,00 (Quinientos cuarenta y seis mil quinientos veinte
007100 bolivianos), por lo que con el proposito de continuar con la gestion de manera oportuna y eficiente bajo

normativas que regulan la administracion es merecer con referencia al segundo reformulado de la gestion 2025.

5. MARCO NORMATIVO

Ley No 1613 Presupuesto General def Estado — Gestion 2025

www.afcoop.gob.bo

LA PAZ COCHABAMBA ORURO TARLA CHUQUISACA POTOSI . SANTA CRUZ

Calle José Saravia Av. Aniceto Arce Calle Arce, entre Velasco Calle Delgadillo, entre Calle Rene Calvo Arana Calle Bustillos esquina Calle Potosi N2 395

N2 1600, esq. Calle Ne 828 casi Pasaje Mejia Galvarro y Av. 6 de . Virginio y 15 de Abril N259 entre German 10 de Noviembre Of. C entre
Pioneros de Roschdale Edif. de la Jefatura __ Agosto Oficinas del Ministeriode ~ Mendoza y Capriles Zona  Oficinas del Ministerio de  Republiquetas y Warnes
Edif. Centro Cultural Departamental de Oficinas del Ministerio de Trabajo, Empleoy Estadium Patria (Puerta Trabajo, Empleo y <

Trabajo Cochabamba Trabajo, Empleo y Prevision Social General) Tercer Piso. Previsién Social

Dragon Wari Piso 1. Prevision Social




ESTADO PLURINACIONAL DE

' BOLIVIA

m‘ 5
E=®@K]
BICENTENARIO DE

BOLIVIA

AFCOOP

AUTORIDAD DE FISCALIZACION Y
CONTROL DE COOPERATIVAS
E—————C

» Reglamentarla Ley No 1613, del Presupuesto General del Estado Gestion 2025, publicada el 1 de enero
de 2025.

e Ley No 1178 de 20 de julio de 1990, que regula los Sistemas de administracion y de Control de los
recursos del Estado.

Decreto Supremo 3607, Reglamento de Modificaciones Presupuestarias

e Resolucion Suprema N°225558 Normas Basicas del Sistema de Presupuesto,

Resolucion Administrativa No 258/2016 del 20 de octubre de 2025 que aprueba el Reglamento
Especifico del Sistema del Sistema de Presupuesto (SP) de la Autoridad de Fiscalizacion y Control de
Cooperativas.

» Resolucion Administrativa No 568/2018 del 4 de mayo de 2018 que aprueba el Reglamento Especifico
del Sistema de Programacion de Operaciones (SPO) de la Autoridad de Fiscalizacion y Control de
Nannaratiian
\JUUIJUI ALY T4O,

o Resolucion Administrativa No 059/2024 del 12 de septiembre de 2024 que aprueba el Plan Operativo

o Anual, Presupuesto Plurianual Ajustado 2024-2025 y Anteproyecto de Presupuesto correspondiente a
la gestion 2024,

e |Instructivo para el clerre presupuestario, contable y de tesoreria de la gestion fiscal 2024 e inicio de

operaciones de |a gestion fiscal 2025,
Directrices de formulacion presupuestaria
Clasificadores presupuestarios.

Otra normativa vigente.

6. ANALISIS

En fecha 12 de febrero se tiene la primera modificacion presupuestaria aprobada mediante Resolucion
N°14/2025 el cual adjunta el Informe Técnico AFCOOP/DAF/N°007/2025 de la Lic. Alida Salome Condori Irpa
donde en su andlisis menciona “...mencionar que, estos pagos no han sido devengados de una gestién
anterior de acuerdo al INSTRUCTIVO para el cierre presupuestario, contable y de tesoreria de la gestién
fiscal 2024 e inicio de operaciones de la gestion fiscal 2025 (sig.)”.

Si bien se ha evidenciado adeudos que fueron expuestos en el informe emitido por mi persona AFCOOP/DAF/

ACPIN.° 01/2025 aun se continua con aigunos adeudos concernientes ai presupuesto de ias Direcciones
. responsables.

En relacion a los adeudos generados en la gestion 2024 el Instructivo de Cierre de la gestion 2024 menciona
en su numeral 12. REGISTRO Y PROGRAMACION DE DESEMBOLSOS DE COMPROBANTES DE
EJECUCION DE GASTOS CON ¥ Si iMPUTACION PRESUPUESTARIA, 12.1. Las entidades pubiicas deben
devengar gastos con cargo al Presupuesto de la gestibn fiscal 2024, sobre la base de documentos gue
respalden el perfeccionamiento juridico y econémico de la operacion, en el caso de contratacién de bienes y
servicios cuando hayan sido recepcionados de manera definitiva, con los documentos de respaido que
garanticen la conformidad de su recepcion (Actas de Conformidad, Actas de Recepcion Definitiva, Planillas de

Avance de Obra aprobadas o Informes de Conformidad), de acuerdo a los Principios de Contabilidad Integrada.

v\ 212.2. Los gastos comprometidos y no devengados a diciembre de 2024, se imputaran al presupuesto
| de ia gestion fiscai 2025.”

Con referencia a Ia c]ase de gatos 10000 SERVICIOS PERSONALES en el informe de la Lic
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presupuestaria por Bs. 80.000,00 para el grupo Servicios Personales pero es de denotar que se estaria
decrementando tanto del grupo Servicios Personales como también del Grupo Servicios no Personales mismos
que no fueron afectados en el Sistema de Gestion Publica SIGEP, por lo que en el presente reformulado se
esta realizando la modificacion presupuestaria dentro del grupo Servicios Personales de acuerdo a norma.

De acuerdo a los requerimientos de modificacidn de la unidad de Recursos Humanos con referencia a
vacaciones no utilizadas de ex funcionarios no se ha programado en |a formulacion del anteproyecto, porlo que
es necesario contempiario en Ia presente reformuiacion si bien no en su totalidad pero un monto que pueda
cubrir aquellos casos que tengan toda la documentacion respaldatoria de acuerdo a norma y velar en una
préxima reformulacion otro monto previos informes en aplicacién a la Ley 211 que en su articulo 12 menciona
“12. (REGIMEN DE VACACIONES). I. El uso de vacaciones de los servidores pablicos contemplados en el
régimen de la Ley del Estatuto del funcionario Publico, no podra acumularse por més de dos gestiones
consecutivas; excepcionalmente, la compensacion econbémica de la vacacion procederd en caso de
fallecimiento dei servidor publico a favor de sus herederos, por motivo de extincion de ia entidad, cuando exista
fallo judicial o sentencia ejecutoriada. 1l. El derecho a la vacacion en el régimen de la Ley General del Trabajo,
se sujetara conforme a lo establecido en sus disposiciones y normas conexas.”

También se evidencia una incongruencia en el objeto de gasto 26990 el cual en el presente reformulado se ha
ajustado a los requerimientos de las diferentes Direcciones para su mejor funcionamiento.

3.1. De Ia Modificacion Presupuestaria

El articulo 16 del D.S. 3607 menciona en su numeral lll. “Traspasos Presupuestarios Intrainstitucionales a)
Eiire paitidas de gasto de programas del presupuesto aprobado de la entidad, cambio de direcciones
administrativas y unidades ejecutoras. Incluye traspasos dentro del grupo 10000 “Servicios Personales”,
excepto los traspasos que incrementan las partidas de gasto 11100 “Haberes Basicos”, 11700 “Sueldos” y
12100 “Personal Eventual’, y ofras que no contravengan ofras instancias de aprobacion, ¢) Por cambio de.
rubros, objetos de gastos, fuente de financiamiento y organismo financiador, siempre que no generen déficit

fiscal y no comprometan recursos del fesoro General de la Nacion.”

La programacién y planificacion de las acciones a realizar durante una gestion fiscal deben estar plasmadas en
ei Plan Operativo Anuai — POA, articulado al presupuesto, proceso que inicia con la formuiacion, seguimiento y
evaluacion a la ejecucion, cadena de etapas que debe estar enmarcada y regulada por el Reglamento
Especifico del Sistema de Programacién de Operaciones RE-SPO.

En ese sentido, tras la aprobacion del POA y PRESUPUESTO 2025 aprobada mediante Resolucion
Administrativa y con los antecedentes anteriormente expuestos es necesario realizar la modificacion
presupuestaria de acuerdo a normas, que contribuya a ios objetivos establecidos para ia gestion en curso como
también con el objetivo de evitar perjuicio a la AFCOOP por compromisos expuestos lineas arriba de la gestion
2024.

Modificacion Intrainstitucional:

De acuerdo al D.S. 3607 Constituyen reasignaciones de recursos al interior de cada entidad publica, que no
incrementan ni disminuyen el monto total de su presupuesto.

El Articulo 16.- Entre partidas de gasto de programas del presupuesto aprobado de la entidad, cambio de
direcciones administrativas y unidades ejecutoras. Incluye fraspasos dentro del grupo 10000 “Servicios
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Personales”, excepto los traspasos que incrementan las partidas de gasto 11100 “Haberes Bésicos”, 11700
“Sueldos” y 12100 “Personal Eventual”, y otras que no confravengan otras instancias de aprobacion.

Por lo que es necesario presentar la modificacion presupuestaria entre partidas del grupo 10000 SERVICIOS
PERSONALES ya que este grupo de partidas presupuestarias requieren de excepcion de modificaciones que
debe ser coordinado ei Ministerio de Economia y Finanzas Publicas.

MODIFICACION PRESUPUESTARIA dentro del Grupo 10000 Servicios Personales

Incremento
ENT DA UE_ PRG PROY ACT FTE ORG PARTIDA | DESCRIPCION - PARTIDA MONTO
347 1 1 480 0 1 20 230 11920 Vacaciones no Utilizadas 80.000,00
Total 80.000,00
Disminucion
ENT DA UE PRG PROY ACT FTE ORG PARTIDA | DESCRIPCION - PARTIDA MONTO
347 1 1 480 0] 1 20 230 23400 OTROS ALQUILERES 80.000,00
Total 80.000,00
MODIFICACIONES PRESUPUESTARIA
Incremento
ENT na HE PRG | PROY ACT FTE ARG PARTIDA ,‘ INCREMENTOS MONTO 1
347 1 1 480 0 1 20 230 21100 I PASAJES AL INTERIOR DEL PAIS 9.162,00
[ MANTENIMIENTO Y REPARACION
347 q 1 480 0 1 20 230 22210 DE VEHICULOS MAQUINARIA Y 14.000,00
EQUIPOS
GASTOS DE ESPECIALIZADOS POR
347 1 1 480 0 1 20 230 21300 ATENCION MEDICA Y OTROS 12.000,00
347 1 1 480 0 1 20 230 22300 COMISIONES BANCARIAS 2.400,00
347 7 1 280 0 1 20 230 23100 | PAPEL 6.000,00
347 1 1 480 0 3 20 230 23400 MATERIAL DE LIMPIEZA E HIGIENE 4.000,00
347 1 1 480 0 1 20 230 24110 ACTIVOS INTANGIBLE 600.000,00
347 1 4 480 0 1 20 230 26890 OTROS 64.190,00
PAGO POR TRABAJC DIRIGIDOS Y o =
347 1 3] 480 0 1 20 230 26930 PASANTIAS 16.000,00
TOTAL | 727.752,00
Disminucion
ENT DA UE PRG | PROY ACT FTE ORG PARTIDA DETALLE MONTO
347 1 1 480 0 1 20 230 21100 COMUNICACIONES 25.000,00
347 1 1 480 0 1 20 230 22210 SE‘LT |pc§Ss POR VIAJES AL INTERIOR 10.000,00
347 1 1 480 0 1 20 230 21300 | AGUA 29.080,00
247 1 g 480 ) ; 20 220 20300 | ELETES ¥ ALMACENAMIENTO. 24,400, 00
347 1 1 480 0 1 20 230 23100 ALQUILER DE INMUEBLES 38.500,00
347 1 1 480 0 4 20 230 23400 OTROS ALQUILERES 20.176,00
MANTENIMIENTO Y REPRACION DE
347 1 1 480 0 1 20 230 24110 INMUEBLES 25.000,00
347 1 1 480 0 1 20 230 25400 LIMPIEZA LAVANDERIA E HIGIENE 19.000,00
347 1 1 480 0 1 20 230 25500 PUBLICIDAD 19.000,00
347 1 1 480 0 1 20 230 25600 SERVICIO DE IMPRENTA 68.500,00
347 1 ) 480 0 1 20 230 25700 CAPACITACION AL PERSONAL 11.050,00
347 1 3 480 0 1 20 230 25900 SERVICIOS MANUALES 6.000,00
GASTOS DE ALIMENTACION Y
347 1 1 480 0 1 20 230 31120 OTROS SIMIl ARES 16.500,00
347 1 1 480 0 1 20 230 32200 PRODUCTOS DE ARTES GRAFICAS 32.040,00 |
347 4 4 480 0 1 20 23 32300 LIDRCS MANUALCS Y RCVISTAS 2.000,00 !
347 1 1 480 0 1 20 230 34800 HERRAMIENTAS MENORES 11.500,00 |
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UTILES Y MATERIALES DE

347 1 1 480 0 1 20 230 39500 ESCRITORIO 148.229,00

347 1 1 480 0 1 20 230 43110 EQUIPOS DE OFICINA Y MUEBLES 838,00

347 1 1 480 0 1 20 230 43120 EQUIPO DE COMPUTACION 84.730,00

347 1 1 480 0 1 20 230 43500 EQUIPO DE COMUNICACION 134.209,00

EQUIPO ENLICACIONAL Y

347 1 1 480 0 1 20 230 43600 REGREATIVO 2.000,00

TOTAL | 727.752,00

Por lo consiguiente se tiene una modificacion presupuestaria intrainstitucional de Bs 807.752,00 (Ochocientos
siete mil setecientos cincuenta y dos 00/100 bolivianos).

Se ha efectuado algunas partidas presupuestarias que han sufrido incrementos o decrementos como también
se han incorporado nuevas partidas expuesta de la siguiente manera:

. Grupo PARTIDA DESC-PARTIDA TOTAL PREﬁHg&fsm PRE,%’;"EESTO *"°$§2EN DT:OE:'E
i-SERVICIOS ] ,
PERSONALE 11220 BONO DE ANTIGUEDAD 113.701 113.701 113.701 | -
S |
11400 AGUINALDOS 320.695 320.695 320.695 | -
11600 ASIGNACIONES FAMILIARES 80.000 80.000 80.000 -
11700 SUELDOS 3.734.640 3.734.640 3.734.640 -
11920 VACACIONES NO UTILIZADAS 80.000 80.000
REGIMEN CORTQ PLAZO o o R =
13110 SALUD 473,693 473693 473.693 -
PRIMA DE RIESGO
13120 PROFESIONAL - REGIMEN DE 81.001 81.001 81.001 -
LARGO PLAZO
APORTE PATRONAL
13131 SOLIDARIO 3% 142,108 142.108 142.108 -
i APORTE PATRONAL PARA 08730 04729 04 730
i VIVIENDA i ) |
15400 OTRAS PREVISIONES 170.169 250.169 250.169 80.000
2-SERVICIOS 21100 Comunicaciones 32.000 50.000 57.000 25.000
NO
PERSONALE 21200 Crergla Cléctrica 90.000 50.000 30.000 -
S
21300 Agua Potable 10.920 50.000 40.000 29.080
21400 Telefonia 80.000 80.000 80.000 _ -
21600 Internet 103.200 94.300 103.200
22110 Pasajes al Interior del Pals 228.625 138.002 219.463 9.162
. g0 e po Por Vidice dl Inerior del | - G 134533 188.170 10.000
22300 Fletes y Aimacenamiento 10.000 35.000 34.400 24.400
22600 Seguros 23.000 50.000 23.000 -
22600 TRANSPORTE DE PERSONAL 8.000 10.000 8.000 -
23100 Alquiler de Inmuebles 861.500 900.000 900.000 - 38.500
23z00 | Alquiler de Equiposy 6.500 6.500 6.500 :
Maquinarias
23400 Otros Alquileres 4.000 91.500 ° 24.176 20.176
34140 S L menimientoy Reperacion’de’ | . 000 50.000 50.000 25.000
Inmuebles
Mantenimiento de Vehiculos,
2120 | 1o inaria y Equipo 54,000 10.000 40,000 14,000
METMSTITHETING ¥ NG ParaGiun e
24130 Muebles y Enseres 29.980 20.000 29.980
GASTOS ESPECIALIZADOS
25120 POR ATENCION MEDICA Y 20.000 8.000 8.000 12.000
OTROS
25300 Comisiones Bancarias 8.000 5.000 5.600 2.400
25400 Lavanderia, Limpieza e Higiene 126.000 125.000 145.000 19.000
25500 Publicidad 59.000 105.000 78.000 19.000
o800 | Serviciog e Imprents, 158,555 184500 219.055 60.500
Fotocopiado y Fotogréficos
25700 Capacitacién de personal 17.150 28.200 28.200 11.050
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25900 Servicios Manuales 14.000 25.000 20.000 6.000
26200 Gastos Judiciales 20.000 20.000 20.000 -
26610 Servicios Publicos 86.400 94.000 86.400 -
26930 Pasantias 16.000 - - 16.000 -
26990 Otros 26.237 26.237
2 21110 Refrinering 237.7R2 237 7R2 237 762
MATERIALES
Y Gastos por alimentacisn y Otros o i &
SUMINISTRO 31120 Sriilaree 22.050 38.550 38.550 16.500
s
32100 Papei 62.000 100.000 56.000 6.000
32200 Productos de Artes Graficas 48.980 120.000 89.020 40.040
32300 Periédicos o Boletines 5.000 7.000 7.000 2.000
33100 Hilados, Telas, Fibras y Algodén 2.000 2.000 2.000
33200 Confecciones Textiles 3.740 2.000 3.740 -
Productos Quimicos y
34200 Farmacéuticos 4.000 4.000 4.000 -
FIUMUGLIUD WS VNG QIS i
34500 Metalicos y Plésticos 10.000 10.000 10.000 -
34800 Producios hietdiicos i0.000 26.000 i0.000 - -
o 34800 Herramientas Menores 12.000 17.000 23.500 - 11.500
39100 Material de Limpieza e Higiene 6.000 2.000 2.000 4.000
39500 Utiles de Escritorio y Oficina 309.551 340.000 457.780 - 148.229
39700 Utiles y Materiales Eléctricos 30.000 30.000 30.000
38800 Otros Repuestos y Accesorios 49.200 62.700 49.200 -
4-ACTIVOS Z =,
REALES 43110 Equipo de oficina y muebles 46.800 57.838 47.638 838
43120 Equipo de Computacién 227.060 405.300 311.790 84.730
43500 Equipo de Comunicacién 34.000 239.900 168.209 134.209
Equipo Educacional y
43600 Recreativa 1.500 3.000 3.500 - 2.000
43700 Otra Maquinaria y Equipo 5.000 - 5.000 -
49100 Activos Intangibles 600.000 - 600.000
&-SERVICIO CASTCS DEVENCADCS NC
DELA 66100 PAGADOS POR SERVICIOS 350.776 350.776 350.776
DEUDA PERSONALES
:lg:;rll?.lﬁlvé GASTOS DEVENGADOS NO
66210 PAGADOS POR SERVICIOS 80.000 80.000 80.000
3 DR OIROS NO PERSONALES
PASIVOS
GASTOS DEVENGADOS NO
66400 PAGADOS POR ﬂ 10.000 10.000 10.000
RETENCIONES |
8- 85100 Tasas 20.230 20.230 20.230 |
IMPUESTOS, |
REGALIAS Y 28200 Devcluciones 40.000 40,000 {
TASAS
Total 9.814.632 9.861.337 9.852.585 769.799 807.752
. 12100 PERSONAL EVENTUAL 888.588 888.588 -
26930 | 200 de estipendios y 240,000 237.600 240.000 - -
Pasaniias
26990 Oftras - Servicios 911.075 866.770 873.122 37.953 -
CONSULTORIAS POR
I B oo e 53.000 53.000 53.000 : :
Total General | 11.807.295 11.807.295 11.018.707 807.752 807.752

7. CONCLUSIONES

El presente informe esta basado en los informes de requerimiento de las Direcciones de la AFCOOP, requeridos
por la Jefatura de Planificaciony demas documentos respaldatorios adjuntos en la presente, como también esta
enmarcado Ley 1546, D.S. 3607 y otra normativa vigente, referente al Segundo Reformulado del POA -
PRESUPUESTO de la Gestidn 2025 y la Modificacion Presupuestaria Intrainstitucional por un monto de Bs
807.752,00 (Ochocientos siete mil setecientos cincuenta y dos 00/100 bolivianos) y otras acciones
presupuestarias expuestas en lineas anteriores, para que posteriormente se remita el presente informe vy los

anexos adjuntos generados por la Jefatura de Planificacion que respaldan la modificacion del POA —
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PRESUPUESTO de la Gestion 2025 para su aprobacion, previo informe legal considerando que si las normas
invocadas constituyen o no en algun impedimento legal para la realizacion del mismo.

8. RECOMENDACIONES

¥ Se recomienda que en el mismo instrumento legal que comesponda se aprusbe la Modificacion
Presupuestaria Intrainstitucional por un monio de Bs 807.752,00 (Ochocientos siete mil setecientos
cincuenta y dos 00/100 bolivianos) de acuerdo al detalle expuesto en el presente informe que corresponde
al Segundo. Reformulado POA — PRESUPUESTO de la GESTION 2025.

Se recomienda la aprobacion incorporacion de nuevas partidas presupuestarias en la Modificacion
o Presupuestaria Intrainstitucional Segundo Reformulado Gestion 2025 mismas que no fueron contemplada
en la formulacion del anteproyecto POA-PRESUPUESTO 2025.

v" Se sugiere expresamente hacer constar en la disposicion a emitirse que las modificaciones a realizarse
cubriran algunos gastos que quedaron pendientes de la gestion 2024,

v Posterior a la aprobacion remitir a la Direccion Administrativa Financiera para que la misma realice los

relaciona AFCOOP.

Es cuanto se informa a su autoridad, para fines consiguigntes.,

cc. Archivo
Adj. Lo indicado

www.afcoop.gob.bo

LA PAZ COCHABAMEA (0]:{1]:{0) TARUA CHUQUISACA POTOSI . SANTA CRUZ

Calle José Saravia Av. Aniceto Arce Calle Arce, entre Velasco Calle Delgadillo, entre Calle Rene Calvo Arana Calle Bustillos esquina Calle Potosi N2 395
N2 1600, esq. Calle N2 828 casi Pasaje Mejia Galvarro y Av. 6 de Virginio y 15 de Abril N259 entre German 10 de Noviembre (_)f. C entre
Pioneros de Roschdale Edif. de la Jefatura .. hgosto Oficinas del Ministeriode ~ Mendoza y Capriles Zona-  Oficinas del Ministerio de  Republiquetas y Warnes
Edif. Centro Cultural Departamental de Oficinas del Ministerio de Trabajo, Empleo y Estadium Patria (Puerta Trabajo, Empleo y -

i Trabajo Cochabamba Trabajo, Empleo y Prevision Social General) Tercer Piso. Previsién Social
DrdECn¥earl Piso.d. - Previsi6n Social JevElor ’




ESTADO PLURINACIONAL DE

= BOLIVIA A AL

AUTORIDAD DE FISCALIZACION Y

%C%TENIA%OI E A
Nota Interna
AFCOOP/DGE/PLA/NI/N° 019/2025
A: Dr. Simén Benavides Antezana
DIRECTOR GENERAL EJECUTIVO a.i.
DE: Lic. Humberto Antonio Quevedo Zeballos
JEFE UNIDAD DE PLANIFICACION Y GESTION
REF.: Informe Técnico 2da. Modificacién del Plan Operativo Anual - POA
2025.
FECHA: 02 de julio de 2025

1 ANTECEDENTES

Tomando conocimiento del Instructivo AFCOOP/DGE/INT/ N°043/2025 en la que se instruye a todo el
personal de AFCOOP, modificar el Plan Operativo Anual 2025, y no habiendo encontrado avances a dicho
instructivo en la unidad de planificacion y gestion, al momento de tomar funciones y responsabilidades en la
jefatura de dicha unidad, sirvo a bien a realizar el presente informe.

; :|' Elcapitulo Ill de la Ley N° 777, Ley del Sistema de Planificacién Integral del Estado - SPIE, establece la
‘QQ, -+ obligatoriedad de realizar el seguimiento y evaluacion integral de los Planes de Corto y Mediano Plazo,

Uo7 asimismo, el Decreto Supremo N° 3246, Normas Basicas del Sistema de Programacion de Operaciones,
en la seccion Il establece el seguimiento y evaluacion a la ejecucion del Plan Operativo Anual -
POA, de cada Accion Corto Plazo.

Al respecto el paragrafo Il del Articulo 23 de la Ley N° 777, establece.” Las Méaximas

autoridades Ejecutivas en las entidades publicas sefialadas en el articulo 4 de la presente

. Ley, podran realizar ajustes al plan Operativo Anual, para el cumplimiento de las Metas y

’ resultados de la gestién, concordantes con el Plan Estratégico Institucional y la Planificacion
de mediano plazo, conforme a normativa vigente".

Asimismo, el paragrafo Il del Articulo 27 de la misma Ley establece.” Este subsistema permite
verificar los avances y logros en las metas, resultados y acciones, examinandola efectividad
de las mismas, optimizando las acciones, examinando la efectividad de las mismas,
optimizando la asignacion de los recursos financieros, y estableciendo las acciones
correctivas oportunas para la efectiva implantacion de los planes”.

“En caso de detectarse desviaciones en la gjecucion respecto a la programacion, cada entidad publica
debe disponer medidas correctivas necesarias con la finalidad de reorientarla oportunamente, asegurando
el logro de los resultados en el Plan Estratégico Institucional”.

Del mismo marco normativo, el Articulo 20 establece */. E/ Plan Operativo Anual podrd modificarse durante
el ejercicio fiscal i i O,

al=) anta

an
Zona
y erta
Empleoy General) Tercer Piso.
Prevision Social
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a) Cuando existan modificaciones en el Plan Estratégico Institucional
b) Cuando no comprometa modificaciones en el plan Estratégico Institucional.

II. La aprobacion de las modificaciones al Plan Operativo Anual es responsabilidad de la méxima instancia
resolutiva facultada para el efecto”.

Asimismo, ei articuio 18 dei regiamento Especifico del SPO de ia AFCOOP, estabiece: “Un responsable
de la Ejecucion de cada Accion de Corto Plazo (REACP), sea por una necesidad identificada en el
desarrollo de la accion de corto plazo o producto de la evaluacion de mediano termino, requerira la
modificacion del POA en lo referente a la accion de corto plazo especifica’.

'. La reformulacién del Plan Operativo Anual, Consiste en re expresar, objetivos generales y especificos,
operaciones, reprogramar metas, fechas e indicadores, estas reformuiaciones se encuentran basadas en ei
marco del Articulo 24° de las Normas Basicas del Sistema de Programacion de Operaciones (NB-SPO),
donde se establece que “Durante el ejercicio fiscal, el Programa de Operaciones Anual podré ser ajustado:
(a) Por la incorporacion de nuevos objetivos, emergentes de nuevas competencias asignadas, que cuenten
con el respectivo financiamiento; y (b) Por la variacion de las metas iniciales previstas, cuando se evidencie
la imposibilidad de su realizacion por factores ajenos a ia gestion interna de la entidad”.

este entendido, se realizo el analisis y evaluacion al requerimiento de madificacion realizadas a las
L Botividades y tareas programadas en el POA 2025, por las Direcciones y Unidades Organizacionales de
\\...~ &y a entidad, con el proposito de dar cumplimiento de los objetivos trazados en la Autoridad de Fiscalizacion
'y Control de Cooperativas — AFCOOP.

2 DESARROLLO
El proceso de desburocratizacion es parte de las politicas de Estado fomentadas desde el Gobierno Nacional,
con el fin de que la ciudadania pueda simplificar los tramites y acortar los pasos en todos los tramites

cooperativos que realiza la Autoridad de Fiscalizacion y Control de Cooperativas (AFCOOP)

Ei 8 de juiio dei 2024, en ei lanzamiento de ia fase i dei Pian de Desburocratizacion y Automatizacion de Tramites
Cooperativos, se menciond lo siguiente: “Lo que presentamos ahora no es ofra cosa que el mejoramiento del
servicio de la AFCOOP de manera estructural, {....). Se esta lanzando un Sistema Integrado de Tramites
Cooperativos (SITCOOP) totalmente digitalizado y transparente, desde el registro que es una accion
permanente, hasta la tramitacion de nuevas personerias juridicas” (...).

Ei SITCOOP es una innovadora piataforma que permitira a ias cooperativas realizar sus framites de manera mas
agil y eficiente. Este sistema integrado facilita la gestién y control de procesos, optimizando los tiempos y
recursos tanto para las cooperativas como para la AFCOOP.

Las autoridades presentes en la conferencia de prensa, explicaron que todo esto es parte de la politica de
automatizacion y desburocratizacion de la administracion pablica, que impulsa el gobierno y que permitira la
atencion de tramites cooperativos a iravés de piataforma virtual, el pago de arancei medianie QR y CPT de Ia
Pasarela de Pagos del Estado.

www.afcoop.gob.bo
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Entre los beneficios de su impiementacion estan ia reduccion de tiempos y costos de ios tramites, elimina ia
duplicidad de los documentos presentados y la necesidad de presentarse fisicamente en las oficinas. También
permite realizar el seguimiento a cada tramite en cualquier momento y realizar el intercambio de informacion en
tiempo real. De la misma forma incrementa la transparencia en la gestion de los tramites.

El SITCOOP se mantuvo en periodo de prueba hasta el 30/09/24 para llegar al 100% de avance.

Si bien ei SITCOOP tuvo una excelente acogida por parte de ia famiiia cooperafivista, el tiempo adicionai
requerido para su implementacion y pruebas sobrepasé los 9 meses, tiempo que afectd no solamente al area de
Tecnologias de la Informacion y la Direccion de Control y Fiscalizacion, sino también a las areas de apoyo,
aunque en menor medida.

. El POA 2024 de estas dos areas orgaﬁizacionales han quedado afectadas ya que no se pudieron concluir las

-

También es importante considerar el retraso que implicé la 1era. Fase del Proyecto de Desburccratizacion y
Automatizacion, ya que en el proceso de socializacion con los distintos sectores cooperativos se tuvo que hacer
ajustes a los procesos y procedimientos, esto llevd cambios al sistema y al manual de tramites.

Por olro lado, desde ia gestion pasada en el marco del Regiamenio Especifico del Sistema de Organizacion

jnistrativa (RE-SOA) y Resolucion Ministerial N° 386 del Ministerio de Economia y Finanzas Pulblicas

{MEFP), la Unidad de Planificacién y Gestién, en cumplimiento de sus atribuciones, viene realizado un Anélisis

b d6 | Manual de Organizacion de Funciones (MOF) y la Estructura Organizacional de la Autoridad de Fiscalizacion

x < ; y "Control de Cooperativas (AFCOOP) a fin de adecuar este manual a los cambios y necesidades operadas en

~$==="1a Entidad desde que fue aprobado la versién actualmente vigente. Esta actualizacion al MOF también va a
requerir ajustar actividades y piazos en ia programacion dei POA Z025.

Por lo que en el presente informe se pone a consideracion de su autoridad los ajustes realizados al Plan
Operativo Anual 2025 constituyéndose en la 2da. Reformulacion al POA 2025.

Las madificaciones al POA de la gestién 2025, se presentan par Direcciones y/o Unidades Organizacionales,
. asi como por Acciones de Corto Plazo ACP, de la siguiente manera:

2:1 N« :i\]!‘r’ii';:"i{_ll INes a la Pre gramacion ae A( tividades y Tareas del POA 2025
2.1.1 Accion de Corto Plazo N° 1:

Contribuir al mejoramiento de la gestién cooperativa a través de la regulacion por sector y
clase

Meta

eraciones s §
op Operaciones |

Actividades : t Justificacion

1) Diagnostico, evaiuacion, anaiisis,

4 3 4 Actas, informes, Resolucion | -, . No existe normativa que sustente la
elaboracion y aprobacion del 9) Regulacion de : Eliminar 2acis o7
1.1 Elaboracion, reglamertos | Registo de Estados Financieros (MPP) shousaniot L0 BN ) -
actualizacion y aprobacién ap”;gﬂ ' : :
de normativa regulatoria, 2) Diagnostico, evaluacion, analisis, Actas, Infoemes, Resolicidn

Resolucidn | elaboracion y aprobacién del Reglamento de

Regulstori Modificacién | Se precisa el conceplo de la actividad
uiBlona | jntervencion a cooperativas

de apropacion

www.afcoop.gob.bo
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Justificacion

3) Diagnostico, evaluacion, analisis,
elaboracién y aprobacion de! Reglamento para
la Disolucion y Liguidacion (sector
agropecuario, produccion)

Actes, Informes, Resolucion
de aprobacion

Modificacion

Se precisa el concepto de la actividad y
la competencia de la unidad
organizacional

4} Aprobacion e implementacion de las
modificaciones del Reglamento de Control,
Supervision y Fiscalizacion

Actas, Informes, Resolucion
de aprobacion

Eliminar

La actividad mencionada forma parte
de un procedimisnto

5) Aprobacion e implementacion del
Reglamento de Multas y Sanciones y
disposiciones regulatorias de Control,
Supenvision y Fiscalizacion.

Actas, Informes, Resolucion
de aprobacion

Eliminar

La actividad mencionada forma parte
de un procedimiento

6) Elaboracién y aprobacion del Reglamento
de procesos de fusion, absorcion, escision de
cooperativas.

Actas, Informes, Resolucion
de aprobacion

Modifica

Se precisa el concepto de la actividad y
la competencia de la unidad
organizacional

7) Elaboracion y aprobacion del Reglamento
de Funcionamiento y Prestacion de Servicios
de las Cooperativas de Ahorro y Crédito de
Vinculo Laboral

Actas, informes, Resolucion
de aprobacion

Eliminar

Falla de coordinacion enire las
cooperativas de ahorro y crédito

8) Elaboracion y aprobacion de Propuesta
para el Tramite de Registro de Cooperativas
afiliadas de parte de los grados supeniores del
2do al 5to grado para evaluar los mecanismos
regulatorios referidos a la Integracion
Cooperativa (Tramite N° 7)

Actas, Informes, Resolucion
de aprobacion

Eliminar

Aspecto subsanado mediante RA.

2.1 Coordinacion y
Suscripcion de convenios
inferinsfiucionales v con loa

seclores,

1.Suscripcion de convenios interinstitucionales
y con ofros sectores suscritos:
1-VICEMINISTERIO OE DEFENSA SOCIAL Y
SUSTANCIAS CONTROLADAS

2-SERVICIO DE IMPUESTOS NACIONALES
- 8iN

3-SERVICIO INTERCUILTLIRAL DE
FORTALECIMIENTO DEMOCRATICO DEL
TRIBUNAL SUPREMO - SIFDE
4-TRIBUNAL SUPREMU ELECTURAL
5-GOBIERNO AUTONOMO
DEPARTAMENTAL DE COCHABAMBA —
GADC

§-GOBIERNO AUTONOMO
DEPARTAMENTAL DE POTOS! = GADP
7-SERVICIO NACIONAL DE REGISTRO Y
CONTROL DE LA COMERCIALIZACION DE
MINERALES Y METALES - SENARECOM

e e ta]
0-GESTORA FUBLICA DE LA SEGURIDAD

SOCIAL A LARGO PLAZO
9-INSTITUTO NACIONAL DE REFORMA
AGRARIA

Actas ge reunion ge
coordinacion
interinstitucional, convenios

firmados

Eliminar

No es considerado una actividad

1. implementacion de los Convenios suscritos:
1-UNIDAD DE INVESTIGACIONES
FINANCIERAS

2-SERVICIO PLURINACIONAL DE
REGISTRO DE COMERGIO - SEPREC
3-AUTORIDAD DE FISCALIZACION DE
EMPRESAS - AEMP

4-GOBIERNO AUTONOMO
DEPARTAMENTAL DE ORURO - GADO
5-AUTORIDAD JURISDICCIONAL
ADMINISTRATIVA MINERA - AJAM

Sistemas, Informes,
Manuales Resoluciones

Eliminar

o es considerado una aciividad y no
es competencia de la unidad
organizacional

3.1 Realizacion de acciones
de Socializacion con el

movimiento cooperativo y 4
difusion con la poblacién en

1. Socializacion de normas y procedimientos
de AFCOP al movimiento cooperativista y a la
pablacion en general.

Planiiias de talleres y
conversatorias

Eliminar

No es considerado una acfividad

Informes técnicos, Planillas
de sociafizacion, fotos

Madifica

Reprogramagion de fechas

-
e

La AFCOOP cuenta con pégma webla-3

www.afcoop. goo Lo
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1. Cuadro e atencion de tramites, ;
recepcion de notas, cobranza tasa de Eliminiar t:neggg;dag s

A regulacion, reuniones atendidas, ...) donariamantilcs
Departamental Cochabamba ep

} 2. Cuadro de atericion de frarmites, V5 ehtiiva ceat

recepcion de notas, cobranza tasa de Efiminar o oﬁcina:
requlacion, reuniones atendidas, ...) dooaramantas
Departamental Santa Cruz »
3. Cuadro de atencidn de tramites, !

1.3 recepcién de no@as, cabram.ja tasa de Eliminar I;neggg;dasy et
Desoent;ahzamén 1. Atencion de Tramites y otras Beg:;ar;ﬁne;;tfr;zﬁ:atendldas, =l departamentales
desconcentracion 100% ggb‘:gﬁng:gum 4. Cuadro de atencion de tramites, . === l; enﬁad_a ;;Lnenta 3

en las oficinas s recepcion de notas, cobranza tasa de Eliminar e oﬁcina:!
departamentales regulacion, reuniones atendidas, ...} o isniades
Departamental Oruro i
5. Cuadro de atencion de tramites, ;
recepcidn de notas, cobranza tasa de Eliminar :;2 ,,eggg,f,d ag 3 cuenta
regulacion, reuniones atendidas, ...)  enaiameiiies
Departamental Tarija p
6. Cuadro de atencién de tramites, :
recepcion de notas, cobranza tasa de Eliminar :gneg:g;da: iy
regulacién, reuniones atendidas, ...) Soraramitalis
Departamental Chuquisaca P
21 SITCOOP v b iy o Por @l nivel de
: i 5 mientas tecnolégicas, Modificacion ;
2da Fase- 14 1. Implementacion de las actividades | - ministraivas y legales. competencia
implementacion técnicas, operativas y legales Y 5 Po d i oa
de SITCOOP Refroalimentacion, evaluacion y ajustes | Modificacion competencia
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Operaciones Operaciones i Verificacién

1 Reformuiado At

: s Reprogramacion de fechas y
oo Modificacion | competencia de la nided
organizacional
3.2. Generar acciones de Actas de reunion Eliminar No es considerado una actividad
coordinacidn con enlidades
g:::;z@gmcfgre e " ey mgz oo Eliminar No es considerado una actividad
movimiento cooperativo

Las actividades de la Accion de Corto Plazo N° 1 las realizan principaimente la Direccion de Control y Fiscalizacion y

la Direccion Juridica. El detalle hasta liegar a nivel de Tareas en el Anexo 1 - Plan Operativo Anual 2do. Reformulado
2025.

2.1.2 Accion de Corto Plazo N° 2:

Brindar atencion y servicios eficientes al movimiento cooperativo en los trdmites
cooperativos.

2.1.3 Accion de Corto Plazo N° 3:

Controlar, Supervisar y Fiscalizar la gestién cooperativa, y sancionar a las cooperativas cuando
corresponda aplicando la normativa vigente.

www.afcoop.gob.bo
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Operaciones Metfa
Operaciones
1.1 Realizacion del ; il
Control a la gestion 50 kﬂgi;}i‘;ﬁc‘én y revision Cédula Notas de salicitud Eliminar Ya forrna: pﬁarte I<-iel s
Cooperativa : proceso de fiscalizacion
1.2 Realizacion de
la supervisién a la 1.8eguimienio de supervision y B s e
gestion cooperativa 10 Elaboracion de Informe de Notas de solicitud Eliminar d pﬁ lizacié
en el movimiento Supervisién DERCES0 ge. Nacalizacion
cooperativo
1. Elaboracién de informes técnico Existe una mala
y legal que recomiende el inicio de interpretacién de lo que
proceso de Liquidacion y disolucion | Informes Técnicos Eliminar | es inicio de proceso de
2.2. Cooperativas de cooperativas conforme a disolucion y etapa
en proceso de 190 procedimiento conclusiva
O liquidacién y Existe una mala
diselucion; 2. Proceso de liquidaciéon y Informe legal, s mte_rprg-tacrén de lo que
disolucién concluido Resolucién Eliminar | esinicio de praceao de
disolucién y etapa
conclusiva

En esta Accidn de Corto Plazo se han eliminado actividades ha requerimiento de las Direcciones
relacionadas a las mismas.

Accion de Corto Plazo No 4:

Can olidar la institucionalidad de la AFCOOP, fortaleciendo sus capacidades técnicas,

ministrativas y legales para el cumplimiento efectivo de sus atribuciones y funciones con
ansparencia y calidad

£
s
. Direccion General Ejecutiva
Se han precisado mejor las actividades de coordinacién con el sector cooperativo.

| e e ey e ]

Meta

!
Operaciones | Operaciones L Actividades Tareas Especificas A : ~Justificacién_
|
1. Dirigir la
gestion

1. Fortalecer | 1.1 Planificar, institucional
la capacidad | dirigiry para el logrode | 1. Reuniones pemanentes de
tanto controlar la 85 resultados y coordinacién para el logro de los Eliminado Por duplicidad de Actividad
individual gestion objetivos resultados y objetivos del PEl y POA
como institucional institucionales
colectiva, de forma
aportar eficiente
conocimientos s o
habilidades y :‘f o?)cohr;:im 85 a‘sﬁt:r?oim a 2. Reuniones de Coordinacion con Sin Camblo
2{’:‘;;‘:5 Pa | interinsttucional Cooperaiivistas | S6ctores del Motimiento Cooperativo
desempefic | 1.2 Transmision 2. Capacitacién | 1. Personai de la AFCOOP de la
laboral y para | ylo en temas oficina central y regionales
el logro de los | fortalecimiento cooperativos | capacitado en temas cooperativos,
objetivos de 85 {tramites, procesos y la nomativa Sin Cambio
institucionales | conocimientos, normativa, correspondiente (Técnica y

desarrollo de prohibiciones, | lineamientos cooperativos,

nuevas beneficios, efc.) | plataforma)

www.afcoop.gob.bo
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Calle José Saravia Av. Aniceto Arce Calle Arce, entre Velasco Calle Delgadillo, entre Calle Rene Calvo Arana Calle Bustillos esquina Calle Potosi N2 395 .
N2 1600, esq. Calle N2 828 casi Pasaje Mejia Galvarro y Av. 6 de Virginio y 15 de Abril N259 entre German 10 de Noviembre Of. C entre
Pioneros de Roschdale Edif. de la Jefatura Agosto Oficinas del Ministerio de Mendoza y Capriles Zona Oficinas del Ministerio de Republiquetas y Warnes

Edif. Centro Cultural Departamental de Oficinas del Ministerio de Trabajo, Empleo y Estadium Patria (Puerta Trabajo, Empleo y
Dra Trabajo Cochabamba Trabajo, Empleoy

Piso-l. . Prevision Social

Dragon Wari Previsién Social General) Tercer Piso. Previsién Social




ESTADO PLURINACIONAL DE

BOLIViA il

ORIDAD DE FISCALIZACION Y
EDNTRQL DE CDDPERATWAE

BICENTENARIO DE

BOLIVIA

|
b -
ESPERADO Operaciones 1 e Actividades

Operacxones ‘

:r e e

Tareas E;pecefwas I Justificacion
Modmcar :
——Efiminar)—

g:s!;r:;ze i gﬁ;’;”as tacion | 2 personal de entidades vinculadas
nuevas cooperativos a moperaﬁvismo he £k :
herramientas 85 | (tramites, capacitados en temas co0perativos Y | g1 cambio
para mejorar el nomafiva, su nomativa (Aut@ndlade.s
conocimiento prohibiciones, ::ﬁtrﬁzzes?' IO A S
cooperativo. beneficios, efc.)
s 3. Las cooperativas han sido
gﬁr‘;’:;;ﬁam" capacitadas en los tipos de tramite,
e suis requisitos y principalmente los
85 (tr ar'l)'neite ” beneficios que tendran. 1. Disefiar un Sin Cambio
o ot ativ;‘i programa de capacitacion:
rohibidoﬁ . ( Resolucion de conflictas intemos
E i eﬂ:) (conciliacion, mediacion, negociacion,
7 | arbitraje)

LA PAZ

Calle José Saravia

Ne 1600, esqg. Calle
Pioneros de Roschdale
Edif. Centro Cultural
Dragon Wari

Direccion de Controf y !‘beUf.‘[ULJUH —HfU'HVU LEHUUI

"RESULTADO

_oer.mcmnzs_ ( _ TARFASESPECIFICAS
~ESPERADD -oPERACIoNESs- -ACTMIDADES- ~Reformutato-

META

2do.

21 1 1. Identificacion, preparacion y
Digitafizacion, ; .. | digitalizacién documental de los " .
sistematizacion Atomedizncy) actos cooperativos sujetos a S
de los actos de los ac.tos registro

: . 80 coaperativas
icona ki j 2. Verif alidacion de los
y otros propios sup_atos a erificacion y validacion de lo: _ :

" registtoen el | actos cooperativos digitalizados y | Sin Cambio
de la gestion REC sistemalizados en ef REC
cooperativa

t
Organizacién S ;
3.1. Resguardo, documental de é‘eglcflﬁmént (')rd_e nar_mento,

: pcion y digitalizacion ’ :
conser_vauén, los aclos_ Documental de los actos Sin Camblo
fratatmient cooperalivos | o operativos sujetos a registro
archivistico y 80 sup_atos a
accese alos registro
documentos del 2 Preservacion :

Archivo y conservacion mﬁxﬁﬁm acion y
Coperdivg iﬂﬁ?ﬂ o oonserv.aqén dela dowr_nantacién S Cambiy
2, Asagurarel cooperative. del movimiento cooperativo.
apropiado 1. Clasificacion, Ordenamiento,
funcionamiento Descripcion y digitalizacion de la g .
de los archivos documentacion transferida al St
de gestion y Archivo Central.
archivo central | 3.2. Resguardo, 1. Organizacién | 2. Recepcionar la documentacion
consenvacion, dela organizada transferida desde de |2
tratamiento Documentacion | Direccion General Ejecutiva,
archivistico v b Institucional Direccién de Control v Sin Cambio
acceso a los generada en el | Fiscalizacion, Direccion Juridica y
documentos del marco de sus | Direccion Administrativa
archivo funciones y Financiera.
institucional afribuciones 2. Capacitacion sobre Gestion
Documental a servidores plblicos
responsables del resguardodela | Eliminar Actividad repetida
documentacion en los Archivos de
Gestion.

COCHABAMBA

Av. Aniceto Arce
Ne 828 casi Pasaje Mejia
Edif. de la Jefatura
Departamental de
Trabajo Cochabamba
Piso 1. .

Calle Ar

Oficinas

ORURO

ce, entre Velasco

Galvarro y Av. 6 de

Agosto
del Ministerio de

Trabajo, Empleo y
Prevision Social

www.afcoop.gob.bo

"TARUA

Calle Delgadillo, entre
Virginio y 15 de Abril
Oficinas del Ministerio de
Trabajo, Empleoy
Previsién Social

CHUQUISACA

Calle Rene Calvo Arana
N259 entre German
Mendoza y Capriles Zona
Estadium Patria (Puerta
General) Tercer Piso.

POTOSI

Calle Bustillos esquina
10 de Noviembre
Oficinas del Ministerio de
Trabajo, Empleo y

SANTA CRUZ

Calle Potosi N2 395 |
Of. C entre
Republiquetas y Warnes

Prevision Social

4gina/




ESTADO PLURINACIONAL DE

BOLIVIA

BICENTENARIO DE

BOLIVIA

AFCOOP

AUTORIDAD DE FISCALIZACION Y
CONTROL DE COOPERATIVAS
==

Direccidn Juridica

Meta - S

ESPERADC | Oparacios Operaciones | LU O i~ Especificas - Verificacion (Aﬁ?dir, - :tiﬁcaci_én
: : ] | i “ Modificar, $
e e e~
1
Encuademacion | Remision de
ylo Factura ala
compaginacion de | Direccién Sin cambio
1. Informes ylo 3fchivo N Qdmin_is!rativa
: 4 ocumental de la nanciera
ayudas memorias | pjreccion Juridica
yio nolas de
asesoramiento Iromes, Ayucas
2. Revision del memorias,
100% de la cansultas . g
normativa legal atendidas Siy canmiig
respectiva satisfactoriamente
conforme registro
1. Recopilar
documentacién de
2. Proyeccion de | los antecedentes Por
Respuestas a los |y Proyeccién del | informe Modifica Sl e
PlEsy PIOs informe de
respuesta y/o
R ayudas memorias
Mo 1. Realizar el
g 100% de
bl patrocinio y
4. Realizar 1. atencion a los Informe Sin cambio
' lasesoramiento | Asesoramiento procesos
juridico a la legal al 3. Patrocinio y judiciales y/o
MAE, emision Director atencién de los constitucionales
de General procesos 2. Revisar al
reglamentacién, | Ejecutivoy judiciales y/o 100% el
patrocinio de | otras constitucionales | expediente de Informe Sin cambio
procesos dependencias presentados por y | cada uno de los
judiciales - de la AFCOOP en contra de la procesos
constitucionales, | al 100% AFCOOP 3.- Respuesta a
oficios judiciales y
gi‘i:g’s":;ﬁgt"s Nota Extena Sin cambio
ameriten criterio
legal
4 Emision de 1.-Revision de Informe Legal y/o i .
criterios legales a | antecedentes. Nota g cltin
solicitud de las
diferentes dreas | 2.- Emision de
orgarnizacionales | iffarme iegal y/o :;g:arme Legal'ylo Sin carmbio
de la AFCOOP nota
5. Emision de
Resoluciones -
Adeinlafativa de 1.- Revision de
s antecedentes e
aplicacion interna informe techico Informe _Legal ylo ; :
(aprobacion de Resolucion Sin cambio
modificacion Administrativa
presupuestaria y
reglamentos 2. Emisian de

WWW.afcoop.gob.bo

TARUA
Calle Delgadillo, entre
Virginio y 15 de Abril
Oficinas del Ministerio de
Trabajo, Empleo y
Prevision Social

LA PAZ
Calle José Saravia
N2 1600, esq. Calle
Pioneros de Roschdale
Edif. Centro Cultural
Dragon Wari

COCHABAMBA
Av. Aniceto Arce Calle Arce, entre Velasco
N2 828 casi Pasaje Mejia Galvarro y Av. 6 de
Edif. de la Jefatura Agosto
Departamental de Oficinas del Ministerio de
Trabajo Cochabamba

ORURO CHUQUISACA

Calle Rene Calvo Arana
N259 entre German
Mendoza y Capriles Zona
Estadium Patria (Puerta
General) Tercer Piso.

POTOSI

Calle Bustillos esquina
10 de Noviembre
Oficinas del Ministerio de
Trabajo, Empleo y
Prevision Social

SANTA CRUZ
Calle Potosi N2 395 |
Of. C entre
Republiquetas y Warnes

Trabajo, Empleo y
Piso 1. . Prevision Social




BICENTENARIO DE

BOLIVIA

ESTADO PLURINACIONAL DE AFcoop
BO IVIA AUTORIDAD DE FISCALIZACION Y
‘CONTROL DE COOPERATIVAS

I.‘ CONTROL DB COOPERATIVAS |

T SHL AT Operaciones f i

. [Anadir, - | Justificacién

ESPERADO | | Operaciones - Especificas { Verificacion (- Modificar
Resolucion
Administrativa
1.- Revisién de
antecedentes y
resolucién de
recurso de
6. Emision de revocatoria
Resolucion sumarial
Administrativa que | 2. Emision de Informe Legal y/o Por
resueive recursos | informe legal y Resolucion Eliminar competencia
jerarquicos en proyeccion de Administrativa
0 procesos Resolucion
sumarios Administrativa y/o
auto que
confirme, revoque
o desestime la
impugnacion
1.- Solicitud de Informe Legal y/o
remision de Resolucién : :
antecedentes y Administrativa, Sin cambio
7. Emision de revision nota
Resolucién 2. Emisién de
Administrativa de | informe legal
rectificacidn de prc:nyec:c:itf:rsll dey :;Iforme ]_egal ylo
¢ esoluciéon . &
datos Resolucion Administrativa Sin cambio
Administrativa y/o A '
nota de
observacion
8. Emision de ;
Resoluciones de a Proye.cfmé" de Resolucién
autorizacion de gss".“.‘c;c"}. /o | Adminisirativaylo | oo
viajes en fin de no{: ';:’ rativa yio | nota intema de =
semana, obeervacion cbservaciones
designacion,
1. Revisar la
documentacion
. solicitada para
formalizacion de
procesos de
contratacion que | Acta de . ;
s ameriten fa . Verificacion Sin cambio
<.Expision de emision de
Resoluciones, eantratos
Contigos y 1. Proyectar administrativos en
Adendas en el céntra¥os el marco del D.S
o deibss. | 100 adendas y/o 0181
Convgnios de informes legales | 2. Proyectar el Contrato, adenda
competencia ;?Qil;?;c#naedggda ylo infcm]e de Sin cambio
de la AFCOOP A aioTies observaciones
3. Registrary Nota externa de
remitir contratos | remisién y
/o adendas formulario : ;
guscritas en individual de B e
sistema de la registro de
CGE contratos

www.afcoop.gob.bo

LA PAZ COCHABAMEA (0]:{V]:{0) " TARDA CHUQUISACA POTOSI SANTA CRUZ

Calle José Saravia Av. Aniceto Arce Calle Arce, entre Velasco Calle Delgadillo, entre Calle Rene Calvo Arana Calle Bustillos esquina Calle Potosi N 395 .
N2 1600, esq. Calle N 828 casi Pasaje Mejia Galvarro y Av. 6 de Virginio y 15 de Abril N259 entre German 10 de Noviembre Of. C entre
Pioneros de Roschdale Edif. de la Jefatura = Agosto 3 Oficinas del Ministerio de Mendoza y Capriles Zona Oficinas del Ministerio de Republiquetas y Warnes
Edif. Centro Cultural Departamental de Oficinas del Ministerio de Trabajo, Empleo y Estadium Patria (Puerta Trabajo, Empleo y :

Trabajo Cochabamba Trabajo, Empleo y Prevision Social General) Tercer Piso. Prevision Social

Dragon Wari Piso 1. Prevision Social




ESTADO PLURINACIONAL DE

BOLIVIA

1)
BICENTENARIO DE

BOLIVIA

AFCOOP

AUTORIDAD DE FISCALIZACION Y
CONTROL DE COOPERATIVAS
eSS ————— - S

R | Meta

[l

|
—Tareas ' ;

ULTA : s :
ESPERADO | OPeraciones | oooraciones | Aictividades Especificas | Verificacion | ,jﬁd";‘ﬂ;’r
=
2. Proyectar
Resoluciones de | 1. Revisar el
Adjudicacién, informe técnico y
Cancelacion, ia documentacion g;cszr?fd%igal yio Sin cambio
Anulacion y adjunta (proceso
Suspension de de contratacion)
procesos de
contratacién en el
marco del D.S: 2. Emitir informe
o 0181 legal y proyecto :gfo':rf !(_jegal ¥/ | Sin cambio
de Resolucién ES0NCOT)
1. Revisar y
analizar la
documentacion
para formalizacién
3. Revisary fje cgnvgniqs I(I:.‘;onr\:giilc;ega] e Si-ommnie
P‘roye ar mtennst_ulu_cnonales
Gorvenios y cump_limlento de
Interinstitucionales normativa legal (2
requerimiento)
2. Elaboracién de
informe legal y Informe Legal yio | o oobio
convenio para Convenio
firma de la MAE
1. Analizar ;dﬁ?r:gt?;t?\l : ;:'to Informe Legal,
antecedentes, antecedentes que Resolucién S GBI
emision de AOBVAFOR 8 Administrativa y/o
informe legal y emision Auto
proyeccion de la
3. Recursos Resolucién y /o g{. Prc;ye_c;tar la
de Auto en plazo, en esocion. Informe Legal,
Revocatoria atenciénpa los ,:d;nlmstralwa o Rescalucit’:ong si bi
atendidos y 100 recursos de s Administrativa y/o i a0
Recursos revocatoria confrrme: revoque | .o
. Jerarquicos Crsarincios o desestime la
remitidos al impugnacioén
MTEPS o 1. Recopilar
ZR‘eEs:ggg antecedentes y
Jerarguicos y sus 5?&;?;% ggta Notas Extemas Sin cambio
antecedentes al :
MTEPS Jerarquicos al
MTEPS

Sin modificaciones que hagan relevancia en relacién a la accién a corto plazo y la Direccion
eliminar una actividad y actualizacion por la competencia.

10

www.afcoop.gob.bo

LA PAZ

Calle Jose Saravia
N® 1600, esq. Calle
Pioneros de Roschdale
Edif. Centro Cultural
Dragon Wari

COCHABAMBA

Av. Aniceto Arce
N2 828 casi Pasaje Mejia
Edif. de la Jefatura
Departamental de
Trabajo Cochabamba
Piso 1. .

ORURO

Calle Arce, entre Velasco
Galvarro y Av. 6 de
Agosto
Oficinas del Ministerio de
Trabajo, Empleo y
Prevision Social

" TARIJA

Calle Delgadillo, entre
Virginio y 15 de Abril
Oficinas del Ministerio de
Trabajo, Empleo y
Prevision Social

CHUQUISACA

Calle Rene Calvo Arana
N259 entre German
Mendoza y Capriles Zona
Estadium Patria (Puerta
General) Tercer Piso:

POTOSI

Calle Bustillos esquina
10 de Noviembre
Oficinas del Ministerio de
Trabajo, Empleo y
Prevision Social

SANTA CRUZ

Calle Potosi N2:395 |
Of. C entre
Republiquetas y Warnes




ESTADO PLURINACIONAL DE

BOLIVIA

E O]

BICENTENARIO DE

BOLIVIA

AFCOOP

AUTORIDAD DE FISCALIZACION Y
‘CONTROL DE COOPERATIVAS
R R

DGE - Unidad de Auditoria Interna

2do.
RESULTADO Meta s Reformulado

ESPERADO Operaciones Operaciones Actividades Especificas (Afadir, Justificacion
. Modificar,
Efiminar)

Por normativa
establecida para la
Modifica realizacion de
auditoria de
confiabilidad

o Segun normativa

vigente no
establece la
evaluacion como
un requisitc de
cumplimiento
obligatorio la
evaluacion

No se realizado
una evaluacion de
Eliminar riesgos que
justifiquen su

Eliminar

Porcentaje de r macio

1. Emitir Informes avance de i;ﬁ,riza; f,'ug no
de Auditoria con auditorias y fue programada en
recomendaciones 15 auditonias Eliminar | el POA de la UAI
relevantes de concluidas en emitido ante la
Control interno tiempo

CGE
programado Actividad que no

7. Contar con 1 gestién de fue programada en
Informes de Control Eliminar el POA de la UAI
Auditoria, Interno emitido ante la
Informes de 1 CGE
Seguimiento a Actividad que no
Recomendaciones fue programada en
. e informes de Eliminar | el POA de la UAI
actividades por la emitido ante la
ejecucion de CGE
auditorias Actividad que no
programadas y no fue programada en
programadas en Eliminar el POA de la UAI
el marco de la Ley emitido ante la

1178 y las NAG CGE

Actividad que no
fue programada en
Eliminar el POA de la UAI
emitido ante la
CGE
Estas operaciones

no corresponden
Porcentaje de debido a que las

; ; avance de els mismas
2 Plamﬁc_acnf&n auditorias y Eliminar representan tareas
dci#aﬁ:;;’iﬁg:ga & 2 auditorias dentro del
2025 concluidas en desarro_llo FIe la
tiempo auditoria

Estas operaciones

inall

www.afcoop.goh.bo

LA PAZ COCHABAMBA ORURO " TARUA CHUQUISACA POTOSI SANTA CRUZ

Calle José Saravia Av. Aniceto Arce Calle Arce, entre Velasco Calle Delgadillo, entre Calle Rene Calvo Arana Calle Bustillos esquina Calle Potosi N2 395 .
Ne 1600, esq. Calle Ne 828 casi Pasaje Mejia Galvarro y Av. 6 de Virginio y 15 de Abril N259 entre German 10 de Noviembre Of. C entre

Pioneros de Roschdale Edif. de |a Jefatura Agosto Oficinas del Ministerio de Mendoza y Capriles Zona  Oficinas del Ministerio de  Republiguetas y Warnes

dif. Cent | I Departamental de Oficinas del Ministerio de
Edit-CeptroCUltia Trabajo Cochabamba Trabajo, Empleo y
Dragon Wari i >
2 Piso 1, . Prevision Social

Trabajo, Empleoy Estadium Patria (Puerta Trabajo, Empleo y
Previsién Social General) Tercer Piso. Prevision Social



LA PAZ

Calle José Saravia
N2 1600, esq. Calle
Pioneros de Roschdale
Edif. Centro Cultural
Dragon Wari

BICENTENARIO DE

BOLIVIA

RESULTADO

ESPERADO

ESTADO PLURINACIONAL DE

BOLIVIA

AFCOO

AUTORIDAD DE FISCALIZACION Y
CONTROL DE COOPERATIVAS
e S N ]

2do.
Reformulado
: Meta - Tareas SE : =
Operaciones s Actividades 2 (Anadir, Justificacion
Operaciones Especificas Modificar
Etiminar)
mismas
representan tareas
dentro del
desarrollo de la
auditoria
5 A razén de que no
WiscHfica es una operacién
i A razén de que no
i Modifica :
;;gg‘:::ig:_‘ade Porcentaje de €s una operacion
ol el
recomendaciones 6 auditoras A ron de b0
de acuerdo a los i T Madifica q
cronogramas ;""“""““" = S €s una operacion
establecidas por ;;t:g;Fr:mado Modif A razén de que no
la Entidad ogeee es una operacion
Modifica A razén de que no
€S una operacion
. A razén de que no
4. Apoyoen el Neockica €S una operacion
desempefio de 3 :: d?ﬁzzrswcuos Eiminar | A azon de que no
actividades qu €S una operacién
_— A razén de que no
il €8 una operacion

Se han eliminado tareas especificas y se han unificado en actividades.

RESULTADO

ESPERADO

6. Contribuir
a la gestion
institucional

de
planificacion,
seguimiento y
control de
corto,
mediano y
largo plazo

Operaciones

Actividades

Tareas Especificas

2do.
Reformulado
(Anadir,
Modificar,

Justificacion

Eliminar)
1-Evaluacion anual del Plan ?:;:::f)ig;:te
Estratégico institucional 2021- | Modifica il Earren el titinc
0-Planificacion 2025 i inimashs
gfa;n: dieno, Se realizara el
2. Iniciar proceso de evaluacion |\, e comespondiente ajuste
del PEI 2021-2025 presupuestario en el
A tiltima trimestre
E:f"fﬁ::?g 1. Evaluacion POA 2024 con
o ! participacion oficina nacionaly | Sin cambio
fpoicren y oficinas regionales
evaluacion g
1. Planificacién | 2. Elaboracién herramientas de o,
dei corto piazo planificacion y seguimiento e 83
3. Elaboracién POA siguiente - -
gestion 2026 Sin cambio

COCHABAMBA

Av. Aniceto Arce

N2 828 casi Pasaje M

Edif. de la Jefatur

Departamental d

Trabajo Cochabam
PisoilsA

www.afcoop.gob.bo

ORURO

Calle Arce, entre Velasco
Galvarro y Av. 6 de

ejia
a Agosto
e Oficinas del Ministerio de

oF] Trabajo, Empleoy

Prevision Social

" TARIA

Calle Delgadillo, entre
Virginio y15 de Abril
Oficinas del Ministerio de
Trabajo, Empleo y
Prevision Social

CHUQUISACA

Calle Rene Calvo Arana
N259 entre German
Mendoza y Capriles Zona
Estadium Patria (Puerta
General) Tercer Piso.

POTOSI

Calle Bustillo:

10 de Noviembre
Oficinas del Ministerio de
Trabajo, Empleo y

Prevision

SANTA CRUZ

Calle Potosi N2 395 .
Of. C entre
Republiquetas y Warnes

s esquina

Social




LA PAZ

Calle José Saravia

N2 1600, esq. Calle
Pioneros de Roschdale
Edif. Centro Cultural
Dragon Wari

=0l
BICENTENARIO DE

BOLIVIA

RESULTADO

ESPERADO Operaciones

Actividades

ESTADO PLURINACIONAL DE

BOLIVIA

Tareas Especificas

2do.

Reformulado

(Anadir,
Modificar,

AFCOOP

AUTORIDAD DE FISCALIZACION Y
CONTROL DE COOPERATIVAS
ST

Justificacion

4. Modificaciones y/o

Eliminar)

Por la constante rotacion

COCHABAMBA

Av. Aniceto Arce
N2 828 casi Pasaje Mejia
Edif. de la Jefatura
Departamental de
Trabajo Cochabamba
Piso 1.

ORURO

Calle Arce, entre Velasco
Galvarro y Av. 6 de
Agosto
Oficinas del Ministerio de
Trabajo, Empleoy
Prevision Social

Calle Delgadillo, entre
Virginio y 15 de Abril
Oficinas del Ministerio de
Trabajo, Empleo y
Prevision Social

consideracion y aprobacion de

" TARIJA

CHUQUISACA

Calle Rene Calvo Arana
N259 entre German
Mendoza y Capriles Zona
Estadium Patria (Puerta
General) Tercer Piso.

: Madifica de personal se maodifica
Reformulaciones al POA 2025 Lis far s
1. Informe Gestién 2024 Sin Cambio
2. Seguimienio y —— —
Monitoreo del . Seguimientos e informes : . :
POA 2025 iireatialas Modificacién | Error de taipeo en fechas
3. Viajes de Monitoreo y Cambio en los
evaluacién en oficinas Modificacién | cronogramas de
departamentales actividades
1. Reuniones de coordinacién Cambio en los
1. Aclividades de informacién con las distintas | Modificacién | cronogramas de
el Cc;r;lit?& §e areas y miembros del CSlI actividades
Seguridad de la 2. Participar de actividades
: relacionadas a la : .
Informacion implementacién del Plan de Sin cambio
Seguridad de la Informacion
1. Recopilacién de informacion
Sl de todas las direcciones de la Madificacién | Fechas
. Rendicionde | AFCOOP
cuentas: Final
2024, Inicial
2025 2. Preparar las audiencias de Modificactn | Bechas
rendicién de cuentas
Debido a la alto rotacion
1. Participacion en la revision de personal en las
z'eg?gx ga s y/o modificacion para su Eliminar Direcciones Estratégicas
g fhiaonal consideracion y aprobacién de de la AFCOOP se ve no
I:En uciong los ajustes del Reglamento 1 viable el cumplimiento de
- las tareas
elaboracion
Debido a la alto rotaciéon
d o5
thramientas 2. Participacion en la revision de personal en las
preparacion ! y/a miodificacion para su Eliminar Direccianes Estratégicas
de talleres consideracion y aprobacién de de la AFCOOP se ve no
; : e los ajustes del Reglamento 2 viable el cumplimiento de
infermes 3. Coordinacion J s
ejecutivos con las areas - -
correspondientes 3. Barticivah ; ' 3ebld° a Ialal:.'oI rotacion
en las revisiones | 2; I UCIRAcIIE Ext. A TEVISION LT R
p y/o modificacién para su Eliminar Direcciones Estratégicas
rno diSGaE consideracion y aprobacion de de la AFCOOP se ve no
RU fiss vnt g los ajustes del Reglamento 3 viable el cumplimiento de
m':%:algs L L las tareas
; Debido a |2 alto rotacion
jisos 4. Participacién en la revision de personal en las
y/o modificacién para su Eliminar Direcciones Estratégicas
consideracion y aprobacion de de la AFCOQP se ve no
los ajustes del Reglamento 4 viable el cumplimiento de
las tareas
Debido a la alto rotacion
5. Participacion en la revision de personal en las
y/o madificacion para su Eliminar Direcciones Estratégicas

POTOSI

Calle Bustillos esquina
10 de Noviembre
Oficinas del Ministerio de
Trabajo, Empleo y

de la AFCOQP se ve no
viable el cumplimiento de

SANTA CRUZ

Calle Potosi N2 395 .
Of. C entre
Republiquetas y Warnes

Prevision Social

éginal3
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BOLIViA B
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2do.

Reformulado
RESUESADU Operaciones Actividades Tareas Especificas (Anadir, Justificacién
ESPERADO 53
Modificar,
Eliminar)

1. Informacion mensual de
resultados - Sistema estadistico | Sin cambio
del MTEPS

2. Informacién mensual de
resultados actividades Sin cambio
priorizadas MPD

4. Informacién de | 3. Elaboracién de cuadros

resultados estadisticos (Ingresos, tramites, | Sin cambio
requeridosde | Rec) : :
manera extema | 4. Elaboracién de informacion a
requerimiento de la MAE, . - =
o Ministerio de Trabajo y otras Modifica Duplicidad de actividad
entidades relacionadas
5. Elaboracién de informes de i : ;e
resultados para MAE Eliminar Duplicidad de actividad
6, Ofros informes
y/o tareas 1. Otros (Descritas en el i - o
asignadas por la | sequimiento) Eliminar Duplicidad de actividad
MAE

Se han modificado y en su mayoria de los casos eliminado actividades.

2do.
Reformulado
BESULTADQ Operaciones Actividades Tareas Especificas : (Anadir, - Justificacion
ESPERADO iy
Modificar,
Eliminar)
La necesidad de la
institucién requiere de
1. Confratacion de una Fabrica de desarrollo de Nuevo a infegracion de
cen gl software desarrollo de software
01- Modificacion al para la tasa de
sistema de Tasa de requlacion
Regulacién z > =
8. Se cuenta 2.Aprobacion de! Sistema y sus manuales Técnicosy |y, e s alacon a6 feclide
e de usuarios con RA
rtlee‘:r;or{:;ni::ss 3. Capacitacion a usuarios en el uso del sistema Modifica Actualizacion de fechas
paa | 1.Desamoloyio | La necesidad de la
automatizar modificacion _ institucion requiere de
ylo mejorar Software y 1. Contratacion de una Fabrica de desarrollo de i la integracion de
procesos, | Actualizacion de software desarrollo de software
monitorear informacion 02- Sistefria de parala tasa de
tareas, Monitoreo, Control y regulacion
registro de Alerta Tempranade | = _ _ _ = e
informacion, Confliclos 2. Pruebas y validacion Modifica Actualizacién de fechas
entre ofros. Cooperativos
3. Elaboraci6n de Manuales técnicos y de usuarios Modifica Actualizacion de fechas
4. Aprabacion mediante Resolucion Administrativa Madifica Actualizacion de fechas
La necesidad de la
DOD.E0D. D0 ; &
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BICENTENARIO DE
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BOLIVIA G

AUTORIDAD DE FISCALIZACION Y
CONTROL DE COOPERATIVAS
Pem S

2do.
Reformulado
(Anadir,
Modificar,
Eliminar)

RESULTADO

ESPERADO Operaciones

Actividades Tareas Especificas Justificacion

los siguientes la integracion de
Médulos al Sistema desarrollo de software
Integrado de para la tasade
Tramites regulacion
ativos — 7 s
Sﬁ%ogg;, :,025 (3 02-2024 Otorgacion de Personeria Juridica a Modifica il hn do fachas
méduios;) Cooperativas de 2do a 4to grado
03-2024 Admision e Inclusion de asociados para : o
cooperstivas de 240 a 5to grado Modifica Actualizacion de fechas
04-2024 Registro de autorizacion de ampliacion de | ;.- we o Actializacitn dafoehae
actividades
05-2024 Registro de cambio de domicilio legal de las Modifica Ackialisacibnid actin
cooperativas
06-2024 Registro de Modificacion de Estatuto Modifica Actuslizacién de fochas
organico " i
(07-2024 Rectificacion de datos en el Registro Estatal y -
S Pl sl Modifica Actualizacion de fechas
08-2024 Inscripcion de los tribunales de honor de las Modifica T
cooperativas
09-2024 Registro de absorcion, fusion y escision de | ) e Ketlpalbzaciin s fochas
cooperativas
010-2024 Registro de autorizacion de apertura de Modifica T —
sucursales , , . : sobeiiinnn
11-2024 Solicitud de certificacion (Certificaciones VU, i i
Orden Judicial / Requerimiento fiscal) Modfica | Acalizacitn de fechas
12-2024 Solicitud de Fotocopias legalizadas Modifica Actualizacion de fechas
13-2024 Actualizacion de néminas de asociados y Modifica Aptiiniiencidn de fochan
asociadas )
14-2024 Registro de reglamentos internos de las Modifica Nchinlacitn da fachas
Cooperativas
La necesidad de la
institucion requiere de
Contratacién de una Fabrica de desarrollo de Nuevo la integracion de
software desarrollo de software
04-Diseiio, Ll
Desarmlio e . e — eg
indlomcnioaitn dal 1. Archivo Central y Archivo Histérico del Movimiento
S e de Gastion. | Cooperaiivo de la AFCOOP
Documental 1. Planificacién,
2. Adecuacion del Sistema Sin Cambios
3. Codificacion
4, Pruebas y validacion
5. Elaboracién de Documentacion
6. Aprabacién mediante Resolucién Administrativa
La necesidad de la
: S
05-Sistemade | o catavien de i Fébiica de desartllo de E?n“é?wfnq =
Estados Frriteros software Noawo desarrollo de software
Cooperativos. para la tasa de
requiacién

www.afcoop.gob.bo

“TARUA

Calle Delgadillo, entre
Virginio y 15 de Abril
Oficinas del Ministerio de
Trabajo, Empleo y
Previsian Social

COCHABAMBA

Av. Aniceto Arce
N¢ 828 casi Pasaje Mejia
Edif. de la Jefatura
Departamental de
Trabajo Cochabamba
Piso 1.

ORURO

Calle Arce, entre Velasco
Galvarro y Av. 6 de
Agosto
Oficinas del Ministerio de
Trabajo, Empleo y
Prevision Social

CHUQUISACA

Calle Rene Calvo Arana
N259 entre German
Mendoza y Capriles Zona
Estadium Patria (Puerta
General) Tercer Piso.

POTOSI

Calle Bustillos esquina
10 de Noviembre
Oficinas del Ministerio de
Trabajo, Empleoy
Prevision Social

SANTA CRUZ

Calle Potosi N2 395 .
Of. C entre
Republiquetas y Warnes
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AUTORIDAD DE FISCALIZACION Y
CONTROL DE COOPERATIVAS
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2do.
Reformulado
{Anadir,
Modificar,

RESULTADO

ESPERADO Actividades

Operaciones Tareas Especificas Justificacion

Eliminar)
1. Automatizar el ingreso de los estados financieros
registrados por las cooperativas conforme a los
Principios de Contabilidad Generalmente Aceptados, Sin Samkios
para registrar en linea de manera rapida y oportuna
sus Estados Financieros y permitir el acceso
inmediato a la informacion.
06-Disefo,
Desarrollo e
implementacion de
una aplicacion 1 Publicacion y Lanzafmiento de 1a APP Modifica Actualizacion de fechas
Android para uso
0 del Usuario
cooperativista
07-Puesta en s i
5 : 1. Planificacion )
Funcionamiento, AT Yasetencla
Adecuacion e % éideﬁiu;c(;%r:]dei Sletema implementacién de la
implementacién del | LA Eliminar pasarela de pagos de
Sistema de 4. Prusbas y validacitn ., Agetic con Banco
Plantilesdela | > Ei2boracion de Documentacion Unidn
AGETIC 6. Aprobacion mediante Resolucion Administrativa i
08-Puesta en 1. Planificacion,
Funcionamiento, 2. Adecuacion del Sistema No es requerimiento de
Adecuacion e 3. Codificacion Eliminar fa unidad de
implementacion del | 4. Pruebas y validacion tecnologias de la
Sistema de 5. Elaboracién de Documentacion informacién
Planificacion 6. Aprobacion mediante Resolucién Administrativa
1. Planificacion
2. Adecuacitn de pagos QR requeridos en los 7
09.- Implementacion | tramites implementados en modulo SITCOOP
de pagosatravés | 3. Desarrollo e Implementacion. Sin cambios
de QR 4, Pruebas unitarias
5. Elaboracion de Documentacion
6 Aprobacién mediante Resolucién Administrativa
1. Monitorizacion Continua Sin cambios
2 2. Actualizaciones y Parches Sin cambios
1. Migracién y 3. Reglas de Firewall Sin cambios
. 2. mantemmle]jm del 4 Analisis de Trafico Sin cambios
implementar | firewall FortiGate 5750 ces a0 Poffticas Sin cambios
medidas de | con licencia de 5' Re - - e
; . . Respaldo de Configuracion Sin cambias
seguridad para | paga a Firewall 7. Pruebas de Penetracién Sin cambios
mantener la | opensource. S e e R
: 8. Respuesta a Incidentes Sin cambios
Integridad, 9. Evaluacion de Rendirmi S bi
Disponibilidad _ : . Evaluacion de Rendimiento in cambios
Privacidad " | 2 Revision y listado 1. Identificar, recopilar, anlisis y evaluacion de las
Control y (\!ﬁ) l;s conexiones | - nes VPN Sin cambios
Autenticidad :
dela Simplemoniaciony, Se iniciara luego del
informacién | Seguimientoalas |, Implementacion, seguimiento y gestion de Modif analisis de pertinencia
manejada en m permisos para las carpetas comparlidas. . y presupuesto
las mmpmas requerido
aplicaciones mediantered. it e
informéticas | 4, Mantenimiento y
de la AFCOOP. | Soporte al acceso | 1. Realizar la Instalacion y Configuracin de acceso | o o o
de VPN'S mediante | al sistema intranet para la departamentales
el firewall.

www.afcoop.gob.bo

LA PAZ
Calle José Saravia
Ne 1600, esq. Calle
Pioneros de Roschdale

TARUJA
Calle Delgadillo, entre
Virginio y 15 de Abril
Oficinas del Ministerio de

COCHABAMBA
Av. Aniceto Arce
N¢ 828 casi Pasaje Mejia
Edif. de la Jefatura

ORURO

Calle Arce, entre Velasco
Galvarro y Av. 6 de
Agosto
Oficinas del Ministerio de

CHUQUISACA
Calle Rene Calvo Arana
N259 entre German
Mendoza y Capriles Zona

POTOSI
Calle Bustillos esquina
10 de Noviembre
Oficinas del Ministerio de

SANTA CRUZ

Calle Potosi N2 395 .
Of. C entre
Republiquetas y Warnes

Edif. Centro Cultural
Dragon Wari

Departamental de
Trabajo Cochabamba
Piso 1. |

Trabajo, Empleo y

Prevision Social

Trabajo, Empleoy
Prevision Social

Estadium Patria (Puerta
General) Tercer Piso.

Trabajo, Empleoy
Prevision Social
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2do.
Reformulado
1%%%5::5: Operaciones Actividades Tareas Especificas (Anadir, Justificacién
Modificar,
Eliminar)
5. Migracion del
servidor iP ; :
192 268.0115 del . Preparacion def Eptomo y configuracién dentro de : _
e los servidores y equipos de comunicacion para el alta | Sin cambios
ministerio de 4
Trabajo a nuestros el senader,
servidores.
Soisicnd8 | 1. instaiacion e integracion de UPS en el CPD de
: = AFCOOP, como contingencia tecnoldgica en casos Sin cambios
Alimentacion érdida de energia eléctrica
interrumpida (UPS) | P o :
“ i ;;;gg';gm ;quipos criticos que requieren Sin sablGs
Mantenimiento  5"& 0 auracion y mantenimiento preventivo de
preyenlwo de equipos de computacion Hardware/Software en la Sin cambios
eqLIpos d? central y departamentales
computacién en ==
oficina central y | 3. Evaluar regularmente los datos del mantenimiento : ‘
departamentales | para identificar patrones, fendencias y areas de Sin cambios
mejora
2. Soporte en
redes_, cableado 1 Configuracion y.sopcr!e técnico para las redes S Ganibios
y equipos de intemas y sus equipos
computacién
3. Configuracién
y mantenimienta | 1. Configuracion y mantenimients a los Servidares Sin camtios
a los Servidores
1. Elaboracion de Especificaciones técnicas,
evaluacion y adquisicion de Discos Duros y Memoria | Modifica Actualizacion de fechas
RAM para los Servidores de la AFCOOP.
3. Soporte 2. Elaboracion de Especificaciones técnicas,
técnico a los 4, Proceso de evaluacién y adquisicion de dispositivo firewall para | Modifica Actualizacion de fechas
L Adquisicién de | las Departamentales
tecnolégicos equipos 3. Elaboracion de Especificaciones técnicas,
tecnoldgicos evaluacion y adquisicion de Insumos para realizarel | . conbio
requeridos Mantenimiento Preventivo a los Equipos de o e
. Computacion de la Nacional y Departamentales.
4, Elaboracion de Especificaciones técnicas,
evaluacion y adquisicion de Gabinetes metalicos para | Modifica Actualizacion de fechas
las Departamentales.
1. Elaberacion de Especificaciones tecnicas,
evaluacion y adquisicion del Servicio de Intemeten la | Sin cambios
Central La Paz.
2. Elaboracion de Especificaciones técnicas, ; :
evaluacion y adquisicion del Servicio de Hosling, | S CamDios
T 3 Elaba_racidn de !E.sgeciﬁcadcne_s.témicas. _ s
G.e - evaluacion y adquisicién del Servicio de Enlace VPN | Modifica Actualizacion de fechas
por Fibra Opfica.
4. Realizar la Renovacion del Servicio de Dominio : ;
afcoop.gab.bo. Slranis
5. Realizar las gestiones necesarias para realizar ol s
oago y la publicacion en el PlayStore para la Modifica g":ﬁ:gza""’” e
Aplicacion Android de la AFCOOP.

El 4rea de Tecnologias de la Informacién va a concentrar su atencién en el desarrollo y/o
modificacién, de las aplicaciones informdticas principalmente las aplicaciones

www afcoap gnh.hn

LA PAZ COCHABAMEA ORURO "TARLA CHUQUISACA POTOSI SANTA CRUZ

Calle José Saravia
N2 1600, esq. Calle
Pioneros de Roschdale -
Edif. Centro Cultural
Dragon Wari

Av. Aniceto Arce
N2 828 casi Pasaje Mejia
Edif. de la Jefatura
Departamental de
Trabajo Cochabamba
Piso 1.

Calle Arce, entre Velasco
Galvarro y Av. 6 de
Agosto
Oficinas del Ministerio de
Trabajo, Empleoy
Prevision Social

Calle Delgadillo, entre
Virginio y 15 de Abril
Oficinas del Ministerio de
Trabajo, Empleo y
Previsién Social

Calle Rene Calvo Arana
N259 entre German
Mendoza y Capriles Zona
Estadium Patria (Puerta
General) Tercer Piso.

Calle Bustillos esquina
10 de Noviembre
Oficinas del Ministerio de
Trabajo, Empleo y
Prevision Social

Calle Potosi N2 395 .
Of. C entre
Republiquetas y Warnes
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ol

importancia de implementar estas aplicaciones debieron incluirse en la presente gestion., por lo
que al mismo tiempo se actualizado fechas para el cumplimiento de sus diferentes actividades.

2do. Reformulado
’}E%S;Lé'hT:DDOO OPERACIONES  ACTIVIDADES  TAREAS ESPECIFICAS (Anadir, Modificar,
Eliminar) Justificacion
1. Registro de
Comprobantes C-31
de ejecucion de Registro de
gasto, previa comprobantes de gasto | Sin Cambios
verificacion de las C-31 en el SIGEP
0 solicitudes
efectuadas
2. Consolidacion de
ios Estados Emision de Estados
Financieros Béasicos | Financieros de la Sin Cambios
y Complementarios | gestion 2024
al 31-DIC-2024.
3. Arqueos de Caja | Realizar arqueos de T .
chica Caja Chica fn Coinos
:.e%:.l:;z?etaé:rchlvo Solicitar contratacién de
servicio de empastado : ;
documentos de 46 documentitisn de Sin Cambios
i Contabilidad de estiGn
2. Registrar, anteriores gestiones | 9
consolidar e - -
: : : Registrar libro d
informar sobre ias | 5. Pago de c:rg;)ras pa:: e
multiples obligaciones ;
transacciones impositivas en el ﬂf;ﬁ?,ﬁgf", ;rgi;;:n;s;os Sin Cambios
econémicas que | marco delas consolidacion de las
se produzcan en | normas tributarias retenciones aplicadas
la entidad. 5 R m Liay
régi:uc'gpgll.lsrt‘é dia y Cumplir con proceso de
T pago por devolucion de o Reasignacion de la
5. Mantener oanirel a sohakt Ge CGarantfas de acuerdo a Epghids unidad responsable
: renovacion de L
. un regls?ro boletas de garantia procedimiento
sistematico Registro de
de todas las 7. Pago de refrigerio comprobante C-31 pago
transacciones al personal de tty ; ; :
financieras y planta y eventual de ':r;rifig'r‘lo: eﬂzf‘g?m ) Sin‘Cambios
preparar la AFCOOP solicitud de pago
- 8. Obligaciones
financieros én dieg\tes denaao Regularizacion de
para acceder ge sliches pag obligaciones generadas | Sin Cambios
a la situacion 3. en gestiones anteriores
financiera de el
la AFCOOP. 8. Asignacion de
viaticos v pasajes Pago y reembalso de
por concepto de vidticos y pasajes en : ;
viajes realizados por | base a solicitudes de Sin Cambios
el personal de la Informes de viaje
AFCOOP
3. Coordinar la 1. Formulacion del
elaboracién del anteproyecto de e 2
preiupuestlc_: de ;resupuestoG det ﬁ:f' ]I:l,g_s% zl:gzrsat? ‘,l,?,’n i 00
gasios, rea izar ecursos y Gastos R in Lambio —
para la AFCOOP 202 cu mp!u:to 4 ©
‘ oo
www.afcoon.goh ho ©

LA PAZ COCHABAMBA ORURO . TARUA CHUQUISACA POTOSI SANTA CRUZ
Calle José Saravia Av. Aniceto Arce Calle Arce, entre Velasco Calle Delgadillo, entre Calle Rene Calvo Arana Calle Bustillos esquina Calle Potosi N2 395 |

. N2 1600, esq. Calle Ne 828 casi Pasaje Mejia Galvarroy Av. 6 de Virginio y 15 de Abril Ne59 entre German 10 de Noviembre Of. Centre
Pioneros de Roschdale Edif. de la Jefatura Agosto Oficinas del Ministerio de Mendoza y Capriles Zona Oficinas del Ministeriode  Republiquetasy Warnes

if. Cel | Departamental de Oficinas del Ministerio de
Edif. Centro Cultural —  +r2bajo Cochabamba Trabajo, Empleoy
g : Piso 1. . Prevision Social

Trabajo, Empleo y Estadium Patria (Puerta Trabajo, Empleo y
Previsidn Social General) Tercer Piso. Prevision Social
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2do. Reformulado
(Anadir, Modificar,
Eliminar)

RESULTADO

OPERACIONES ACTIVIDADES TAREAS ESPECIFICAS

ESPERADO

Justificacion

periddico del 2. Elaboracién de
presupuesto. Modificaciones
Presupuestarias de | Elaboracion de Informes
acuerdo a técnicos para ’ i
solicitudes modificaciones Sin Camblos
efectuadas por las presupuestarias
diferentes unidades
organizacionales
Revision del
mran i imats meee e
3. Elaboracion de AR et R
certificaciones emt;:on o Sin Cambios
presupuestarias 3
presupuestarias en base
o a requerimientos
:eglsrr‘::rnl:riz 33 Elaboracién de Reportes
5 = e informes de ejecucion : "
ejecucion P taria de Sin Cambios
presupuestaria de TEsypunaiato
recursos y gastos FCANS08 Y JASios
1. Conciliaciones Conciliaciones
bancarias de las mensuales de las : ;
cuentas corrientes cuentas Bancarias de la =i Cambog
fiscales Institucion
i 2. Apertura y cierre Realizar la s_olici‘tud de
\ ; de fondo rotativo y aperixa y foore dg Sin Cambios
4. Registro y caja chica fondo rotative y caja
Control del fondo chica
rotativo y caja 3. Ejecucion y ST
chica seguimiento del g;ng;l‘gos;%;l:;‘l;nlo Sin Cambios
fondo rotativo
4. Reposicién de
Caja Chica previa Recepcion, revision y
revisién de los reposicion de Caja Sin Cambios
antecedentes Chica
remitidos
1. identificacion de E'abma;"b? dec .
depbsitos y registro COMPIOYANGS: toc Ly
. de C-21 por tipo de registro del control de _ :
: pago de la Tasa de Sin Cambios
ggrefo (Iasavde - Regulacion por
d:%if;’dg s:) el cooperativa y por venta
de servicios
Emisién de reportes de
2. Realizar reportes | las deudas por Tasa de
e idd> usuuas pul neyguiauvivii ue ias . .
5. Registro y Tasa de Regulacién | Cooperativas a la DCF, SiGamns
Control de de las Cooperativas. | departamentales y a los
ingresos por Tasa presidentes de consejo
de Regulacién y Notificacion de las
Venta de 3. Emisién de deudas pendientes a las
Servicios notificaciones de cooperativas deudoras a
acuerdo al través de los medios Sin Cambios
Regiaimenio de ia esiabiecidos en ei
Tasa de Regulacion | Reglamento de la Tasa
de Regulacién
;: gzgccl’heacuones de Realizar conciliagiones
regulacion, de cort las cooperath/as : : a
aetsarda al para Ic la ded Sin Cambics o
‘a0
yavevy.afcoon.gob.bo i

LA PAZ
Calle José Saravia
N2 1600, esq. Calle
Pioneros de Roschdale
Edif. Centro Cultural
Dragon Wari

COCHABAMBA

Av. Aniceto Arce
N¢ 828 casi Pasaje Mejia
Edif. de la Jefatura
Departamental de
Trabajo Cochabamba

Piso 1. |

(o]:{V]:{0}

Calle Arce, entre Velasco
Galvarro y Av. 6 de
Agosto

Oficinas del Ministerio de
Trabajo, Empleo y
Prevision Social

" TARUA

Calle Delgadillo, entre
Virginio y 15 de Abril
Oficinas del Ministerio de
Trabajo, Empleo y
Prevision Social

CHUQUISACA

N259 entre German

General) Tercer Piso.

Calle Rene Calvo Arana

Mendoza y Capriles Zona
Estadium Patria (Puerta

POTOSI

Calle Bustillos esquina
10 de Noviembre
Oficinas del Ministerio de
Trabajo, Empleo y
Prevision Social

SANTA CRUZ

Calle Potosi N2 395 .
Of. Centre
Republiguetas y Warnes
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2do. Reformulado

RE%SP%&T:SDOO OPERACIONES ACTIVIDADES TAREAS ESPECIFICAS (Anadir, Modificar,
Eliminar) Justificacion
lo establecido en el
Reglamento.
5. Custodia y Organizacion y archivo
archivo permanente | de la documentacion por
de comprobantesy | pago de tasa de Sin Cambios
documentos de regulacion y venta de
ingresos servicios
6. Atencion .
- Atender e informar a ios
gzgi?::ggda alos coop_e_rtaoliv:jstalas sob:uja Iclus El r_r:iedio_ _de -
A requisitos del pago de la " verificacion correcto
o gﬁ?%i?;;;z::::e tasa de regulacion y : Miatlifica es un registro de
pago de la Tasa de gpc:yoDen 'Ia e[gpm:acco‘n control en plataforma.
Regulacién de ia Deciaracion jurada
7. Seauimiento a la | Seguimiento a la
ejecucion del nuevo | implementacion del Sin Cambios
sistema de Tasa sistema de tasas
8. Modificacion del | Realizar una propuesta
Reglamento para el | de modificacion y
pago de la Tasade | actualizacién al Sin Cambios
Regulacion. {(Nuevo | regiamento de cobro de
agregar) tasa de regulacién.
Raoalizar una solicitud
§. Implementar formai de requerimiento,
nuevo Sistema para | coordinando el o
Control del Pago por | seguimiento a la Eliminar gghfﬂzgfgd e
Tasa de Regulacion. | implementacion de
(Nuevo agregar) sistema de tasa de
Reguiacion.
Realizar una solicitud
1C. implemeaniar formal ae requenmients,
Sistena para controi | coordinando el
de ingresos por seguimiento a la Sin Cambios
Venta de Servicios. | implementacién de
(Nuevo agregar) sistema de Venta de
. Servicios.
% Clonbal e Een:wltfég?gr ?:ige!a Nueve Centrel de ingreses
SO conciliacion mensual
12. Registro y : .
control de iﬁ:::g':sn pdaeradgﬁésnos Miiavs Evalyacic':n de
Devoluciones por dedition viabilidad
depdsitos
1. Gestionar la
contratacién de personal
eventual de acuerdo al ; .
requerimiento de las Sin Cambios
diferentes Direcciones
6. Llevar a cabo la y/o unidades.
administracion de : 2 Solicitar 12
perspnal y.ce 1. Gestion de contratacion de servicios
giaiites como parsonal profesionales para Sin Cambios
cont_ratos, diferentes areas
Rujinee yiolos. funcionales de la DAF
3. Documentos
ificados

" TARUA

Calle Delgadillo, entre
Virginio y 15 de Abril
Oficinas del Ministerio de
Trabajo, Empleo y
Prevision Social

LA PAZ

Calle José Saravia
N2 1600, esq. Calle
Pioneros de Roschdale -
Edif. Centro Cultural
Dragon Wari

COCHABAMBA

Av. Aniceto Arce
N2 828 casi Pasaje Mejia
Edif. de |a Jefatura
Departamental de
Trabajo Cochabamba
Piso 1. ,

ORURO

Calle Arce, entre Velasco
Galvarro y Av. 6 de
Agosto
Oficinas del Ministerio de
Trabajo, Empleo y
Prevision Social

CHUQUISACA

Calle Rene Calvo Arana
N259 entre German
Mendoza y Capriles Zona
Estadium Patria (Puerta
General) Tercer Piso.

POTOSI

Calle Bustillos esquina
10 de Noviembre
Oficinas del Ministerio de
Trabajo, Empleo y
Prevision Social

SANTA CRUZ

Calle Potosi N2 395 .
Of. Centre

Republiguetas y Warnes
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2do. Reformulado
RESULTADO S o
ESPERADO OPERACIONES ACTIVIDADES TAREAS ESPECIFICAS  (Anadir, Modificar,

Eliminar) Justificacion

4. Coordinar elaboracién t
y aprobacion POAI 2025 ) Gatiof
5. Elaboracién e
implementacién del plan
de programa de Sin cambios
capacitacion para la
gestiéon 2025
6. Elaborar el
cronograma de
vacaciones en Sin cambios
coordinaciéon con las
areas organizacionales
” 1. Control y
presentacion de Alias i
Bajas de asegurados, y ] :
rerjnisién deel'\?epoﬁes de $in camblos
planiiias ante el Seguro
de Salud.
o Eliopcithge o - omcdnan
S planillas de pago
Planillas de sueldos mensuales de salarios,
y salarios, .. | asignaciones familiares
refrigerios, subsidios |  efrigerios del personal | Sin cambios
familiares, de Planta y Eventuales,
At pago de vacaciones no
utilizadas. utilizadas a ex
Reportes de: funcionarios
Plagillas al Seguro |7 Reporte de
de Salud, al :
Ministerio de nczve_dades ala Ge;tora Sin cambics
Trabajo, de Empleo Pdblica de la Seguridad
i) . Social de Largo Plazo
y Prevision Social, 4 Reporte e
;ewsu‘m fje Informacién a Impuestos | Sin cambios
ormulario 608 a Nocioiases
Impuestos
Nacionales, reporte | 5. Envi6 de Planillas al
de novedades ala | Ministerio de Trabajo : s
Gestora Pablica Empleo y Previsién Sin cambios
. Social
6. Informe de
seguimiento y control de
las Declaraciones Sin cambios
Juradas de Bienes y
Rentas
; 1. Gestionar fa
gﬁgc%;h;gssdgara Ia zuscripci%n ge convenio
R e seguridad para . :
f.ggﬁg,'ﬂ" d:on 5 oficinas dependientes | " Gampios
: o de la AFCOOP (La Paz,
seguridad fisica CBBA, Santa Cruz)
2. Gestionar la
contratacién y pago de
’ estipendios a pasanies
4. Gestiones pa{ia de ::uerdo a . Sin cambios
[ R pasto requerimiento de las
diferentes Direcciones
y/o unidades.

www.afcoop.gob.ﬁo

LA PAZ COCHABAMBA ORURO TARLA CHUQUISACA POTOSI SANTA CRUZ
Calle José Saravia Av. Aniceto Arce Calle Arce, entre Velasco Calle Delgadillo, entre Calle Rene Calvo Arana Calle Bustillos esquina Calle Potosi N2 395 _
N2 1600, esq. Calle N2 828 casi Pasaje Mejia Galvarro y Av. 6 de Virginio y 15 de Abril N259 entre German 10 de Noviembre Of. C entre
Pioneros de Roschdale . Edif. de la Jefatura i.. < Agostos Oficinas del Ministerio de Mendoza y Capriles Zona - Oficinas del Ministerio de  Republiquetas y Warnes
Edif. Centro Cultural Departamental de Oficinas del Ministeria de Trabajo, Empleo y Estadium Patria (Puerta Trabajo, Empleo y 3

: Trabajo Cochabamba Trabajo, Empleoy Diexiee 1) Tercer Pi s 2
Dragon Wari : Piso 1. Prevision Sacial revision Social General) Tercer Piso. Prevision Social
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2do. Reformulado
RESULTADO  npppacioNES

ESPERADO ACTIVIDADES TAREAS ESPECIFICAS {Aﬁadi(, Modificar. el
Eliminar) Justificacion
1. Mantener
HCAUSNIaID & Actas de asignacién
registro, manejo y ctualizad -
disposicion de el RO0S Somn . -
bienes fueblas & sistema interno d_e Sin cambios
; ’ Activos Fijos, al cierre
mwiecies de de gestion VSIAF
manera oportuna y e §
permanente.
2. Presentacion de
imuasntarin floima
Nt a4 | Realizacion del ; .
;aag?:g;ii;;: 33_4 inventario fisico valorado Sin cambios
o EEFF.
7. Administracién ;ﬁ?ﬁf?ﬂf&’e‘;? e anto de Sin cambios
¥ g_esttén_de enseres Sqlipos
Activos Fijos 4. Contratar el Contratacién de servicio
| SEQUIL dhuai e de seguiv muiliniesgo Sin cambios
bienes 2025 Gestion 2025
Compra de equipos de
5. Adquisicion de acuerdos a " actualizacion de
bienes. requerimientos y Modificado fechas
necesidad
Apoyo en la ejecucidn
de aclividades
y inherentes al area, 3
g.eggr;tglatac:én de | eiaboracion de papeles | Modificado fa:é;gis'zac'én =
de trabajo y otras
actividades de acuerdo
a instruccion.
1. Realizar el 100%
de los Procesos de
Contratacion de Atender las solicitudes
Bienes y Servicios y | de inicio de proceso de Modificado Seguimiento a las
otros requerimientos | contratacién remitidos a contrataciones
de acuerdo a la DAF
8. Gestion de los | normativa vigente a
. procesos de | nivel nacional.
Contratacion 2. Registro en el
SICOES del PAC y
ejecucion de los Ejecutar la
procesos de programacion de Sin cambios
contratacion contrataciones del PAC
conforme al PAC
2025
3. Recepctén, : Cumplir con proceso de
registro, cus.to_dta y pago por devolucion de . 5
control a solicitud de Garantias de acuerdo a Sin cambios
renovacion de foceairninatn
boletas de garantia ks
1. Gestionar el 1. Garantizar la
proceso de administracién
almacenamiento, transparente del manejo | Sin cambios
manejo de y disposicién de
9. Administracion | materiales y materiales y suministros.
de Materiales y suministros de 2. Determinacién de Debido a que se
Suministros forma segura y requerimientos, cuenta con stock o~
organizada durante | cotizacionesy R disponible la o~
las diferentes procedimiento de i e adquisicion de =
‘ materiales se )
canzfcoon.sot:.bo P

LA PAZ
Calle Jose Saravia
N2 1600, esq. Calle
Pioneros de Roschdale -
Edif. Centro Cultural
Dragon Wari

COCHABAMBA

Av. Aniceto Arce
N 828 casi Pasaje M

Edif. de la Jefatura
Departamental de

Trabajo Cochabam
Piso 1.

ORURO

Calle Arce, entre Ve
ejia
Agosto
ba Trabajo, Empleo

Prevision Social

Galvarro y Av. 6 de

Oficinas del Ministerio de

" TARIJA

lasco

Calle Delgadillo, entre
. Virginio y 15 de Abril
Oficinas del Ministerio de
Trabajo, Empleo y
Y Previsién Social

CHUQUISACA

N259 entre German

General) Tercer Piso.

Calle Rene Calvo Arana

Mendoza y Capriles Zona
Estadium Patria (Puerta

POTOSI

Calle Bustillos esquina
10 de Noviembre
Oficinas del Ministerio de
Trabajo, Empleoy
Prevision Social

SANTA CRUZ

Calle Potosi N2 395 .
Of. C entre

Republiquetas y Warnes
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AUTORIDAD DE FISCALIZACION Y
CONTROL DE COOPERATIVAS
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2do. Reformulado
RESULTADO OPERACIONES  ACTIVIDADES  TAREAS ESPECIFICAS (Aadir, Modficar,

Eliminar) Justificacion
al usuario final, realizara de manera
manejando de cuatrimestral
manera eficiente el
Kardex. 3. Realizacién de actualizacién de

inventario fisico " fechas
Valorado de acuerdo a Modificado
normativa
10. Prestar un q : H Atender e informar a las
sarvicio de Srr:gie:]r;rr;ormambn cooperativas c_le gquerdo ’ :
atencion oportuna ﬂ:able y a normas y principios de | Sin cambios
oportuna, corclial ; cordialidad, amabilidad y
confiable y cordial respeto
0 en ventanilla Registrar el ingreso | Implementar el
tnica, recepcion y | de trémites y notas | procedimiento de Sl camiion
distribucién de externas mediante | atencién de tramites de
tramites U EHR 3 las cooperativas <
1. informe conformidad
de servicio y solicitud de
pago por servicios . 2
bagicos‘ alquileres, Sin‘camblos
servicio de limpieza y
otros
2. iniciar procesos de
contratacion de Sin cambios
Aleinder ias aIquileies olicinas a
11, Garantizar el solicitudes de las | nivel nacional
pleno Unidades 3, Atencién de
funcionamiento de | Organizacionales de | solicitudes de
las oficinas la AFCOOP de mantenimiento, compras
AFCOOP manera oportuna a | menores, refacciones Sin cambios
nivel nacional efectuadas por las
diferentes areas
suslaiiivas
Atencion de
4, contratacion de ;T;:g:;:; g;;o ara
concesionaria para la Nuevo : P
AFCOOP reuniones en
. beneficio de la
AFCOOP
12. Administrar y
reguiar ia
documentacién de
las Unidades
Organizacionales
generada en la Administrar el = 2
institucién en archivo documentai i‘gg:rr::g;; ;' g 7
formato fisico y y bibliografico de la Bibli rificods | Elimi Dobl ist
eblkniins OOP. asi co og a iminar oble registro
g:g::;.sgls;;?el‘l:‘?o {Nggsewécidn y = AFCOO:&Z:i ?omcts odi
a cada Unidad custodia. Congoee A
Organizacional en
la organizacion de
sus archivos.
{Archivo Centrai
Institucional)
('.‘,/;g_':.,"j‘b‘ icaciones al Pt esupues to del POA 2025 qﬁ
En referencia i0 . del 2024 se s
zfccop.gob.ho

LA PAZ COCHABAMBA ORURO TARUA CHUQUISACA POTOSI SANTA CRUZ
Calle José Saravia Av. Aniceto Arce Calle Arce, entre Velasco Calle Delgadillo, entre Calle Rene Calvo Arana Calle Bustillos esquina Calle Potosi N2395 |
2 1600, esq. Calle Ne 828 casi Pasaje Mejia Galvarro y Av. 6 de Virginio y 15 de Abril N259 entre German 10 de Noviembre Of. C entre
Pioneros de Roschdale - Edif. de la Jefatura - Agosto Oficinas del Ministeriode ~ Mendoza y Capriles Zona  Oficinas del Ministeriode  Republiquetasy Warnes
Edif. Centro Cultural Departamental de Oficinas del Ministerio de Trabajo, Emplea y Estadium Patria (Puerta Trabajo, Empleo'y

Prevision Social General) Tercer Piso. Previsidn Social

: Trabajo Cochabamba Trabajo, Empleoy
Eragon vad : Piso 1. Prevision Social
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Ajustes en el cuadro de Personal Eventual

El resumen de Personal Eventual se describe en el siguiente cuadro:

AFCOO

AUTORIDAD DE FISCALIZACION Y
CONTR(

P

0L DE COOPERATIVAS
B

: : DURACION : =
AREA SUB AREA Deuofg:%gu e DENOMINACION DEL CARGO DEL B”J?SBIER COSTO TOTAL
CONTRATO 9 (EnBs)
DGE DGE Téonico Il Apoyo a la Direccin Ejecutiva 4 4649 18.506
Auxiliar Il Apoyo a la Direccion Ejecutiva 11 3.389 35.705
T Profesional Il Apoyo en Desarrollo de Sistemas 8 6.648 53.184
Auxiliar en Mantenimiento de Redes 10
Auxiliar | y Administracién de Bases de Datos 3.859 38.590
UAI Auditor Interno Auditor Intema (Técnico Il) 1 5.289 58,179
n Técnico lll - Auditor Inteme  Auditor Intemo (Técaico 1) 10 4549 45,490
Total DGE 28.483 250.744
Apoyo a la Direccion de Control y
DCF DCF Técnico th Fiscalizacion 10 4649 46.490
Apoya a la Direccién de Control y
Auxiliar | Fiscalizacion 10 3.859 38.590
Auxilar 11 - 1 Agiayo DCF 10 3.388 33.890
Auxiliar Il - 2 Apoyo DCF 10 3.389 33.890
AUXILIAR | - AUXILIAR | OFICINA
Dep-Chu DEPARTAMENTAL DEPARTAMENTAL DE CHUQUISACA 12 3.859 48308
AUXILIAR | - AUXILIAR | OFICINA
Dep-Oru DEPARTAMENTAL DEPARTAMENTAL ORURO 12 3.859 46.308
ANALISTA TECNICO Il OFICINA
Dep-Pot DEPARTAMENTAL DEPARTAMENTAL POTOSI 12 5289 £3.468
TECNICO lil- TECNICO il OFICINA
Dep-Tar DEPARTAMENTAL DEPARTAMENTAL TARWA 10 4649 46.490
32942 355.434
Apoyo Administrativo para
Contabilidad y Presupuesto y
DAF DAF Técnico Il Activos fijos 8 4649 37.192
Auxiliar I Apoyo Administrativo para la DAF 8 3.380 27.412
RECAUDACIONES  Técnico ll Apoyo Recaudaciones 1 4,649 51.139
Activos Profesional Il Profesional lll - Activos Fijos 4 6.648 26,592
~ Contabilidad Auxiliar | Apoyo contabilidad 4 3.380 14.268
Total DAF 22.724 156.303
Profesional Abogado
DJ DJ Procesalista Analista Legal (Técmico 1} 3 5747 51.723
Teécnico lll - Apoyo Juridico  Técnico Iif - Apoyo Juridico 1 11 4649 51139
. Técnico Il - Apoyo Juridico  Técnico Il - Apoyo Juridico 2 5 4,649 23.245
Total OJ 15.045 126107
Total General 99.194 888.588
2.2.2 Ajustes en el cuadro de Personal de Servicio
K[ resumen de Personal de Servicio se describe en el siguiente cuadro:
CARGO COSTO
AREA| SUBAREA  |EQUIVALENTEALA CARGO DURACION cosr(gnmgsu)sum. TOTAL
_ESCALA SALARIAL : ; (En Bs.)
= Técnico iii - Desarrolio
DGE Ti Técnico Il Boflinare1 1 4.649 51.138
Técnico i ;ﬁ‘ﬂ’:"a‘r’:'; Dundsribo g 4649 41,844
-z Técnico Il - Desarrollo
Tecnico | ol 0 5.289 47.601
Especialista de
UAI (Profesional I) Auditoria 3 6.648 19.944
(Profesional I)

LA PAZ
Calle José Saravia
. N2 1600, esq. Calle
Pioneros de Roschdale -
Edif. Centro Cultural
Dragon Wari

COCHABAMEBA

Av. Aniceto Arce
N2 828 casi Pasaje Mejia
Edif. de la Jefatura
Departamental de
Trabajo Cochabamba
Piso 1. ,

ORURO

Calle Arce, entre Velasco
Galvarro y Av. 6 de
Agosto
Oficinas del Ministerio de
Trabajo, Empleo y
Prevision Social

Oficinas del Ministerio de

Auxiliar | - Apoyo

www.afcoop.gob.bo

TARUA
Calle Delgadillo, entre
Virginio y 15 de Abril

Trabajo, Empleo y
Prevision Social

CHUQUISACA

Calle Rene Calvo Arana
N259 entre German
Mendoza y Capriles Zona
Estadium Patria {Puerta
General) Tercer Piso.

POTOSI
Calle Bustillos esquina
10 de Noviembre
Oficinas del Ministerio de
Trabajo, Empleo y
Prevision Social

SANTA CRUZ
Calle Potosi N2 395 .
Of. C entre
Republiquetas y Warnes




BICENTENARIO DE

BOLIVIA

ESTADO PLURINACIONAL DE

BOLIVIiA i

AUTORIDAD DE FISCALIZACION ¥
CONTROL DE COOPERATIVAS
—_——————rwomaTm

CARGO CosTo
AREA| SUBAREA | EQUIVALENTEALA CARCO DURACION el TOTAL
ESCALA SALARIAL (En Bs.) (En Bs)

DCF ARCH Auxiliar | ‘Auxiliar 1DCF 1 9 3.850 34731
Auxiliar | Auxiliar | DCF 2 9 3.859 34731

Ausiliar | Auxiliar | DCF 3 9 3.859 34.731

Ausiliar | Auxiliar | DCF 5 10 3.859 38500

Auxiliar Il Auxiliar Il DCF 4 9 3.389 30.501

DCF Técnico Il Técnico lll DCF 10 4649 46,490

Auxifiar i Auxiliar it DCF 10 4,649 46,490

Auxilar i Auxitiar i DCF 10 3388 33.880

Auxilar Il Auxiliar I DCF 10 3380 33.890

DEDARTAMENTAL

it TECNICO I Técnico i DCF 12 5.289 63.468

o Bg?g'g‘mm“ Auxilar Auxiliar Il DCF 10 3.389 33.890
gE;ARTA“E"m' Auplar 1 Auxiliar | DCF 1 3380 37,279
EEPARTAME"TA" Auxiliar | Técnico Il DCF 2 3.850 7718
Total DCF 50.827 476.399

DAF RRHH Técnico Il Apoyo RRHH 1 4649 51.139
Ausilar Il Apuys Recarecs 55 3389 18.640
Humanos
VENTANILLA  Auxilar I Apoyo Ventanilla 1 3389 37.279
Recaudaciones  Auxiliar Il Apoyo Recaudaciones 1 5 3.389 -

Total DAF 14816 107.058

DJ Técnico I Técnico DJ 9 4649 41.844

Téenico Il Técnico DJ 6 4649 27,894

Auxiliar 11 Servicio DJ 10 3,389 33.890
Total DJ 12.687 103.625
Total general 110.143 911,075

2.2.3 Ajustes en el cuadro de Pasantias

El resumen de Pasantias se describe en el siguiente cuadro:

Yy ool

COSTO

AREA ea DURACION MENSUAL COSTO TOTAL
DGE DGE Pasante de DGE 10 1.200 12.000
Tl Pasante Tl 1 1" 1.200 13.200
Pasante Tl 2 1 1.200 13.200
Pasante TI 3 9 1.200 10.800
UAI Pasante de Auditoria 1 6 1.200 7.200
Total DGE : 6.000 56.400
DCF DCF Pasante DCF 1 10 1.200 12.000
Pasante DCF 2 10 1.200 12.000
| Pasante DCF 3 10 1.200 12.000
ARCH  Pasante ARCHIVO 1 10 1.200 12.000
Pasante ARCHIVO 2 10 1.200 12.000
Pasante ARCHIVO 3 10 1.200 12.000

72.000

www.afcoop.gob.bo

LA PAZ 2 COCHABAMBA (0]:{V]:{e] TARUA CHUQUISACA POTOSI SANTA CRUZ
Calle José Saravia Av. Aniceto Arce Calle Arce, entre Velasco Calle Delgadillo, entre Calle Rene Calvo Arana Calle Bustillos esquina Calle Potosi N2 385 .
. N2 1600, esq. Calle N2 828 casi Pasaje Mejia Galvarro y Av. 6 de Virginio y 15 de Abril N259 entre German 10 de Noviembre Of. Centre
Pioneros de Roschdale - Edif. de la Jefatura .. Agosto Oficinas del Ministeriode ~ Mendoza y Capriles Zona  Oficinas del Ministerio de  Republiquetas y Warnes
Edif. Centro Cultural Departamental de Oficinas del Ministerio de Trabajo, Empleo y Estadium Patria (Puerta Trabajo, Empleo y $

Trabajo Cochabamba Trabajo, Empleoy Prevision Social General) Tercer Piso- Prevision Social

Dragon Wari Piso 1. Prevision Social
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SUB COsTO

AREA AREA  canco DURACION  -idiay  COSTOTOTAL

Pasante Juridica 2 11 1.200 13.200

Total DJ 2,400 26.400

DAF DAF Pasante DAF 1-RRHH 12 1.200 14.400

Pasante DAF 2-CONTAB 12 1.200 14.400

Pasante DAF 5-Recaudaciones 12 1.200 14.400

Pasante DAF 3-Contrataciones y Act. Fijos 12 1.200 14,400

Pasante DAF 6-Ventanilla 1 1.200 13.200

Pasante DAF 4-CONTB 12 1.200 14,400

o Total DAF 7.200 85.200

Total generai 22.800 240.000
Presupuesto de la Direccion General

Area PARTIDA DESC-PARTIDA DESCRIPCION TOTAL

Pasajes via aérea y terrestre para actividades de
Pasajes al Interior del  socializacion con los sectores cooperativos y
22110 Pais coordinacion con las oficinas departamentales 11.800
Viaticos para ia Verificacion para actividades de
Viaticos por Viajes al  socializacion con los sectores cooperativos y

22210 Interior del Pais coordinacién con las oficinas departamentales 9.050
Capacitacion de
25700 personal Cursos de capacitacion para elaboracion PEI 2026-2030 1.200

Cursos de capacifacion para Evaluacion PEI 2021-2025

Equipo de
43500 Comunicacion Equipo de audio y accesorios -
Equipo de Transmisiom virtual 16.000
Televisidn 85 pulgadas, soporte brazo doble, accescrios
e instalacion 18.000
Total DGE 56.550
. Pasajes al Interior del  Pasajes via aérea y terrestre para actividades de
PLANIFICACION 22110 Pais seguimiento y monitoreo en las departamentales 2115
Viaticos por Viajes al  Viaticos para actividades de seguimiento y monitoreo en
22210 Interior del Pais las departamentales 1335
Alquiler de Equipos y  Alquiler Equipo (proyectora, ecran, etc.) para Rendicion
23200 Magquinarias de Cuentas Final 2024
Alquiler Equipo (proyectora, ecran, etc.) para Taller PEI -
Alguiler Equipo (proyectora, ecran, efc.) para Taller POA -
23400 Otros Alquileres Alquiler salon para Rendicion de Cuentas Final 2024 -
Alquiler salon para Taller PEI
Alquiler salon Rendicion de cuentas Inicial 2025 300
= Alquiler salon para Taller POA y ofros 1.200
Capacitacion de
25700 personal Cursos de capacitacion para elaboracion PEI 2026-2030 1.700
Cursos de capacitacion para Evaluacion PEI 2021-2025 1.000
Cursos de capacitacion para Seguridad de la
inforrmacion 500

www.afcoop.gob.f)o

LAPAZ COCHABAMBA ORURO "TARUA CHUQUISACA POTOSI SANTA CRUZ

Calle José Saravia Av. Aniceto Arce Calle Arce, entre Velasco Calle Delgadillo, entre Calle Rene Calvo Arana Calle Bustillos esquina Calle Potosi N2 395 |

. N2 1600, esq. Calle N2 828 casi Pasaje Mejia Galvarro y Av. 6 de Virginio y 15 de Abril N259 entre German 10 de Noviembre Of. C entre
Pioneros de Roschdale - Edif. de la Jefatura Agosto Oficinas del Ministeriode  Mendoza y Capriles Zona  Oficinas del Ministerio de  Republiquetas y Warnes

Edif. Centro Cultural Departamental de Oficinas del Ministerio de Trabajo, Empleo y Estadium Patria (Puerta Trabajo, Empleo y
Trabajo Cochabamba Trabajo, Empleo y

Piso 1. , Prevision Social

Dragon Wari Prevision Social General) Tercer Piso. Prevision Social
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Area

Total
PLANIFICACION

Tl

LA PAZ
Calle José Saravia
. N2 1600, esq. Calle
Pioneros de Roschdale -
Edif. Centro Cultural
Dragon Wari

COCHABAMBA
Av. Aniceto Arce
N2 828 casi Pasaje Mejia
Edif. de la Jefatura
Departamental de
Trabajo Cochabamba
Piso 1. ,

PARTIDA

43600

21600

22110

22210

24120
34800

39800

43110

43120
49100

Calle Arce, entre Velasco
Galvarro y Av. 6 de

DESC-PARTIDA

Equipo Educacional y
Recreativa

Internet

Pasajes ai interior dei
Pais

Vidticos por Viajes ai
Interior del Pais

Mantenimiento de
Vehiculos, Maquinaria
y Equipo
Herramientas

Oiros Repuesios y
Accesorios

Equipo de oficina y
muebles

Equipo de
Computacion

Activos intangibies

Pasajes al Interior del

DESCRIPCION
Refrigerios por capacitacion POA
Refrigerics pora Rendicion de Cuentas Final

Refrigerios pora Rendicion de Cuentas Inicial

Pizarra de pared (Grande)

Pago de Servicio de Dominio afcoop.gob.bo.

Pago de Servicio de Intemet y 8 IP's Publicas en la
Central La Paz.

Pago del Servicio de Hosting para la pagina Web de la
AFCOOP

Pago Senvicio de Eniace VPN por Fibra Opiica.

Pago de Servicio de Intemet e instalacion
Departamental Potosi

Pasajes via aérea y ferresire para instaiacion de
biometricos y gabinetes rack

Pasajes via aérea y terrestre para el mantenimiento
preventivo de los equipos de computacion, instalacion
de biometricos y gabinetes rack

Pasajes via aérea y feresire paraPialaformas iMoviies
en las Oficinas Departamentales de la AFCOOP.
Vidtico para asistencia de soporte tecnicoenlas
plataformas méviles programadas por la Direccion de
Control y Fiscalizacion para la gestion.

Viatico para cumplir con la instalacion de biometricos,
gabinetes metalicos rack, Firewall, Cableado Electrico,
Cableado de Red y el mantenimiento de los equipos de
compuiacion en ias Oficinas Deparfameniales de ia
AFCOOP.

Vistico para cumplir el mentenimiente de los equinos de
computacion, Firewall, DVR, Switch, Cabieado de red y
electrico y Ventiladores en las Oficinas
Departamentales de la AFCOOP.

Manteniiniento equipo compulacionai

Insumos para mantenimiento preventive

Adquisicion de dispositivo firewall para fas 6{seis)
Oficinas Departamentales.s

Adquisicién de Discos Duros para los Servidores de la
AFCOOP.

Adquisicién de Memoria RAM para los Servidores de la
AFCOOP.

Adquisicion de Muebles para oficina 1(un) Gabinete
metalico Rack para la Oficina Cenfral de 32U para
alojar, organizar equipos de red, servidores,
componentes electronicos

Adaquisicion de 6(seis) Gabinetes metalicos Rack para
las Oficinas Departamentales de 6U para alojar,
organizar equipos de red.

Adquisicion de UPS
Compra de Software

Pasajes por senvicios de transporte: aéreo, terrestre por

www.afcoop.gob.bo

(0]310]:{0)

Agosto

Oficinas del Ministerio de
Trabajo, Empleo y

Prevision Social

Calle Delgadillo, entre
Virginio y 15 de Abril
Oficinas del Ministerio de
Trabajo, Empleo y

"TARUA CHUQUISACA

Calle Rene Calvo Arana
N259 entre German
Mendoza y Capriles Zona
Estadium Patria (Puerta

Prevision Sacial General) Tercer Piso.

TOTAL
1.350

12.200
500

49.000

3.100
10.200

1.400
5.600

8.709

2.500

3.710

9.646

20.000

8.200

20.000

10.000

POTOSI

Calle Bustillos esquina
10 de Noviembre
Oficinas del Ministerio de
Trabajo, Empleo y
Prevision Social

SANTA CRUZ
Calle Potosi N2 395 |
Of. C entre
Republiguetas y Warnes

'égina27
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BICENTENARIO DE

BOLIVIA

ESTADO PLURINACIONAL DE

BOLIViA A

AUTORIDAD DE FISCALIZACION ¥
CONTROL DE COOPERATIVAS
Eia——— ]

Area PARTIDA DESC-PARTIDA DESCRIPCION TOTAL
pais. inciuye gastos por cobro de servicio de Terminal
Aeroportuaria.
Vidticos para cubrir alojamiento y manutencion del
Viaticos por Viajes al  personal de Auditoria Interna que se encuentre en

22210 Interior del Pais mision oficial. 2597
Capacitacién de
25700 personal Capacitacion del Personal de Auditoria Intema 1.200
Total UAI : : 7307
Total DGE 886.906
Total DGE 886.906
o 2.2.4 Presupuesto de la Direccion de Control y Fiscalizacion
Area PARTIDA DESC-PARTIDA DESCRIPCION TOTAL

Pasajes via terrestre para cumplir con las plataformas
midviles, fiscalizaciones, talleres, reuniondes de
coordinacién y actividades de socializacion
programadas para la gestion, con equipos de dos, fres
Pasajes al Interior del e incluso cuatro servidores plblicos por viaje a

22110 Pais localidades en el interior del departamento de La Paz 5.000
Pasajes via aérea para cumplir con las reuniones de
coordinacion y talleres de socializacion y capacitacion,
con equipos de dos, tres y hasta cuatro servidores
plblicos por viaie 30.000
Paszjes via aérea y terrestre para cumplir con las
fiscalizaciones in situ, programadas para |a gestion, con
equipos de dos, tres e incluso cuatro servidores
publicos por viaje 30.000
Pasajes via aérea y terrestre para cumplir con las
plataformas méviles, programadas para la gestion, con
equipos de dos, fres e incluso cuatro servidores
publicos por viaje 30.000
Pasajes via aérea y terrestre para cumplir con talleres y
capacitaciones programadas para la gestién, con
equipos de dos, tres e incluso cuatro servidores

publicas por viaje 30.000
Vitico para asistencia de soporte écnico en las
. plataformas maviles programadas por la Direccion de
Control y Fiscalizacion para la gestion. 3.710

Viaticos para cumplir con reuniones de coordinacion y
Viaticos por Viajes al  falleres de socializacion y capacitacion, con equipos de

22210 Interior del Pais dos, tres y hasta cuatro servidores publicos por viaje 10.840
Vigticos para cumplir con plataformas méviles,
fiscalizaciones, talleres, reuniones de coordinacion y
actividades de socializacion programadas para la
geslion. con equipos de dos, tres e incluso cuatro
servidores publicos por viaje a localidades en el interior
del departamento de La Paz 4440
Visticos para cumplir con las fiscalizaciones in situ,
programadas para la gestion, con equipos de dos, tres
e incluso cuatro servidores publicos por viaje 14.840
Vidticos para cumplir con las plataformas méviles,
programadas para la gestion, con equipos de dos, tres
e incluso cuatro servidores plblicos por viaje
Viaticos para cumplir con talleres y capacitaciones,
programadas para la gestion, con equipos de dos, tres
e incluso cuatro servidores publicos por viaie 14.840

égin328

wyvani.afcoop.gob.bo

LAPAZ - COCHABAMBA ORURO " TARUA CHUQUISACA POTOSI SANTA CRUZ

Calle José Saravia Av. Aniceto Arce Calle Arce, entre Velasco Calle Delgadillo, entre Calle Rene Calvo Arana Calle Bustillos esquina Calle Potosi N2 395 .
. N2 1600, esq. Calle N2 828 casi Pasaje Mejia Galvarro y Av. 6 de Virginio y 15 de Abril N259 entre German 10 de Noviembre Of. C entre
Pioneros de Roschdale - Edif. de la Jefatura Agosto Oficinas del'Ministeriode ~ Mendozay Capriles Zona ~ Oficinas del Ministeriode  Republiquetas y Warnes

§ Departamental de Oficinas del Ministerio de Trabaj le Patria (Puert Trabaio; Empl
Edif. Centro Cultural Tbalo Cochabatiba el Empleay rabajo, Empleoy Estadium Patria (Puerta jo; Empleo y

Dragon Wari Piso 1. Prevision Secial

Prevision Social General) Tercer Piso. Prevision Social




E@K]
BICENTENARIO DE

BOLIVIA

ESTADO PLURINACIONAL DE

BOLIVIA

Area PARTIDA DESC-PARTIDA DESCRIPCION TOTAL
Socializacion de normas y procedimientos de AFCOP al
movimiento cooperativista y a la poblacion en general,
en los diferentes municipios, Provincias y
25500 Publicidad Departamentos de Bolivia 9.000
Equipo de oficina y
43110 muebles Estante Librero: Estantes para carpetas de informacién 2.800
Mueble Gavetero 2.800
Equipo de
43120 Computacion Escaner de alto trafico 25.000
Impresora -
Fletes y
22300 Almacenamiento Fletes 10.000
. Total DCF 244610
ARCH 23100 Alquiler de Inmuebles  Alquiler inmueble para Archivo 72.600
Productos de Artes
32200 Graficas Productos de carton y papel 19.980
Total ARCH 92.580
Total DCF 337.1%0
Total general 337.180
57 UPH 347225 Presupuesto de la Direccion Juridica
[',\ JATY 4 Area PARTIDA DESC-PARTIDA DESCRIPCION TOTAL
X %ean Pasajes via aérea y terrestre para el seguimiento de los
= procesos judiciales en los que es parte la AFCOOP EN
Pasajes al Interior del LA CIUDAD DE TARIJA, POTOSI, SUCRE Y SANTA
DJ 22110 Pais CRUZ 7.260
Pasajes via aérea y terrestre para el seguimiento de los
procesos judiciales en los que es parte la AFCOOP EN
Vidticos por Viajes al LA CIUDAD DE TARIJA, POTOS!, SUCRE Y SANTA
22210 Interior del Pais CRUZ 4.300
Servicios de Imprenta,
Fotocopiado y
25600 Fotograficos Servicio de empastados de documentacion DJ 20.000
. Servicio de fotocopias en juzgado 375
26200 Gastos Judiciales Gastos Judiciales 3.000
Equipo de oficina y
43110. muebles Estante Librero: Estantes para-campetas-de informacién 2.800
Equipo de
43120 Computacion Escaner de alto trafico 25.000
Fotocopiadora
impresora 13.000
Total DJ 75.735
Total DJ 75.735
Total general 75.735

LA PAZ

Calle José Saravia
. N2 1600, esq. Calle

Pioneros de Roschdale -

Edif. Centro Cultural
Dragon Wari

COCHABAMBA

Av. Aniceto Arce
N¢ 828 casi Pasaje Mejia
Edif. de la lefatura
Departamental de
Trabajo Cochabamba
Piso 1. |

www.afcoop.gob.bo

ORURO

"TARLA CHUQUISACA

POTOSI

Calle Arce, entre Velasco
Galvarroy Av. 6 de
Agosto
Oficinas del Ministerio de
Trabajo, Empleoy
Prevision Social

Calle Delgadillo, entre
Virginio y 15 de Abril
Oficinas del Ministerio de
Trabajo, Empleo y
Previsién Social

Calle Rene Calvo Arana
N259 entre German
Mendoza y Capriles Zona
Estadium Patria (Puerta
General) Tercer Piso.

Calle Bustillos esquina
10 de Noviembre
Oficinas del Ministerio de
Trabajo, Empleo y
Prevision Social

oP

AUTORIDAD DE FISCALIZACION Y
‘ONTROL DE C!

OOPERATIVAS
S

S

SANTA CRUZ

Calle Potosi N2 395 |
Of. C entre

Republiguetas y Warnes



BICENTENARIO DE

BOLIVIA

ESTADO PLURINACIONAL DE

BOLIVIA

2.2.6 Presupuesto de la Direccion Administrativa Financiera

Area

RRHH

LA PAZ

Calle José Saravia

. N2 1600, esqg. Calle

Pioneros de Roschdale -

Edif. Centro Cultural
Dragon Wari

Total RRHH
DAF

COCHABAMBA

Av. Aniceto Arce

Ne 828 casi Pasaje Mejia

Edif. de la Jefatura
Departamental de
Trabajo Cochabamba
Piso 1.

PARTIDA

25600
25700

11220
11400

11600
11700

13110

13120
13131

13200
15400

26610
31110

66100
85100

11920
26930

21600

210

22210

DESC-PARTIDA
Servicios de
Imprenta,Fotocopiado
y Fotograficos
Capacitacion de
personal
BONO DE
ANTIGUEDAD

AGUINALDOS
ASIGNACIONES
FAMILIARES

SUELDOS

REGIMEN CORTO
PLAZO SALUD
PRIMA DE RIESGO
PROFESIONAL -
REGIMEN DE LARGO
PLAZO

APORTE PATRONAL
SOLIDARIO 3%
APORTE PATRONAL
PARA VIVIENDA

OTRAS PREVISIONES

Servicios Piblicos
Refrigerios

GASTOS
DEVENGADOS NO
PAGADOS POR
SERVICIOS
PERSONALES

Tasas
VACACIONES NO
UTILIZADAS

Pasantias

Internet

Pasajes al Interor del
Pais

Viaticos por Viajes al
Interior del Pais

Alguiler de Equipos y
Maquinarias

DESCRIPCION TOTAL
Impresion de credenciales para el personal de
AFCOOP 8.000
Curso de capacitacion al personal de la AFCOOP 11.050
Pago mensuai de Bono de Anfigiiedad 113.701
Pago AGUINALDOS 320.695
Pago Asignaciones Familiares 80.000
Sueldos 3.734.640
Pago cajas de salud 473.693
APORTES 81.001
APORTES 142,108
APORTES 94.739
APORTES 170.169
Efectiva Policial (8 horas) 86.400
Refrigerios personales de planta de la AFCOOP 120.000
Refrigerios personales eventual 37.762
Refrigerios personales de seguridad fisica 30.000
Refrigerios personal planta 50.000
Gastos devengados no pagados por servicios
personales 350.776
Tasas 20.230
Vacaciones no Utilizadas 80.000
Estipendios y/o trabajos dirigidos 16.000

6.020.964

Servicio de Internet AFCOOP 8.900
Servicio de Intemet a las oficinas de la Cuidad de La
paz de la Autoridad de Fiscalizacién y Control de
Cooperativas 24.100
Pasajes varios 10.053
Pasajes Varios 27.201
(en blanco) 41136
Pago de viaficos por comisiones de viaje para la
DIRECCION ADMINISTRSTIVA FINANICERA 14.840
Alguiler de equipos 5.000
Alguiler Equipo (proyectora, ecran y otros.) para ferias 1.500

www.afcoop.gob.bo

ORURO

"TARUA CHUQUISACA

POTOSI

Calle Arce, entre Velasco
Galvarro y Av. 6 de
Agosto
Oficinas del Ministerio de
Trabajo, Empleo y
Prevision Social

Calle Delgadillo, entre
Virginio y 15 de Abril
Oficinas del Ministerio de
Trabajo, Empleoy
Prevision Social

Calle Rene Calvo Arana
N959 entre German
Mendoza y Capriles Zona
Estadium Patria (Puerta
General) Tercer Piso.

Calle Bustillos esquina
10 de Noviembre
Oficinas del Ministerio de
Trabajo, Empleo y
Prevision Social

AFCOOP

AUTORIDAD DE FISCALIZACION Y
CONTROL DE COOPERATIVAS
e S S N

SANTA CRUZ

Calle Potosi N2 395 |
Of. Centre
Republiquetas y Warnes
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BICENTENARIO DE

BOLIVIA

ESTADO PLURINACIONAL DE

BOLIViA A

AUTORIDAD DE FISCALIZACION ¥

'CONTROL DE COOPERATIVAS
s

Area

PARTIDA DESC-PARTIDA DESCRIPCION TOTAL
Servicios de
Imprenta,Fotocopiado
25600 y Fotograficos Servicio de empaste 60.000
26200 Gastos Judiciales Gastos Judiciales 17.000
Otros Repuestos y
39800 Accesorios Repuestos y accesorios 11.000
Equipo de oficina y
43110 muebles Varios -
Adquisicién de Escritorios 20.000
Equipo de
43120 Computacion Computadoras 8.000
Equipas de Computacion 10.000
0 impresoras 19.500
Impresora de Tarjetas PVC
Escaners de alto trafico 59.060
Biometricos y otros relacionados 7.500
Gastos de devengados de gestion anterior 20.000
Equipo de
43500 Comunicacién Central teléfonos IP
Equipo Educacional y
43600 Recreativa Pizarra de pared (Grande) 1.500
21100 Comunicaciones Servicio de Courier 30.000
Servicio de television 2.000
Fletes y
22300 Almacenamiento Fletes
TRANSPORTE DE
22600 PERSONAL Pasajes 8.000
GASTOS
ESPECIALIZADOS
POR ATENCION
25120 MEDICAY OTROS Gastos especializados por atencién medica 20.000
Otra Maquinaria y
43700 Equipo Cémara de Vigilancia 5.000
T0S
. DEVENGADOS NO
PAGADOS POR
66400 RETENCIONES Gastos devengados no pagados por retenciones 10.000
Devolucidn gastos no devengados por servicios
26990 Otros profesionales (sueldos y retenciones) 26.237
Total DAF 517.527
SerGen 23100 Alquiler de Inmuebles  Alquiler de Inmuebles 695.400
Servicios de
Imprenta,Fotocopiado
25600 y Fotograficos Servicio de empaste 70.180
Gastos por
alimentaciony Ofros  Detacidn de alimentacidn af personal por reuniones,
31120 Similares capacitaciones y ofros 18.000
34600 Productos Metalicos  Accesorios de metal 10.000
Herramientas
34800 Menores Instrumento de medicion eléctrica (TESTER) 900
Pistola para silicona 580 ™M
990 2
: ; =)
wvawsalzoop.gob.bo 1

LA PAZ

Calle José Saravia
. N2 1600, esq. Calle

Pioneros de Roschdale .

Edif. Centro Cultural
Dragon Wari

COCHABAMBA

Av. Aniceto Arce
N 828 casi Pasaje Mejia
Edif. de la Jefatura
Departamental de
Trabajo Cochabamba
Pisorlss

(0]:{V]:{6)

"TARUA CHUQUISACA

Calle Arce, entre Velasco
Galvarro y Av. 6 de
Agosto
Oficinas del Ministerio de
Trabajo, Empleo y
Prevision Social

Calle Delgadillo, entre
Virginio y 15 de Abril
Oficinas del Ministerio de
Trabajo, Empleo y
Prevision Social

Calle Rene Calvo Arana
N259 entre German
Mendoza y Capriles Zona
Estadium Patria (Puerta
General) Tercer Piso-

POTOSI

Calle Bustillos esquina
10 de Noviembre
Oficinas del Ministerio de
Trabajo, Empleo y
Previsién Social

SANTA CRUZ

Calle Potosi N2 395 |
Of. Centre
Republiquetas y Warnes




ESTADO PLURINACIONAL DE

=
EOL] BOLIVIA

AFCOOP

AUTORIDAD DE FISCALIZACION Y

BICENTENARIO DE " CONTROL DE COGPERATIVAS
Area PARTIDA DESC-PARTIDA DESCRIPCION TOTAL
Taladro 1.950
Liaves 1.400
Llave dados 1.070
Soplador 1.180
Caja para Herramienta 990
Cajacon herramientas 2,100
Herramientas
Equipo de oficinay
43110 muebles Muebles y otros 5400
o 21200 Energia Eiécirica Eriergia Eiéclica 66.000
21300 Agua Potable Agua Potable 9.840
21400 Telefonia pago servicio de telefonia 80.000
Mantenimiento y
Reparacion de
24110 Inmuebles Reparacion de Inmuebles 25.000
Mantenimiento y
Reparacién de
24130 Muebles y Enseres Mantenimiento de muebles o equipos 29.980
Lavanderia Limpieza &
25400 Higiene Servicio de Limpieza 85.000
Servicio de Fumigacion de la oficina nacional 6.000
25900 Servicios Manuales Servicios Manuales 14.000
33200 Confecciones Textlles  Adquisicidn de Confecticries texiiles 1.740
Productos Quimicos y
34200 Farmaceuticos Productos quimicos 4,000
Productos de
Minerales no
34500 Metalicos y Plasticos  Accesorios 10.000
Material de Limpieza e
39100 Higiene Material de Limpieza 6.000
Utiles y Materiales
. 39700 Electricos Material electrico 30.000
Total SerGen 1.178.540
Pasajes al Interior del
ACTIVOS 22110 Pais (en blanco) 7.600
compra de pasajes aéreos 2.400
Viaticos por Viajes al
22210 Interior del Pais (en blanco) 13.353
asignacion de viticos por dia 2.125
Viaticos para la Verificacion Fisica de Activos Fijos en
las Oficinas Departamentales de la AFCOOP 1.484
Mantenimiento de
Vehiculos, Maquinaria
24120 y Equipo Mantenimiento DE Equipos 34.000
22500 Seguros Seguros 5.054
Total ACTIVOS 66.616
CONTRAT 22500 Seguros Seguros 17.946 ~
GASTOS on
DEVENGADOS NO Gastos devengados no pagados por Servicios no o
: aD
www.afcoop.gob.bo

LAPAZ - COCHABAMBA ORURO “TARIIA CHUQUISACA POTOSI SANTA CRUZ

Calle José Saravia Av. Aniceto Arce Calle Arce, entre Velasco Calle Delgadillo, entre Calle Rene Calvo Arana Calle Bustillos esquina Calle Potosi N2 395 .
. N2 1600, esq. Calle Ne 828 casi Pasaje Mejia Galvarro y Av. 6 de Virginio y 15 de Abril N259 entre German 10 de Noviembre Of. C entre

Pioneros de Roschdale - Edif. de la Jefatura Agosto Oficinas del Ministeriode ~ Mendoza y Capriles Zona  Oficinas del Ministeriode  Republiquetas y Warnes

Edif. Centro Cultural Departamental de Oficinas del Ministerio de
) Trabajo Cochabamba Trabajo, Empleoy
Piso 1. Prevision Social

Trabajo, Empleo y Estadium Patria (Puerta Trabajo, Empleoy

Dragon Wari Prevision Social General) Tercer Piso. Prevision Social



BICENTENARIO DE

BOLIVIA

ESTADO PLURINACIONAL DE

BOLIVIA AFCOO

AUTORIDAD DE FISCALIZACION Y
CONTROL DE COOPERATIVAS
——ma

Area PARTIDA DESC-PARTIDA DESCRIPCION TOTAL
SERVICIOS NO
PERSONALES
Total CONTRAT 97.946
Contab 25300 Comisiones Bancarias Comisiones Bancarias 7.000
Compra de chequeras 1.000
Total Contab 8.000
ALM 32100 Papel (en blanco) 12.825
PEPEL RECICLADO 24.190
PAPEL A COLORES 1.496
o PAPEL EN GENERAL 23489
Productos de Artes
32200 Graficas {en blancs)
a2 {en blancs)
Productos de carton y papel 9.000
Servicio de elaboracion de letreros institucionales 20.000
32300 Periodicos o Boletines  Suscripcion 5.000
~ Hilados,Telas,Fibras y
22400 AlnadAn Admuieiman dn nitn 4 Dt
22100 Algedén Adquisicén dopita 2000
33200 Confecciones Textiles Banderas 2.000
Utiles de Escritorio y
. 39500 Oficina (en blanco) 306.101
&5 MATERIALES Y SUMINISTROS 3.450
g
: Total ALM 409.551
Pasajes al Interior del
CONTB 22110 Pais Preparacion para actividades de cierre de gestion 10.000
Vidticos por Viajes al
22210 Interior del Pais Asignacion de viaticos por dia 5.000
Total CONTB 15.000
Recaudaciones 96200 Devoluciones Devolucion de Tasas 40.000
Total Recaudaciones : s 40.000
. Total DAF FiEreaae e e ‘ 8354144
Total general 8.354.144

2.2.7 Presupuesto General por partidas

PRESUPUES INCREMENTO | DECREMENTO
Grupo PARTIDA DESC-PARTIDA TOTAL T0 INICIAL s s
11226 | BONO DE ANTIGUEDAD 113.701 113.701 -
- |
1-SEEVEIOS 11400 | AGUINALDOS 320.695 320.695 -
PERSONALE
s 11600 | ASIGNACIONES FAMILIARES 80.000 80.000 -
11700 SUELDOS 3.734.640 3.734.640 -
11920 | VACACIONES NO UTILIZADAS 80.000 80.000
13110 | REGIMEN CORTO PLAZO SALUD 473,693 473693 -
PRIMA DE RIESGO PROFESIONAL - REGIMEN DE
13120 LARGO PLAZO 81.001 81.001
13131 | APURIE PAIRONAL SOLIDARIO 3% 142.108 142.108 -
13200 | APORTE PATRONAL PARA VIVIENDA 94.739 94.739 - m
15400 | OTRAS PREVISIONES 211.762 250.169 38.407 o
2-SERVICIOS 21100 | Comunicaci 7.000 =
&
3 E o
A PA O B OR 0 0 ACA OTO A A




ESTADO PLURINACIONAL DE

BOLIViA oo

AUTORIDAD DE FISCALIZACIO!
CONTROL DE CODFERA]TVA'%Y
e

BICENTENARIO DE

BOLIVIA

PRESUPUES INCREMENTO | DECREMENTO
Grupo PARTIDA DESC-PARTIDA TOTAL TO INICIAL g S
PERSONALE 21300 | Agua Potable 40,000 50,000 10.000
$ 21400 | Telefonia ] 80.000 80.000 | e,
21600 | Internet 103.200 94.300 8.900
22110 | Pasajes al Interior del Pais 219.463 138.002 81.461
22210 | Vidticos por Viajes al Inferior del Pals 188.170 134,533 53.637
2 Fletes y Almacenamicnio 34400 35000 606
22500 | Seguros 23.000 50.000 27.000
27600 | TRANSPORTE DE PERSONAL 3.000 10.000 2.000
23100 | Alquiler de inmuebles 900.000 900.600 -
23200 | Alguiler de Equipos y Maquinarias 6.500 6.500 -
23400 | Otros Alquileres 1.500 91.500 90.000
24110 | Mantenimiento y Reparacion de Inmuebles 50.000 50.000 -
| 24120 Mantenimiento de Vehiculos, Maquinaria y Equipo 40.000 10.000 30.000
. 24130 | Mantenimiento y Reparacion de Muebles y Enseres 29.980 20.000 9.980
GASTOS ESPECIALIZADOS POR ATENCION
25120 MEDICA Y OTROS 8.000 8.000 -
25300 | Comisiones Bancarias 5.600 5.000 600
25400 | Lavanderia,Limpieza e Higiene 145.000 125.000 20.000
25500 | Publicidad 78.000 105.000 27.000
Servicios de Imprenta, Folacopiado y Fotograficos 218.055 184.500 34.555
Capaciiacion de personai 28.200 28.200 -
Servicios Manuales 20.000 25.000 5.000
[e Gastos Judicizles 20.000 20.000 -
1\ ‘ Servicios Publicos 86.400 94.000 7.600
A\ Otros 26.237 26.237
N Refrigerios 237.762 237.762 -
Gastos por alimentacion y Oftros Similares 38.550 38.550 -
Papel 56.000 100.000 44.000
Productos de Artes Graficas 89.020 120.000 30.980
Periodicos o Boletines 7.000 7.000 = e e
3- 33100 Hilados, Telas,Fibras y Algodén 2.000 2.000 -
MATERIALE | 33200 | Confecciones Textiles 3.740 2.000 1.740
SY 34200 | Productos Quimicos y Farmaceuticos 4.000 4,000 -
SUMINISTRO [34500 | Productos de Minerales no Metalicos y Plasticos | 10000} 10000 4 . -
S 34600 | Productos Metalicos 10.000 26.000 16.000
34800 | Herramientas Menores 23.500 17.000 6.500
. 39100 | Material de Limpieza ¢ Higiene 2000 2.000 -
30500 | Utiles de Escritorio y Oficina 457.780 340.000 117.780
39700 | Utiles y Materiales Electricos 30.000 30.000 -
39800 | Otros Repuestos y Accesorios 49.200 62.700 13.500
43110 | Equipo de oficina y muebles 47.638 57.838 10.200
Cncrans [ 22 a0t Conpinda |50 70
REALES 43500__| Equipo de Comunicacion __ 168.209 239.900 71.691
43600 | Equipo Educacional y Recreativa 3.500 3.000 500
43700 | Otra Maquinaria y Equipo 5.000 5.000
6-SERVICIO GASTOS DEVENGADOS NO PAGADOS POR
pELA | 1% | SERVICIOS PERSONALES 350776 - |-, 30776 :
DEUDA GASTOS DEVENGADOS NO PAGADOS POR
PUBLICAY | 210 | SERVICIOSNOPERSONALES 000 0
DISMINUCIO GASTOS DEVENGADOS NC PAGADOS POR :
NDEOTROS | 66400 RETENCIONES 10.000 10.000
PASIVOS e
8 85100 | Tasas 40.460 20.230 20.230
IMPUESTOS,
REGALIASY | 96200 | Devoluciones 40.000 40.000 <
TASAS o
Total 9.897.739 | 9.861.337 544.120 507.718 -
18.917 =
D DO (a8
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Grupo | PARTIDA DESC-PARTIDA TOTAL “Satisetien i =, MCRCIENTO | DECRENENTO
26990 | Otros - Senicios 846885 | 866.770 2 19.885
25210 | CONSULTORIAS POR PRODUCTO 5300 | 53000
Total general 11.907.295 | 11.907.295 546.520 546.520

En el anexo 1. se adjunta los requerimientos de presupuesto adicionales, anulados y/o
modificados en la formulacion inicial del PRESUPUESTO 2024 de los siguientes formularios:

- Formulario 5 — Personal Eventual

- Formulario 6 — Personal contrato
Formulario 7 — Consultorias por Producto
- Formulario 11 — Memoria de Calculo
LUSIONES

3 CONC

Por lo expuesto anteriormente, se concluye:

Los ajustes realizados en la programacion fisica se encuentran a nivel de operaciones,
actividades, tareas, como se describid. Ajustando nuevas actividades, eliminando las innecesaria
\ ¢ incrementande nuevas actividades que coadyuvaran 3! cumplimiento de las acciones de corto

plazo establecidas en el POA/2025.

Las modificaciones en cada una de las unidades organizacionales se han realizado para ajustar el
presupuesto de acuerdo a los montos aprobados a cada una de las partidas, de manera tal que
no exista desfases en el mismo, sin afectar el monto del presupuesto total aprobado.

4
. Se recomienda al Director General Ejecutivo:

1. Aprobar el presente informe sobre las modiﬁcaciones realizadas al POA 2025 en su

sooun nAdA rafAarmarnilads Al AA Aartiviidad faran v nraciiniiAckA
LHUNIUY v IIIUIUMU’ I.l llll\-l AL UP\.I UMI\JII’ UL LivVivUuu, wdi vu r Fl \.--JUPU\.-JLU

2. Solicitar a la Direccién Administrativa Financiera que sobre la base de los formularios
adjuntos se realice el Informe Técnico Financiero para aprobar la solicitud de
modificacién presupuestaria y realizar posteriormente los ajustes en las partidas
correspondientes.

3. Tanto el presente informe como el de la Direccién Administrativa Financiera una vez
aprobados deben ser remitidos a ia Direccion juridica para ia emision dei informe juridico
correspondiente y de la Resolucién Administrativa de aprobacién de la 2da.
Reformulacién al POA 2025 y al Presupuesto.

Es cuanto informo a su autoridad para fines consiguientes.

www.afcoop.gob.bo ;

AFCOO

AUTORIDAD DE FISCALIZACION Y
CONTROL DE COOPERATIVAS
e S
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LA PAZ

Calle José Saravia
. N2 1600, esq. Calle

Pioneros de Roschdale .

Edif. Centro Cultural
Dragon Wari

COCHABAMBA
Av. Aniceto Arce

N2 828 casi Pasaje Mejia
Edif. de la Jefatura

Departamental de
Trabajo Cochabamba
Piso 1.

ORURO

Calle Arce, entre Velasco
Galvarro y Av. 6 de
Agosto
Oficinas del Ministerio de
Trabajo, Empleo y
Prevision Social

TARUA
Calle Delgadillo, entre
Virginio y 15 de Abril
Oficinas del Ministerio de
Trabajo, Empleo y
Prevision Social

CHUQUISACA

Calle Rene Calvo Arana
N259 entre German
Mendoza y Capriles Zona
Estadium Patria (Puerta
General) Tercer Piso.

POTOSI

Calle Bustillos esquina
10 de Noviembre
Oficinas del Ministerio de
Trabajo, Empleoy
Previsian Social

SANTA CRUZ

Calle PotqsiN‘3 395
Of. C entre
Republiquetas y Warnes
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LA PAZ

Calle José Saravia
. N2 1600, esq. Calle
Pioneros de Roschdale -
Edif. Centro Cultural
Dragon Wari

cc. Archivo
Adj. Lo indicado

COCHABAMBA

Av. Aniceto Arce
N 828 casi Pasaje Mejia
Edif. de la Jefatura
Departamental de
Trabajo Cochabamba

Piso'1. .
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BOLIVIA

ORURO

Calle Arce, entre Velasco
Galvarro y Av. 6 de
Agosto
Oficinas del Ministerio de
Trabajo, Empleo'y
Prevision Social

www.afcoop.gob.bo

" TARUA
calle Delgadillo, entre

. Virginio y 15 de Abril

Oficinas del Ministerio de
Trabajo, Empleo y
Prevision Social

CHUQUISACA

Calle Rene Calvo Arana
N259 entre German
Mendoza y Capriles Zona
Estadium Patria (Puerta
General) Tercer Piso.

POTOSI

Calle Bustiltos esquina
10 de Noviembre
Oficinas del Ministerio de
Trabajo, Empleo y
Prevision Social

AFCOOP

AUTORIDAD DE FISCALIZACION Y

CONTROL DE COOPERATIVAS
S

=

SANTA CRUZ

Calle Potosi N2 395 |
Of. Centre
Republiquetas y Warnes
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|
Autoridad de Fiscalizaciérl y Control de Cooperativas - AFCOOP
AFCOOP 2da. REFORMULAC&C')N POA - PRESUPUESTO 2025
ol |
MEMORIA DE CALCULO (Expresado en Bolivianos)
Fecha: 10/06/2025

GESTION: - | 2025
ENTIDAD: 0347
UNIDAD ORGANIZACIONAL: DIRECCION GENERAL EJECUTIVA
Area DGE
SubArea DGE _ ‘
' : |
Grupo PARTIDA ogsc-PARﬂnA TOTAL
2-SERVICIOS NO I 2 [
PERSONALES 22110 |Pasajes al Interior del Pais i
22210 |Vidticos por Viajes al Interior del Pais 9.050
i 25700|Capacitacién de personal 1.700
4-ACTIVOS REALES | . 43500|Equipo de Comunicacion -34.000
Total | 56.550
|

RECTOR GENERATEJECUTIVO a..
AUTORTDAD DE FISCALIZACIONY CONTROL
| DE COOPERATIVAS * AFCOOP *
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Autoridad de Fiscalizacién y Control de Cooperativas - AFCOOP
AECOOP 2da. REFORMULACION POA - PRESUPUESTO 2025
TR B PR .

. ————

MEMORIA DE CALCULO (Expresado en Bolivianos)
Fecha:  10/06/2025

GESTION: 2025
ENTIDAD: . 0347
UNIDAD ORGANIZACIONAL: DIRECCION JURIDICA
Area D)
SubArea Dl
Grupo PARTIDA DESC-PARTIDA TOTAL
;,s:: c‘;::l_o: SNO 22110 |Pasajes al Interior del Pais N
. 22210 |Vidticos por Viajes al Interior del Pais 4.300
25600|Servicios de Imprenta,Fotocopiado y Fotograficos 20.375
26200|Gastos Judiciales 3.000
4-ACTIVOS REALES 43110 |Equipo de oficina y muebles 2.800
: 43120 |Equipo de Computacion 38.000
Total : : : 75.735

hrA JURIDICA
ECALIZACION Y CONTROL
VAS “AFCOOP
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Autoridad de Fiscalizacion y Control de Cooperativas - AFCOOP
AFCOOP 2da. REFORMULACION POA - PRESUPUESTO 2025

e ﬁvﬁ,,.“x‘-

MEMORIA DE CALCULO (Expresado en Balivianos) .
Fecha: 10/06/2025

GESTION: 2025
ENTIDAD: 0347
UNIDAD ORGANIZACIONAL: DIRECCION DE CONTROL Y FISCALIZACION
Area DCF
Grupo PARTIDA - DESC-PARTIDA TOTAL
rz’-Es:: OV':‘(::P:SNO 22110 | Pasajes al Interior del Pais o
22210 |Vidticos por Viajes al Interior del Pais : 63.800
22300|Fletes y Almacenamiento 10.000
23100|Alquiler de Inmuebles ‘ 72.600
23400{0tros Alquileres 2.500
25500|Publicidad 9.000
:b%‘:;f:;:‘:: ’ 32200| Productos de Artes Graficas et
4-ACTIVOS REALES 43110 |Equipo de oficina y muebles : 5.600
® [ 43120_|Equipo de Computacion 25.000
: Total ; 337.190

; \ N
70 Antonio Conde Laime e ) '_‘m,g AQm«;

CTOR DE CONTROLY FISCALIZACION . R JRBNE s
-AUTORIDAD DE FISCALIZACIONY P Tt
CORTROL DE COOPERATIVAS "AFCOOP peonpacly o
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Autoridad de Fiscalizacién y Control de Cooperativas - AFCOOP

AFCOOP 2da. REFORMULACION POA - PRESUPUESTO 2025
RIS )
MEMORIA DE CALCULO (Expresado en Bolivianos)
Fecha:  10/06/2025 ;
GESTION: 2025
ENTIDAD: 0347 :
UNIDAD ORGANIZACIONAL: DIRECCION ADMINISTRATIVA FINANCIERA
Area DAF s
Grupo PARTIDA DESC-PARTIDA ; TOTAL -
1-SERVICIOS PERSONAL  11220BONO DE ANTIGUEDAD - 113.701
11400|AGUINALDOS 320.695
11600|ASIGNACIONES FAMILIARES 80.000
11700|SUELDOS 3.734.640
11920|VACACIONES NO UTILIZADAS 80.000
13110|REGIMEN CORTO PLAZO SALUD 473.693
13120|PRIMA DE RIESGO PROFESIONAL - REGIMEN DE LARGO P 81.001
13131 |APORTE PATRONAL SOLIDARIO 3% 142.108
13200|APORTE PATRONAL PARA VIVIENDA : 94,739
15400|OTRAS PREVISIONES . 170.169
:-:::glﬂlo:sno 21100|Comunicaciones 32.000
21200|Energia Electrica ’ 66.000
21300|Agus Potable. 3.840
21400(Telefonia 80.000
21600 |Internet 33.000
22110 |Pasajes al Interior del Pais 57.254
22210 |Viaticos por Viajes al Interior del Pais 78.538
22300|Fletes y Almacenamiento 3
22500|Seguros 23.000
22600| TRANSPORTE DE PERSONAL 8.000
23100|Alquiler de Inmuebles 695.400
23200|Alquiler de Equipos y Maqguinarias 6.500
24110{Mantenimiento y Reparacion de Inmuebles 25.000
24120 [Mantenimiento de Vehiculos, Maquinaria y Equipo 34.000
24130|Mantenimiento y Reparacion de Muebles y Enseres 29.980
25120|GASTOS ESPECIALIZADOS POR ATENCION MEDICAY OTR{ 20.000
25300 Comisiones Bancarias 8.000
25400|Lavanderia,Limpieza e Higiene 91.000
25500|Publicidad 50.000
25600 |Servicios de Imprenta, Fotocopiado y Fotograficos 138.180
25700 |Capacitacion de personal 11.050
- 25900 |Servicios Manuales 14.000
26200|Gastos Judiciales 17.000
26610|Servicios Publicos £6.400
26530 Pasantias . 16.000
26990 Otros 26.237
3-MATERIALES Y ; .
SUMINISTROS 31110/ Refrigerios 237.762
31120|Gastos por alimentacion y Otros Similares 18.000
32100|Papel ! 62.000
32200|Productos de Artes Graficas 29.000
32300! Periodicos a Roletines . 5.000
33100| Hilados, Telas, Fibras y Algodén - - 2.000
33200|Confecciones Textiles . : 3.740
34200 Productos Quimicos y Farmaceuticos 4.000
34500/ Productos de Minerales no Metalicos y Plasticos 10.000
34600| Productos Metalicos 10.000
34800 | Herramientas Menores 12,000
39100| Material de Limpieza e Higiene 6.000
39500| Utiles de Escritorio y Oficina 309.551
39700|Utiles y Materiales Electricos | 30.000
39800 |Otros Repuestos y Accesorios 11.000
4-ACTIVOS REALES 43110 |Equipo de oficina y muebles 25.400
43120 |[Equipo de Computacion 124.060
43500{Equipo de Comunicacién -
43600 Equipo Educacional y Recreativa 1.500
43700|0tra Magquinaria y Equipo 5.000
GASTOS DEVENGADOS NO PAGADOS POR SERVICIOS
©-SERVICIO DE LA DEUL 66100 PERSONALES 350.776
5 GASTOS DEVENGADOS NO PAGADOS POR SERVICIOS NO
66210| PERSONALES A 80.000
66400|GASTOS DEVENGADOS NO PAGADOS POR RETENCIONES 10,000
8- IMPUESTOS, REGALI{  85100(Tasas y 20.230
Devoluciones 40.000
Total d 8.354.144

ON Y CONTR
DE COOPERATIVAS " AFCOOP *
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Autoridad de Fiscalizacion y Control de Cooperativas - AFCOOP

AFCOOP . 2da. REFORMULACION POA - PRESUPUESTO 2025
RS B AN 3
MEMORIA DE CALCULO (Expresado en Bolivianos)
; Fecha: ~ 10/06/2025 -
GESTION: 2025
ENTIDAD: 0347
UNIDAD ORGANIZACIONAL: UNIDAD DE PLANIFICACION Y GESTION
Area DGE \
SubArea PLA
Grupo PARTIDA ‘ DESC-PARTIDA TOTAL
:;ES: SR :::SESSNO 22110 |Pasajes al Interior del Pais T
EeN 22210 |Viéticos por Viajes al Interior del Pals 1.335
23200|Alquiler de Equipos y Maquinarias -
23400|Otros Alquileres 1.500
25700|Capacitacién de personal 3.200
3-MATERIALES Y
SUMINISTROS 31120|Gastos por alimentacion y Otros Similares 4,050
4-ACTIVOS REALES 43600|Equipo Educacional y Recreativa -
Total 12.200

Y

ILIZAC ycm
OOPERATIVAS * AFCOOP *
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Autoridad de Fiscalizacidn y Control de Cooperativas - AFCOOP
%'éco?.f 2da. REFORMULACION POA - PRESUPUESTO 2025
e BE R v

e

MEMORIA DE CALCULO (Expresado en Bolivianos)
Fecha: 10/06/2025 -

GESTION: - ; 2025
ENTIDAD: 0347 ‘
UNIDAD ORGANIZACIONAL: UNIDAD DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
Area DGE
SubArea 2 TI
Grupo . | PARTIDA DESC-PARTIDA TOTAL
2-SERVICIOS NO  lirkernct
PERSONALES 21600 64.200
j 22110 |Pasajes al Interior del Pais 16.809
22210 |Viaticos por Viajes al Interior del Pais 18.550
24120 |Mantenimiento de Vehiculos, Maquinaria y Equipo 20.000
SMATERUMES Y Herramientas Menores l
SUMINISTROS 34800 ' -
39800 |Otros Repuestos y Accesorios 38.200
4-ACTIVOS REALES 43110 |Equipo de oficina y muebles 13.000
: 43120 |Equipo de Computacion 40.000
49100 Activos Intangibles 600.000
Total ] 810.759
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_ Autoridad de Fiscalizacién y Control de Cooperativas - AFCOOP
AFCOOP 2da. REFORMULACION POA - PRESUPUESTO 2025
“rEneRl i

P e Gl

MEMORIA DE CALCULO (Expresado en Bolivianos)
Fecha: = 10/06/2025

GESTION: _ 2025
ENTIDAD: 0347
UNIDAD ORGANIZACIONAL: UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA
Area DGE ' : '
SubArea UAI
Grupo PARTIDA DESC-PARTIDA TOTAL
2-SERVICIOS NO : L 2
PERSONALES 22110 |Pasajes al Interior del Pais o
22210 |{Viaticos por Viajes al Interior del Pais ; 2.597
25700|Capacitacion de personal 1.200
Total 7.397

) Sﬁrﬁgua‘a Monte ola

Req, CAULP - 2335 CAUS . 6313

JEFE DE AUDITORIA INTERNA

AUTORIDAD DE FISCALZACION Y CONTROL
DE COOPERATIVA AFCODF"
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