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RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 020-A/2026
La Paz, 06 de febrero de 2026

VISTOS:

El Informe Legal AFCOOP/DJ/INF-LEG/N® 037-A/2026 de fecha 06 de febrero de 2026, emitida la Direccion Juridica de la
AFCOOP; y, demas documentacion que correspondio examinar y se tuvo presente;

CONSIDERANDO:

Que, mediante la Ley N° 356 de 11 de abril de 2013, se crea la Autoridad de Fiscalizacion y Control de Cooperativas -
AFCCOP, como institucion plblica técnica y operativa con personalidad juridica y patrimonio propio, con independencia
administrativa, financiera, legal y técnica bajo la tuicion del Ministerio de Trabajo, Empleo y Prevision social, con jurisdiccion
y competencia a nivel nacional.

Que, el Decreto Supremo N° 1995 de 13 de mayo de 2014, en su Articulo 93, Paragrafo |, dispone que la Directora o Director
General Ejecutivo, constituye la maxima autoridad y representante legal de la Autoridad de Fiscalizacién y Control de
o~ Cooperativas.

Que, el Ministro de Trabajo, Empleo y Previsién Social mediante Resolucién Ministerial No.- 006/26 de 06 de enero de 2026,
resolvio: “SEGUNDO.- Designar como DIRECTOR GENERAL EJECUTIVO DE LA AUTORIDAD DE FISCALIZACION Y
CONTROL DE COOPERATIVAS - AFCOOP a.i. (Interino), al ciudadano MARCELO FERNANDEZ 0SCO con documento
de identidad N°® 2354201 L.P., a partir del 06 de enero de 2026, hasta la designacion efectiva de su titular”.

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 232 de la Constitucion Politica del Estado determina, que la Administracion Publica se rige por los principios
de legitimidad, legalidad, imparcialidad, publicidad, compromiso e interés social, ética, transparencia, igualdad, competencia,
eficiencia, calidad, calidez, honestidad, responsabilidad y resultados.

Que, el Articulo 3 de la Ley N° 1178 de Administracion y Control Gubernamentales de 20 de julio de 1990, establece: “Los
Sistemas de Administracion y Control se aplicaran en todas las entidades del Sector Piblico, sin excepcion”, indicando en
su Articulo 10 que el Sistema de Administracion de Bienes y Servicios, establecera la forma de contratacién, manejo y
disposicion de bienes y servicios.

Que, la precitada Ley, modificada por el Paragrafo | de la Disposicion Adicional Segunda de la Ley N° 777 de 21 de enero
de 2016 del sistema de Planificacion Integral del Estado, dispone que : {...) regula los Sistemas de Administracién y Control
de los recursos del Estado y su relacién con el Sistema de Planificacion Integral del Estado, con el objeto de programar,
organizar, ejecutar y controlar fa capacitacion y el uso eficaz y eficiente de los recursos publicos para el cumplimiento y
ajuste oportuno de las politicas, los programas, la prestacion de servicios y los proyectos del sector ptblico (...)"

Que, el Decreto Supremo N° 0181 de 28 de junio de 2009, que aprueba las Normas Basicas del Sistema de Administracion
de Bienes y Servicios, modificado por el Decreto Supremo N° 0843 de 13 de abril de 2011, Decreto Supremo N° 1497 de
20 de febrero de 2013 y Decreto Supremo N° 3548 de 2 de mayo de 2018, como conjunto de normas de caracter juridico
tecnico y administrativo que regula la contratacion de bienes y servicios, el manejo de bienes y la disposicion de bienes de
las entidades publicas, en su Articulo 32 sefiala que: {...) La MAE de cada entidad publica es responsable de todos los
procesos de coniratacion desde su inicio hasta su conclusion y que fa misma puede designar o delegar mediante Resolucién
Expresa, para uno o varios procesos de contratacion al RPC y al RPA en las modalidades que correspondan |...)".

Que, el Reglamento Especifico del Sistema de Administracion de Bienes y Servicios (RE - SABS) de la AFCOOP, aprobado
mediante Resolucion Administrativa N° 329/2018 del 06 de marzo de 2018, en su Articulo 12, determina que: “Se designaréa
como RPA al Director Administrativo Financiero. El RPA designado por la MAE, mediante Resolucién Administrativa, es el
responsable de las contrataciones de bienes y senvicios, en la Modalidad de Apoyo Nacional a la Produccion y Empleo -
ANPE, sus funciones estan establecidas en el Articulo 34.- de las NB - SABS” asimismo, el Articulo 14 del referido
Reglamento sefiala: “Se designara Como RPC a: Director Administrativo Financiero. El RPC, designado por la MAE
mediante Resolucién Administrativa, es el responsable de las contrataciones de bienes y servicios, bajo la Modalidad de
Licitacion Pablica, sus funciones estan establecidas en el Articulo 33.- de las NB-SABS”.

Que, el Articulo 10 inc. a) de las Normas Basicas del Sistema de Administracion de Bienes y Servicios NB - SABS establece
entre las funciones y responsabilidades de las entidades publicas la de: “cumplir y hacer cumplir las NB - SABS y su
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reglamentacion”. Por otro lado, el Articulo 32 de la misma norma establece como funciones de la Maxima Autoridad Ejecutiva
{MAE): ¢) designar ¢ delegar mediante Resolucion expresa, para uno o varios procesos de contratacion, al RPC y al RPA
en las modalidades que correspondan; en entidades que de acuerdo con su estructura organizacional no sea posible Ia
designacion de RPC o RPA, la MAE debera asumir las funciones de estos responsables, d) Designar al Responsable de
Recepcion ANPE o a la Comision de Recepcion para Licitacion Pablica, para uno o varios procesos, pudiendo delegar esta
funcion al RPC, al RPA o a la Autoridad Responsable de la Unidad Solicitante.

Que, el Articulo 33 de la norma precitada, dispone: ‘El responsable del Proceso de Contratacion de Licitacién Publica RPC,
es el sevidor piblico designado por Resolucion expresa de la Maxima Autoridad Ejecutiva (MAE), como Responsable del
Proceso de Contratacion en la modalidad de Licitacion Publica” estableciendo en fa misma sus principales funciones.
Asimismo, el Articulo 34 establece: “El Responsable del Praceso de Contratacion de Apoyo Nacional a la Produccion y
Empleo RPA, es el servidor publico designado con resolucién expresa por la Méxima Autoridad Ejecutiva (MAE), como
Responsable del Proceso de Contratacién en la modalidad de ANPE” disponiendo ademas que el RPA ser4 el responsable
de los procesos de contratacion bajo las siguientes modalidades: a) Contratacion Menor b) Contratacién Directa de Bienes
y Servicios, cuando el Precio Referencial sea menor o igual a Bs. 1.000.000.- (Un millén 00/100 bolivianos).

CONSIDERANDO:

Que, el Art. 7 de la Ley 2341 de Procedimiento Administrativo de 23 de abril de 2002, establece:...) Establecer las normas
que regulan la actividad administrativa y procedimiento administrativo del sector piblico; b) Hacer efectivo del derecho de
peticion ante la Administracién Publica; ¢) regular la impugnacion de actuaciones administrativas que afecten derechos
subjetivos o intereses legitimos de los administrativos {...)".

Que, el Articulo 4 del Decreto Supremo N° 1497 de 20 de febrero de 2013, en su Paragrafo |, modificé el Articulo 13 del
Decreto Supremo N° 181, estableciendo las modalidades de contratacion y cuantias, siendo la cuantia para la modalidad
de contratacion por Licitacion Pablica, mayor a Bs 1.000.000 (Un Millén 00/100 bolivianos). Asi como, los Decretos Supremos
N° 0956 de 10 de agosto de 2011, Decreto Supremo N° 1497 de 20 de febrero de 2013, Decreto Supremo N° 2728 de 13
de abril de 2016 y Decreto Supremo N° 2753 de 1 de mayo de 2016, modificatorios al Decreto Supremo N° 0181.

Que, mediante Memorandum AFCOOP/DGE/DAF/RRHH/A/ N° 008/2026 de 05 de febrero de 2026, se designa al Lic.
Paulino Guarachi Huanca, con C.l. 2373670 LP, como Director Administrativo Financiero.

Que, el Informe Legal AFCOOP/DJ/INF-LEG/N® 037-A/2026, emitido por la Direccion Juridica de la AFCOOP, concluye:
%(...) En cumplimiento a los establecido en la RE - SABS de la entidad, la Méaxima Autoridad Ejecutiva de la entidad, en
ejercicio de sus competencias y atribuciones, mediante Resolucion Administrativa expresa proceda a la designacion del
Director  Administrativo  Financiero, Lic. Paulino Guarachi Huanca, designado mediante memorandum
AFCOOP/DGE/DAF/RRHH/A/N® 008/2026, como Responsable del Proceso de Contratacion de Apoyo Nacional a la
Produccion y Empleo - RPA y Responsable del Proceso de Contratacion de Licitacion Piblica — RPC (...)" y, recomienda:
“(..) remitir el presente Informe Legal al Director General Ejecutivo a.i. de la Autoridad de Fiscalizacién y Control de
Cooperativas — AFCOOP, para su consideracion y se suscriba la Resolucion Administrativa de delegacion de funciones de
Responsable del Proceso de Contratacion de Apoyo Nacional a fa Produccion y Empleo — RPA y Responsable del Proceso
de Contratacion de Licitacion Piblica — RPC.”.

POR TANTO:

El Director General Ejecutivo a.i. de la Autoridad de Fiscalizacién y Control de Cooperativas, en uso de sus atribuciones
conferidas por Ley;

RESUELVE:

PRIMERO. - DESIGNAR al Lic. Paulino Guarachi Huanca, con Cédula de Identidad: 2373670 LP, Director Administrativo
Financiero de la AFCOOP, como Responsable del Proceso de Contratacion para Licitacion Publica — RPC y Responsable
del Proceso de Contratacion de Apoyo Nacional a la Produccién y Empleo — RPA.

SEGUNDO.- De acuerdo a lo dispuesto en las Normas Basicas del Sistema de Administracion de Bienes y Servicios NB —
SABS, el Responsable del Proceso de Contratacion de Apoyo Nacional a la Produccién y Empleo - RPA también es el
responsable de los procesos de contratacion bajo las modalidades de Contratacién Menor y Contratacion Directa de Bienes
y Servicios, cuando el Precio Referencial sea menor o igual a Bs. 1.000.000.- (Un millén 00/100 bolivianos) asimismo, la
suscripcion de Ordenes de Compra y de Servicios, asi como dejar sin efecto las Ordenes de Compra y de Servicios en
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procesos de Contratacion en las modalidades correspondientes, debiendo desempefiar sus funciones con estricto apego a
la normativa vigente.

TERCERO. - DELEGAR al RPC - RPA de la Autoridad de Fiscalizacion y Control de Cooperativas - AFCOOP, Lic. Paulino
Guarachi Huanca con Cédula de Identidad: 2373670 LP, la funcién de designar al Responsable de Recepcion o Comision
de Recepcion en procesos de Contratacion bajo las Modalidades de Licitacion Publica, Apoyo Nacional a la Produccion y
Empleo, Contratacion Menor y Contratacion Directa de Bienes y Servicios

CUARTO. - Dejar sin efecto todas las Resoluciones Administrativas contrarias a la presente Resolucion.

QUINTO - Instruir al Analista de Tecnoldgica e Informacion (Tl) la publicacion de la presente Resolucion Administrativa en
la pagina Web de la AFCOOP.

SEXTO.- La Direccion Administrativa Financiera, queda encargada de la publicacion de la presente Resolucion
Administrativa, en un 6rgano de prensa de circulacion nacional y es responsable de su ejecucion y cumplimiento

Registrese, notifiquese y archivese.

(T A fgandro Salas Aviles
DIRECTOR JURIDICO
AUTORIDAD DE FISCALIZACION
Y CONTROL DE COOPERATIVAS
MAT. R.P.A. 4828897CASA

DAF-87/2026
MHGGICASA-DJ
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