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RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 14/2025
La Paz, 12 de febrero de 2025

VISTOS:

La Resolucién Administrativa N° 059/2024 de 12 de septiembre de 2024; el Informe AFCOOP/DGE/PLA/NI/N®
001/2025 de 10 de febrero de 2025, emitido por la Jefatura de Planificacion; el Informe AFCOOP/DAF/N®
007/2025 de 10 de febrero de 2025, emitido por la Direccion Administrativa Financiera; y demas documentacion
que correspondio analizar y se tuvo presente para la emision de la presente Resolucion Administrativa.

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 232 de la Constitucion Politica del Estado de 09 de febrero de 2009, establece que la
Administracion Pablica se rige por los principios de legitimidad, legalidad, imparcialidad, publicidad, compromiso
e interés social, ética, transparencia, igualdad, competencia, eficiencia, calidad, calidez, honestidad,
responsabilidad y resultados.

Que, el Articulo 306 de la Carta Magna, establece: “(...) I. El modelo econémico boliviano es plural y esta
orientado a mejorar la calidad de vida y el vivir bien de todas las bolivianas y los bolivianos. Il. La economia
plural esta constituida por las formas de organizacién econémica comunitaria, estatal, privada y social
cooperativa (...)”

Que, la Ley 1178 de Administracion y Control Gubernamentales de 20 de julio de 1990, modificada por la Ley
N° 777 de 21 de enero de 2016, en su Articulo 1 establece: “La presente Ley regula los sistemas de
administracion y control de los recursos del Estado y su relacion con el Sistema de Planificacion Integral del
Estado, con el objeto de: a) Programar, organizar, ejecutar y controlar la captacion y el uso eficaz y eficiente de
los recursos publicos para el cumplimiento y ajuste oportuno de las politicas, los programas, la prestacion de
servicios y los proyectos del Sector Pdblico {...)"

Que, el Articulo 6 de la referida Ley, sefala: “El Sistema de Programacion de Operaciones, traduciré los planes
estratégicos de cada entidad, concordantes con los planes generados por el Sistema de Planificacion Integral
del Estado, en tareas especificas a ejecutar, en procedimientos a emplear y en medios y recurso a utilizar, todo
ello en funcion del tiempo y del espacio. Esta programacion seré de caracter integral, incluyendo tanto las
operaciones de funcionamiento como las de inversion.”

Que, la Ley N° 777 del Sistema de Planificacion Integral del Estado — SPIE de 25 de enero de 2016, en el
paragrafo V de su Articulo 13, establece que: “La planificacion de corto plazo esta constituida por los Planes
Operativos Anuales (POA) y los planes anuales de ejecucion de las empresas publicas con un horizonte de un
(1) afio, y por los Planes Inmediatos con una duracion de hasta dos (2) afics. {...)"

Que, el Articulo 23 de la sefialada Ley, refiere: “I. Los Planes Operativos Anuales (POA) son la programacion
de acciones de corto plazo de cada entidad publica sefialada en el Articulo 4 de la presente Ley, y son
aprobados por la Méaxima Autoridad Ejecutiva correspondiente. Il. El Plan Operativo Anual contemplara la
estimacion de tiempos de ejecucion, los recursos financieros necesarios, la designacion de responsables, asi
como las metas, resultados y acciones anuales. lll. Las Méximas Autoridades Ejecutivas de las entidades
ptblicas sefialadas en el Articulo 4 de la presente Ley, podran realizar ajustes al Plan Operativo Anual, para el
cumplimiento de las metas y resultados de gestion, concordantes con el Plan Estratégico Institucional y la
planificacion de manera articulada a la planificacion de mediano y corto plazo, de acuerdo a normativa. V. Los
Planes Operativos Anuales seran integrados por las entidades competentes, en las Plataformas del SPIE, de
acuerdo a lineamientos del Organo Rector del SPIE.”

£/  Que, el Decreto Supremo N° 3246 de 05 de julio de 2017, aprobé las Normas Basicas del Sistema de
Programacién de Operaciones, estableciendo en su Articulo 2 que: “El objeto de las presentes normas, es
regular la aplicacion del Sistema de Programacion de Operaciones en las entidades del sector publico,
determinando los procedimientos a emplear, medios y recursos a utilizar, en funcion al tiempo y espacio,
A permitiendo la programacién de acciones de corto plazo, concordantes con el Plan Estratégico Institucional, en
7- el marco de los planes de mediano plazo establecidos por el Sistema de Planificacion Integral del Estado.”,
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asimismo, su Articulo 3 sefiala: “Las presentes Normas Basicas son de aplicacién obligatoria para todas las
entidades del sector publico.”

Que, el inciso d) del Articulo 4 del citado Decreto Supremo, establece como uno de los principios del Sistema
de Programacion de Operaciones el de Flexibilidad, mediante la cual, la programacion de acciones de corto
plazo se adaptara a situaciones que hayan cambiado o que no hayan sido previstas en la planificacion por la
que, el Programa Anual de Operaciones, es susceptible de ser ajustado en funcion a las necesidades
institucionales y tareas especificas a ejecutar que permiten el logro de los objetivos institucionales.

Que, asimismo, su Articulo 13 sefala que: /. La formulacion del Plan Operativo Anual podra modificarse durante
el ejercicio fiscal por cualquiera de las siguientes circunstancias: a) Cuando existan modificaciones en el Plan
Estratégico Institucional; b) Cuando no comprometa modificaciones al Plan Estratégico Institucional. Il. La
aprobacion de las modificaciones al Plan Operativo Anual es responsabilidad de la méxima instancia resolutiva
facultada para el efecto.”

Que, respecto a las Modificaciones al Plan Operativo Anual, el Articulo 20 del Decreto Supremo N° 3246,
establece: “I. El Plan Operativo Anual podra modificarse durante el ejercicio fiscal por cualquiera de las
siquientes circunstancias: a) Cuando existan modificaciones en el Plan Estratégico Institucional; b) Cuando no
comprometa modificaciones al Plan Estratégico Institucional. Il. La aprobacion de las modificaciones al Plan
Operativo Anual es responsabilidad de la méaxima instancia resolutiva facultada para el efecto.”

Que, de manera concordante, el Reglamento Especifico del Sistema de Programacion de Operaciones RE-
SPO de la AFCOOP, aprobado mediante Resolucion Administrativa N° 568/2018 de 04 de mayo de 2018, en
su Articulo18 establece que: “Un REACP, sea por una necesidad identificada en el desarrollo de la accion de
corto plazo o producto de la evaluacion de medio término, requerira la modificacion del POA en lo referente a
la accién de corto plazo especifica. Al efecto, remitira la informacion necesaria a la Unidad de Planificacion para
que internamente se manifiesten sobre la viabilidad de la solicitud en el marco de lo establecido por el Articulo
20 de fas NB-SPO, para continuar el tramite u objetarlo por contravenir el mencionado Articulo. De continuar el
tramite, se coordinara con la Direccion Administrativa Financiera para determinar las implicancias del
requerimiento. Con toda la informacion relacionada al Director General Ejecutivo en caso de conformidad,
dispondra los tramites que correspondan para su aprobacion y posterior remision al Ministerio de Economia y
Finanzas Publicas y a la Unidad de Planificacion, quienes se encargaran de su publicacion y difusion al interior
de la Entidad, utilizando para ello los canales y medios de comunicacion interna, definidos en el Reglamento
Especifico del Sistema de Organizacion Administrativa (RE-SOA).”

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 321 de la Constitucion Politica del Estado dispone: “I. La administracion economica financiera
del Estado y de todas las entidades publicas se rige por su presupuesto (...)".

Que, el Articulo 8 de la Ley N° 1178 de Administracion y Control Gubernamentales, de 20 de julio de 1990,
dispone que el Presupuesto se prevera en funcion de las prioridades de la politica gubernamental, los montos
y fuentes de los recursos financieros para cada gestion anual y asignacién a los requerimientos monetarios de
la Programacion de Operaciones y de la Organizacion Administrativa adoptada.

Que, la Ley N° 2042 del 21 de diciembre de 1999, de Administracion Presupuestaria cuyo objeto es regular las
normas generales a las que debe regirse el proceso de administracion presupuestaria en cada ejercicio fiscal,
asimismo, prevé que el Maximo Ejecutivo de la Entidad, debe cumplir con las disposiciones contenidas en la
misma, en sus respectivos reglamentos y en las normas legales vigentes estableciendo en su Articulo 4: “Las
asignaciones presupuestarias de gasto aprobadas por Ley de Presupuesto de cada ario, constituyen limites
méximos de gastos y su ejecucion se sujetaré a los procedimientos legales que en cada partida sean aplicables.
Toda modificacion dentro de estos limites debera efectuarse segun se establece en el reglamento de
modificaciones presupuestarias.”

Que, a su vez, el Articulo 6 dispone: “El Poder Ejecutivo puede realizar modificaciones presupuestarias
interinstitucionales a Interinstitucionales, de acuerdo al reglamento de modificaciones presupuestarias siempre

‘J y cuando esta no contravengan lo siguiente: a) Aumentar el total del gasto agregado, excepto los gastos
/ descritos en el articulo 148 de la Constitucion Politica del Estado. b) Incrementar el total del grupo de gastos
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10000, "Servicios Personales", salvo las modificaciones resultantes del incremento salarial anual del Sector
Publico. c) Traspasar recursos de apropiaciones presupuestarias destinadas a proyectos de inversion a otros
gastos, excepto si éste traspaso esté destinado a la transferencia de capital a otra entidad para proyecto de
inversion.”

AFCOOP

Que, la Ley N° 2137 de 23 de octubre de 2000, regula en su Articulo 2 la sustitucion del Articulo 44 de la Ley
N° 2042 de Administracion Presupuestaria, disponiendo que la responsabilidad por la correcta ejecucion del
presupuesto de cada entidad de la Administracion Central es de su méximo ejecutivo.

Que, laLey N° 1613 de 01 de enero de 2025, aprobé el Presupuesto General del Estado (PGE) 2025, para su
vigencia durante la Gestion Fiscal del 01 de enero al 31 de diciembre de 2025, aplicable a todas las instituciones
del sector publico que comprenden los Organos del Estado Plurinacional, instituciones que ejercen funciones
de control, de defensa de la sociedad y del Estado, y todas aquellas personas naturales y juridicas que perciban,
generen y/o administren recursos piblicos, estableciendo en su Articulo 4 que la Maxima Autoridad Ejecutiva -
MAE de cada Entidad publica: “(...) es responsable del uso, administracion, destino, cumplimiento de objetivos,
metas, resultados de los recursos publicos y la aprobacion, ejecucion, seguimiento, evaluacion y cierre de
proyectos, a cuyo efecto debera observar las disposiciones contenidas en la presente Ley y las establecidas en
las normas legales vigentes.”

Que, el Articulo 7 del Reglamentos de Modificaciones Presupuestarias, aprobado mediante Decreto Supremo
N° 3607 de 27 de junio de 2018, determina que, los traspasos presupuestarios intrainstitucionales, constituyen
reasignacion de recursos al interior de cada entidad publica, que no incrementan ni disminuyen el monto total
del presupuesto.

Que, el Paragrafo Il del Articulo 16 del precitado Reglamento, establece las formas de modificaciones
presupuestarias intrainstitucionales, facultando a la Entidad su aprobacion mediante Resolucion.

Que, el Articulo 1 de las Normas Basicas del Sistema de Presupuesto, aprobadas mediante Resolucion
Suprema N° 225558 de 1 de diciembre de 2005, regula que, el Sistema de Presupuesto es un conjunto
ordenado y coherente de principios, disposiciones normativas, procesos e instrumentos técnicos, que tienen
por objeto la formulacion, aprobacion, ejecucion, seguimiento y evaluacion, de los presupuestos pablicos, segun
los programas y proyectos definidos en el marco del Plan General de Desarrollo Economico y Social. Asimismo,
tiene por objeto la generacion y obtencion de informacion confiable, Util y oportuna sobre la ejecucion
presupuestaria, para la evaluacion del cumplimiento de la gestion publica.

Que, el inciso €) del Articulo 6 de las mencionadas Normas Bésicas preve que uno de los principios del Sistema
de Presupuesto, es el de flexibilidad, entendiéndose como tal, que el Presupuesto puede ser objeto de ajustes
o modificaciones, debiéndose sujetar los mismos a las disposiciones legales y técnicas establecidas o que se
establezcan para ese efecto.

Que, de la misma forma, el Articulo 28 de las citadas Normas Basicas determina que: “I. Durante el ejercicio
fiscal, podran efectuarse cambios al presupuesto por las siguientes causales: (...) b) Desviaciones respecto a
las previsiones presupuestarias iniciales, sin cambios en los objetivos. Il. La aprobacion y vigencia de las
modificaciones presupuestarias debera sujetarse a las disposiciones legales y normativa inherentes a la
materia. a) Para las entidades y érganos publicos cuyos presupuestos estén incluidos en el Presupuesto
General de la Nacion aprobado por Ley de la Republica, el régimen de modificaciones presupuestarias se
sujetara al Reglamento General aprobado por Decreto Supremo {(...)".

Que, el “Reglamento Especifico del Sistema de Presupuestos de la Autoridad de Fiscalizacion y Control de
Cooperativas” aprobado por Resolucion Administrativa N° 258/2016 de 20 de octubre de 2016, precisa en su
N\ Articulo 23, que: “Las modificaciones presupuestarias que se requieran introducir, deberan observar las
< "\ disposiciones especificas contenidas en el Reglamento General de Modificaciones Presupuestarias, aprobado

7/ para el Sector Publico (...) El Director Administrativo Financiero queda encargado de disponer las medidas y
regulaciones administrativas para la realizacion de estas modificaciones”.

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion Administrativa N° 059/2024 de 02 de septiembre de 2024, se aprueba el
Presupuesto Institucional Plurianual Ajustado (PIPA), el Plan Operativo Anual (POA) 2025, y el Anteproyecto
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de Presupuesto Institucional 2025, correspondiente a la gestion 2025 para la Autoridad de Fiscalizacion y
Control de Cooperativas — AFCOOP.
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Que, posteriormente, la Jefatura de Planificacion y Gestion, emitio el Informe Técnico AFCOO/DGE/PLA/NI/N®
001/2025 de 10 de febrero de 2025, sefialando lo siguiente: “(...) El SITCOOP se mantuvo en periodo de prueba
hasta el 30/09/24 para llegar al 100% de avance. Si bien el SITCOOP tuvo una excelente acogida por parte de
la familia cooperativista, el tiempo adicional requerido para su implementacion y pruebas sobrepasé los 9
meses, tiempo que afecté no solamente al drea de Tecnologias de la Informacién y la Direccién de Control y
Fiscalizacion, sino también a las areas de apoyo, aunque en menor medida. El POA 2024 de estas dos areas
organizacionales han quedado afectadas ya que no se pudieron concluir las actividades programadas, las
cuales tuvieron que ser incluidas en la programacion del POA 2025. También es importante considerar el retraso
que implicé la 1era. Fase del Proyecto de Desburocratizacion y Automatizacion, ya que en el proceso de
socializacion con los distintos sectores cooperativos se tuvo que hacer ajustes a los procesos y procedimientos,
esto llevd cambios al sistema y al manual de tramites. Por otro lado, desde la gestion pasada en el marco del
Reglamento Especifico del Sistema de Organizacion Administrativa (RE-SOA) y Resolucion Ministerial N° 386
del Ministerio de Economia y Finanzas Publicas (MEFP), la Unidad de Planificacién y Gestion, en cumplimiento
de sus atribuciones, viene realizado un Andlisis del Manual de Organizacion de Funciones (MOF) y la Estructura
Organizacional de la Autoridad de Fiscalizacion y Control de Cooperativas (AFCOOP) a fin de adecuar este
manual a los cambios y necesidades operadas en la Entidad desde que fue aprobado la version actualmente
vigente. Esta actualizacion al MOF también va a requerir ajustar actividades y plazos en la programacién del
POA 2025 (...)", concluyendo: “(...) Los ajustes realizados en la programacion fisica se encuentran a nivel de
operaciones, actividades, tareas, como se describi6. Ajustando nuevas actividades, eliminando las innecesaria
e incrementando nuevas actividades que coadyuvaran al cumplimiento de las acciones de corto plazo
establecidas en el POA/2025. Las modificaciones en cada una de las unidades organizacionales se han
realizado para ajustar el presupuesto de acuerdo a los montos aprobados a cada una de las partidas, de manera
tal que no exista desfases en el mismo, sin afectar el monto del presupuesto total aprobado”, y, en suma,
recomienda: “1. Aprobar el presente informe, sobre las modificaciones realizadas al POA 2025, a nivel de
operacion, actividad, tarea y presupuesto. 2. Solicitar a la Direccion Administrativa Financiera que sobre la base
de los formularios adjuntos se realice el Informe Técnico Financiero para aprobar la solicitud de modificacion
presupuestaria y realizar posteriormente los ajustes en las partidas correspondientes. 3. Tanto el presente
informe como el de la Direccion Administrativa Financiera una vez aprobados deben ser remitidos a la Direccion
Juridica para la emision del informe juridico correspondiente y de la Resolucion Administrativa de aprobacion
de la Tera. Reformulacion al POA 2025 y al Presupuesto.”

Que, asimismo, la Direccion Administrativa Financiera, emitio el Informe Técnico AFCOOP/DAF/N® 007/2025
de 10 de febrero de 2025, en el cual, sefiala: “(...) se ha evidenciado que se adeuda sueldos y salarios, pagos
a proveedores por bienes y servicios prestados, adquisicion de activos fijos, Devoluciones, entre otros
compromisos de pagos que a la fecha estan siendo objeto de revision documental ya que estos deben cumplir
con los respaldos suficientes de acuerdo a normas vigentes (...) estos pagos no han sido devengados de una
gestion anterior de acuerdo al INSTRUCTIVO para el cierre presupuestario, contable y de tesoreria de la gestion

fiscal 2024 e inicio de operaciones de la gestion fiscal 2025 (...) 12.2 Los gastos comprometidos y no
devengados a diciembre de 2024, se imputaran al presupuesto de la gestion fiscal 2025. Con el proposito
de dar lugar a la primera modificacion presupuestaria y/o al primer reformulado de la gestion 2025 se ha
realizado las debidas gestiones mediante la unidad de planificacién y todas las Direcciones Dependientes de
AFCOOP, en cual han realizado los requerimientos de modificacion, e incorporacion para cumplir con el POA y
los requerimientos presupuestarios de las actividades a ejecutar para que posteriormente esta Direccion realice
las modificaciones presupuestarias (...)", continia refiriendo: “(...) la Direccién Administrativa Financiera ha
tomado primeramente aquellos compromisos de la gestion 2024 que no han sido devengados en el mismo
periodo fiscal, con el objetivo de que estos no generen un perjuicio a futuro para la AFCOOP y algunas
actividades (...) Con referencia a la clase de gatos 10000 SERVICIOS PERSONALES, si bien se ha programado
aquellas partidas presupuestarias en la formulacion del anteproyecto, en la gestion 2025 en la documentacion
que se ha podido recopilar se tiene solicitudes de pago de vacaciones no utilizadas de ex funcionarios {...)
Modificacion Intrainstitucional: Por lo consiguiente se tiene una modificacion presupuestaria intrainstitucional
de Bs 545.520,00 (Quinientos cuarenta y cinco mil quinientos veinte 00/100 bolivianos). Se ha efectuado
algunas partidas presupuestarias que han sufrido incrementos o decrementos como también se han
incorporado nuevas partidas”, y finalmente concluye: “(...) referente al Primer Reformulado del POA -

,}g PRESUPUESTO de la Gestion 2025 y la Modificacion Presupuestaria Intrainstitucional por un monto de
. 546.520,00 Bs.- (Quinientos cuarenta y seis mil quinientos veinte 00/100 bolivianos) y otras acciones
/ presupuestarias expuestas en lineas anteriores, para que posteriormente se remita el presente informe y los
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anexos adjuntos que respaldan la modificacion del POA — PRESUPUESTO de la Gestion 2025 para su
aprobacion (...)", por lo que, recomienda la -aprobacion de las modificaciones al POA - Presupuesto de la
gestion 2025.

Que, el informe Legal AFCOOP/DJ/INF/22/2025 de 10 de febrero de 2025, emitido por la Direccion Juridica
sefiala que, en consideracion a los criterios técnicos expuestos los Informes AFCOOQ/DGE/PLA/NI/N® 001/2025
y AFCOOP/DAF/N° 007/2025, la normativa legal vigente en la materia, faculta a las instituciones publicas a
realizar las modificaciones al Plan Operativo Anual, asi como al Presupuesto, mediante las Modificaciones
Presupuestarias Intrainstitucionales durante cada gestion fiscal, advirtiendo que los citados informes técnicos
emitieron el criterio favorable para dichas acciones, considerando los anexos adjuntos a los mismos, siendo
responsabilidad de los profesionales del area correspondiente, por tanto, recomienda la emision de la
Resolucion Administrativa que apruebe las modificaciones solicitadas tanto por la Jefatura de Planificacion y
Gestion, y la Direccion Administrativa Financiera de la AFCOOP, a efectos de dar viabilidad a las operaciones
a ser desarrolladas en mérito a las solicitudes propuestas por ambas areas.

CONSIDERANDO:

Que, mediante la Ley N° 356 General de Cooperativas de 11 de abril de 2013, se crea la Autoridad de
Fiscalizacion y Control de Cooperativas - AFCOOP, como institucién publica técnica y operativa con
personalidad juridica y patrimonio propio, con independencia administrativa, financiera, legal y técnica bajo la
tuicion del Ministerio de Trabajo, Empleo y Prevision social, con jurisdiccion y competencia a nivel nacional,
cuyas atribuciones, se encuentran establecidas en el paragrafo Il, Articulo 108 de la Ley N° 356 General de
Cooperativas.

Que, el Decreto Supremo N° 1995 de 13 de mayo de 2014, en su Parégrafo |, Articulo 93, dispone que la
Directora o Director General Ejecutivo, constituye la méxima autoridad y representante legal de la Autoridad de
Fiscalizacion y Control de Cooperativas; asimismo, ante la ausencia temporal de la Directora o Director General
Ejecutivo de la AFCOOP, la Ministra o Ministro de Trabajo, Empleo y Prevision Social, podra designar de forma
interina mediante Resolucion Ministerial.

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 010/25 de 07 de enero de 2025, se designa al ciudadano Simén
Benavides Antezana como Director General Ejecutivo a.i. (interino) de la Autoridad de Fiscalizacion y Control
de Cooperativas — AFCOOP.

POR TANTO:

El Director General Ejecutivo a.i. (interino) de la Autoridad de Fiscalizacion y Control de Cooperativas -
AFCOOP, en uso de sus atribuciones conferidas por Ley;

RESUELVE:

PRIMERO. - APROBAR la modificacion del Plan Operativo Anual - POA 2025 de la Autoridad de Fiscalizacion
y Control de Cooperativas — AFCOOP, aprobado por Resolucién Administrativa N® 59/2024 de 12 de septiembre
de 2024, de conformidad a lo dispuesto en las Normas Basicas del Sistema de Programacion de Operaciones
y el Reglamento Especifico del Sistema de Programacion de Operaciones de la AFCOOP aprobado por
Resolucion Administrativa N° 568/2018 de 04 de mayo de 2018, de acuerdo al Anexo adjunto en el Informe
Técnico AFCOO/DGE/PLA/NIN® 001/2025 de 10 de febrero de 2025.

SEGUNDO. — APROBAR la Modificacion Presupuestaria en el presupuesto vigente de la Autoridad de
Fiscalizacion y Control de Cooperativas - AFCOOP, por la suma de Bs. 546.520,00 (Quinientos cuarenta y seis
mil quinientos veinte 00/100 bolivianos) de acuerdo al detalle de modificaciones de partidas presupuestarias

95, expuestos en el Informe Técnico AFCOOP/DAF/N® 007/2025 de 10 de febrero de 2025, el cual, forma parte
©_Ve/%\ indisoluble de la presente Resolucion Administrativa.

TERCERO. - Refrendar el Informe AFCOOP/DGE/PLA/NI/N® 001/2025, emitido por la Jefatura de Planificacion;
el Informe AFCOOP/DAF/N® 007/2025, emitido por la Direccién Administrativa Financiera, y el Informe Legal
AFCOOP/DJ/INF/22/2025, emitido por la Direccion Juridica, todos ellos de fecha 10 de febrero de 2025, que
forman parte integrante e indisoluble de la presente Resolucion Administrativa, mismas que se enmarcan en lo
dispuesto por las Normas Basicas del Sistema de Programacion de Operaciones y el Reglamento Especifico
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del Sistema de Programacion de Operaciones de la Autoridad de Fiscalizacién y Control de Cooperativas
aprobado por Resolucion Administrativa N° 568/2018 de 04 de mayo de 2018.

ESTADO PLURINACIONAL DE

' BOLIVIA

CUARTO. - La Direccion Administrativa Financiera queda encargada de efectuar los tramites respectivos para
el cumplimiento de la presente Resolucion Administrativa, asi como, las gestiones correspondientes ante el
Ministerio de Economia y Finanzas Publicas, para el registo de la Modificacion Presupuestaria
Intrainstitucional, conforme a norma.

QUINTO. - La Unidad de Planificacion y Gestion de la AFCOOP, queda encargada de la aplicacion,
efectivizacién, ejecucion y cumplimiento de la presente Resolucion Administrativa.
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Anexos:

AFCOOP/DGE/PLA/NI/N® 001/2025
Formularios Planificacion
AFCOOP/DAF/N® 007/2025

AFCOOP/DJ/INF/22/2025
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FECHA : La:Paz, 10 de febrero de 2025

De mi consideracion:

En atencion a la instruccion verbal efectuada por el Director Juridico a.i., y el Director General Ejecutivo a.i.
tengo a bien informar lo siguiente:

1. ANTECEDENTES

El Informe Técnico AFCOO/DGE/PLA/NI/N® 001/2025 de 10 de febrero de 2025, emitido por la Jefa de
Planificacion y Gestion de la AFCOOP, por el cual, recomienda: “1. Aprobar el presente informe, sobre las
modificaciones realizadas al POA 2025, a nivel de operacion, actividad, tarea y presupuesto. 2. Solicitar a la
Direccion Administrativa Financiera que sobre la base de los formularios adjuntos se realice el Informe Técnico
Financiero para aprobar la solicitud de modificacion presupuestaria y realizar posteriormente los ajustes en las
partidas correspondientes. 3. Tanto el presente informe como el de la Direccion Administrativa Financiera una
vez aprobados deben ser remitidos a la Direccion Juridica para la emisién del informe juridico correspondiente
y de la Resolucion Administrativa de aprobacion de la 1era. Reformulacion al POA 2025 y al Presupuesto.”

En ese entendido, la Direccion Administrativa Financiera elaboré el Informe Tecnico AFCOOP/DAF/N®
007/2025 de 10 de febrero de 2025, por el cual, recomienda:

v' la aprobacion mediante el instrumento legal que corresponda las modificaciones al POA -
PRESUPUESTO DE LA GESTION 2025 ya que es de imperiosa necesidad

v Se recomienda que en el mismo instrumento legal que corresponda se apruebe la Modificacion
Presupuestaria Intrainstitucional por un monto de 494.633,00 Bs.- (Cuatrocientos noventa y cuatro mil
seiscientos treinta y tres 00/100 bolivianos) de acuerdo al detalle expuesto en el presente informe.

v Se recomienda la aprobacion incorporacion de nuevas partidas presupuestarias en la Modificacion
Presupuestaria Intrainstitucional Primer Reformulado Gestion 2025 mismas que no fueron
" contempladas en la formulacion del anteproyecto POA-PRESUPUESTO 2025.

v Se sugiere expresamente hacer constar en la disposicion a emitirse qué las modificaciones a
realizarse cubriran algunos gastos que quedaron pendientes de la gestion 2024.
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