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La Paz, 09 de septiembre de 2022
AFCOOP/DGE/N° 668/2022

Sefior:

Lic. Marcelo Alejandro Montenegro Gémez Garcia
Ministro de Economia y Finanzas Publicas
MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS PUBLICAS
Presente. —

Ref.: Presentacion del Plan Operativo Anual 2053‘, "Presuguesto
Plurianual Ajustado 2023 - 2025 y Anteproyectc del presupuesto
Institucional 2023

Sefior Ministro:

Se remite a su autoridad el Plan Operativo Anual — POA 2023, el Presupuesto Plurianual ajustado
2023 - 2025 y el Anteproyecto de Presupuesto Institucional para la gestién 2023, de fa Autoridad de
Fiscalizacion y Control de Cooperativas - AFCOOP, en el marco de las Directrices Presupuestarias
establecidas para la gestion 2023.

Asimismo, el POA se encuentra articulado a las Acciones estratégicas Establecidas de Mediano Plazo
a través de la identificacién de cinco Acciones de Corto Plazo con sus respectivas operaciones y
actividades.

Por otra parte, informarle a su autoridad, que se realizo la presentacion de un ejemplar del Plan
Operativo Anual - POA - 2023, el Presupuesto Plurianual ajustado y el Anteproyecto de Presupuesto
Institucional para la gestién 2023, al Ministerio de Trabajo, Empleo y Previsién Social, dando
cumplimiento a los Comunicados MEFP/VPCF/DGPGP/N° 03/2022, emitido en fecha 25 de abril de
2022 y MEFP/VPCF/DGPGP/UUSIN® 567/2022, de 05 de agosto de 2022.

Sin otro particular; saludo a su autoridad con las consideraciones de mi mas alta estima.

Atentamente.

C.c: Archivo
JFOS/cfaf

“2022 ANO DE LA REVOLUCION CULTURAL PARA LA DESPATRIARCALIZACION:
POR UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES”
& www.afcoop.gob.bo
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RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 059/2022
La Paz, 08 de septiembre de 2022

VISTOS:

El informe AFCOOP/UPG/N° 009/2022 de fecha 08 de septiembre de 2022, referente al Plan Operativo Anual,
Presupuesto Plurianual Ajustado 2023-2025 y Anteproyecto de Presupuesto, correspondiente a la Gestion 2023
de la AFCQOQP, el informe legal AFCOOP/DJ/INF/N® 133/2022 de fecha 08 de septiembre de 2022, emitido por
la Direccion Juridica, y todo lo que convino ver y se tuvo presente:

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucion Politica del Estado de 09 de febrero de 2009, en su Articulo 232 establece que la
Administracion Publica se rige por los principios de legalidad, legitimidad, imparcialidad, publicidad,
compromiso, interés social, ética, transparencia, igualdad, competencia, eficacia, calidad, calidez, honestidad,
responsabilidad y resultados. Asimismo, el Articulo 321 |. del texto constitucional dispone que la administracién
economica financiera del Estado y de todas las entidades publicas se rige por su presupuesto.

Que, el paragrafo |1 de la citada norma constitucional sefiala que el Organo Ejecutivo presentara a la Asamblea
Legislativa Plurinacional, al menos dos meses antes de la finalizacion de cada afio fiscal, el proyecto de ley del
775 Presupuesto General para la siguiente gestion anual, que incluira a todas las entidades del sector publico.

Que, la Ley N° 1178 de Administracion y Control Gubernamentales de 20 de julio de 1990, en su Articulo 6,
modificado por el paragrafo Il de la Disposicion Adicional Segunda de la Ley N° 777 de 21 de enero de 2016,
determina que el Sistema de Programacion de Operaciones traducira los planes estratégicos de cada entidad,
concordante con los planes generados por el Sistema de Planificacion Integral del Estado, en tareas especificas
a ejecutar en procedimiento a emplear y en medios y recursos a utilizar, todo ello en funcion del tiempo y
espacio. Asimismo, sefiala que esta programacion sera de caracter integral, incluyendo todas las operaciones
de funcionamiente como la de inversion.

Que, de la misma forma el Articulo 8 de la Ley N° 1178, dispone que el Sistema de Presupuesto debe prever,
en funcion de las prioridades de la politica gubernamental, los montos y fuentes de los recursos financieros
para cada gestion anual y asignacion a los requerimientos monetarios de la Programacion de Operaciones y de
la Organizacion Administrativa adoptada.

Que, la Ley N° 777 del Sistema de Planificacion Integral del Estado — SPIE de 25 de enero de 2016, en su
Articulo 13, paragrafo V establece que la planificacion de corto plazo esta constituida por los Planes Operativos
Anuales (POA) y los planes anuales de ejecucion de las empresas con un horizonte de un (1) afio, y por los
Planes Inmediatos con una duracion de hasta dos (2) afios.

Que, la precitada Ley en el Articulo 23 establece que: “I. Los Planes Operativos Anuales (POA) son la
programacién de acciones de corto pazo de cada entidad ptiblica sefialada en el Articulo 4 de la presente Ley,
y son aprobados por la Maxima Autoridad Ejecutiva correspondiente. Il. EI Plan Operativo Anual contemplara
la estimacion de tiempos de ejecucion, los recursos financieros necesarios, la designacion de responsables, asi
como las metas, resultados y acciones anuales. (...) IV. Las entidades publicas podran formular un presupuesto
plurianual de manera articulada a la planificacion de mediano y corto plazo, de acuerdo a normativa.”

Que, la Ley N° 2042 de 21 de diciembre de 1999, de Administracion Presupuestaria, prescribe en su Articulo 1
que el objeto de la ley es establecer las normas generales a las que debe regirse el proceso de administracion
presupuestaria de cada ejercicio fiscal, que comprende del 01 de enero al 31 de diciembre de cada afio; de la
misma forma en el Articulo 4 establece que las asignaciones presupuestarias de gasto aprobadas por la Ley de
Presupuesto de cada afio constituyen limites maximos de gasto y su ejecucion se sujetara a procedimientos
legales que en cada partida sean aplicables.

Que, la Ley N° 356 General de Cooperativas de 11 de abril de 2013, se crea la Autoridad de Fiscalizacion y
Control de Cooperativas AFCOOP, como institucion pablica técnica y operativa con personalidad juridica y
patrimonio, con independencia administrativa, financiera, legal y técnica bajo la tuicion del Ministerio de Trabajo,
Empleo y Prevision Social con jurisdiccion y competencia a nivel nacional.

“3022 ARO DE LA REVOLUCION CULTURAL PARA LA DESPATRIARCALIZACION:
POR UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES”
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Que, Ley N° 650 de 15 de enero de 2015, eleva a rango de Ley, “La Agenda Patridtica del Bicentenario 2025",
mismo que contiene trece (13) pilares de la Bolivia Digna y Soberana.

Que, el Decreto Supremo N° 3246 de 05 de julio de 2017 aprueba las Normas Basicas del Sistema de
Programacion de Operaciones; cuyos Articulos 13 y 18 determinan que la formulacion y contenido del Plan
Operativo Anual en las entidades del sector publico deben sujetarse a lo determinado en su Plan Estratégico
Institucional que debe expresarse en acciones de corto plazo que seran sujeto a seguimiento y evaluacion de
forma periodica sobre la ejecucion del Plan Operativo Anual de acuerdo a las condiciones y prioridades
establecidas por el Organo Rector del Sistema de Programacion de Operaciones.

Que, de la misma forma el Articulo 21 de las citadas Normas Basicas, sefialan que el POA se articulara con el
Presupuesto, vinculando los objetivos de gestion institucionales o especificos con las categorias programaticas
del presupuesto. A su vez, el Articulo 19 determina que habra una evaluacion periddica de la ejecucién del Plan
Operativo Anual en las entidades del Sector publico en Responsabilidad de la Maxima Autoridad Ejecutiva cuya
evaluacion se realizara en el marco de una valoracion cuantitativa y/o cualitativa y en caso de que exista
desviaciones se debe disponer el nivel de contribucion de los resultados en el POA.

Que, el Decreto Supremo N° 1995 de 13 de mayo de 2014, en su paragrafo |, Articulo 93, dispone que la
Directora o Director General Ejecutivo, constituye la maxima autoridad y representante legal de la Autoridad de
Fiscalizacion y Control de Cooperativas; de la misma forma en los numerales 1 y 6 del Articulo 94 establece
como atribuciones del Director General Ejecutivo, las de: “Ejercer la administracion y representacion legal de la
AFCOOP; (...) Aprobar el proyecto de presupuesto, el Programa Operativo Anual — POA y los estados
financieros (...)".

Que, el Ministerio de Trabajo, Empleo y Prevision Social mediante Resolucion Ministerial N° 090/22 de 21 de
enero de 2022, resolvio: “UNICO: Designar como DIRECTOR GENERAL EJECUTIVO DE LA AUTORIDAD
DE FISCALIZACION Y CONTROL DE COOPERATIVAS - AFCOOP a.i. (interino), al servidor ptblico
MIGUEL ANGEL BUITRAGO MEDRANO con documento de identidad N° 4833822 expedido en la ciudad de
La Paz, a partir del 21 de enero de 2022, hasta la designacitn efectiva de su titular.”

Que, mediante Resolucion Bi Ministerial N° 021 de 22 de julio de 2022, el Ministerio de Economia-y Finanzas
Publicas aprueba las Directrices de Formulacion Presupuestaria para la gestion 2023.

CONSIDERANDO:

Que, el informe AFCOOP/UPG/009/2022 de 08 de septiembre de 2022 emitido por el Analista de Contabilidad
y Presupuestos y la Jefe de la Unidad de Planificacion y Gestion concluye: “De lo anteriormente expuesto se
concluye: 1. El Plan Operativo Anual 2023 ha sido elaborado conforme lo establece el Sistema de Planificacion
Integral del Estado — SPIE, concordante con el Plan Estratégico Institucional PEI 2021-2025 de la AFCOOP y
toda normativa que sustenta dicha elaboracion. 2.Se identificé las Acciones de Corto Plazo para el 2023, con
una vision integral y de desarrollo para el movimiento cooperativo. 3. Las matrices de determinacion de
operaciones y actividades para la gestion 2023 tienen el propésito identificar de mejor manera las acciones a
realizar en cada una de las Direcciones y Unidades Organizacionales de la AFCOOP, para el cumplimiento de
las metas y las Acciones de Corto Plazo. 4. El Plan operativo Anual para el 2023, cuenta con las respectivas
ponderaciones por cada Accién de corto plazo, como tambien las metas que nos proponemos cumplir durante
la gestion. 5. Se presenta el Anteproyecto de Presupuesto de recursos y gastos para la gestion 2023,
desagregado por apertura programética y partidas presupuestarias. 6. Se presenta el Presupuesto Plurianual
Ajustado 2023 - 2025.", y recomienda: “Aprobar el Plan Operativo Anual — POA, el presupuesto plurianual
ajustado 2023-2025 y el Anteproyecto de Presupuesto para la Gestion 2023 de la Autoridad de Fiscalizacion y
Control de Cooperativas — AFCOOP por el monto de Bs11.021.058,00 (Once millones veinte un mil cincuenta
y ocho 00/100 bolivianos). 2. Aprobar el presente informe y remitirio a la Direccion Juridica para que en
uso de sus atribuciones emita el informe juridico respectivo y el proyecto de Resolucion Administrativa
correspondiente. (...)”

Que, el informe legal AFCOOP/DJ/INF/N® 133/2022 de fecha 08 de septiembre de 2022, emitido por la Direccion
Juridica, concluye: “(...) que la elaboracion del POA, el Presupuesto Plurianual Ajustado 2023-2025 y del
Anteproyecto de Presupuesto Institucional 2023 de fa Autoridad de Fiscalizacion y Control de Cooperativas —
AFCOOP se encuentra enmarcado en: Las Directrices de Formulacion Presupuestaria para la gestion 2023
emitido por el Ministerio de Economia y Finanzas Publicas, en la Agenda Patriotica 2025, el Plan de Desarrollo
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Econémico y Social - PDES 2021-2025, el Plan Estratégico Ministerial - PEM del Ministerio de Trabajo, Empleo
y Prevision Social y en el Plan Estratégico Institucional, PEI 2021 -2025 de la entidad; requiriendo de tal forma,
el presupussto de Bs11.021.058,00 (Once millones veintitn mil cincuenta y ocho 00/100 bolivianos) para la
Autoridad de Fiscalizacién y Control de Cooperativas, misma que se halla conforme a lo previsto en la Ley N°
777 de 25 de enero de 2016, Ley N° 2042 de 21 de diciembre de 1999, Decrefo Supremo N° 3246 de 05 de
julio de 2017 y Resolucion Bi Ministerial N° 021 de 22 de julio de 2022 emitido por el Ministerio de Economia y
Finanzas Publicas, advirtiendo que el precitado Informe, emite el criterio técnico favorable respecto a la
aprobacién del Plan Operativo Anual, Presupuesto Plurianual Ajustado 2023-2025 y Anteproyecto de
Presupuesto, correspondiente a la Gestion 2023 de la AFCOOP; siendo el contenido del mismo,
responsabilidad de quienes lo suscriben, por cuanto son los profesionales técnicos del area.”, y recomienda la
emision de la Resolucion Administrativa que apruebe el Plan Operativo Anual, Presupuesto Plurianual Ajustado
2023-2025 y Anteproyecto de Presupuesto, para la Gestion 2023 de la Autoridad de Fiscalizacion y Control de
Cooperativas — AFCOOP por el presupuesto de Bs11.021.058,00 (Once millones veintiin mil cincuenta y ocho
00/100 bolivianos).

POR TANTO:

El Director General Ejecutivo a.i. de la Autoridad de Fiscalizacion y Control de Cooperativas, en uso de sus
atribuciones conferidas por la Ley N° 356 General de Cooperativas y el Decreto Supremo N° 1995;

& RESUELVE:

PRIMERO. - APROBAR el Plan Operativo Anual, Presupuesto Plurianual Ajustado 2023-2025 y
Anteproyecto de Presupuesto, correspondiente a la Gestién 2023 de la Autoridad de Fiscalizacion y
Control de Cooperativas - AFCOOP por Bs11.021.058,00 (Once millones veintitn mil cincuenta y ocho 00/100
bolivianos), de conformidad a lo dispuesto en la Ley N° 777 de 25 de enero de 2016, Ley N° 2042 de 21 de
diciembre de 1999, Decreto Supremo N° 3246 de 05 de julio de 2017 y Resolucion Bi Ministerial N° 021 de 22
de julio de 2022 del Ministerio de Economia y Finanzas Publicas.

SEGUNDO. - Refrendar el Informe AFCOOP/UPG/N® 009/2022 de fecha 08 de septiembre de 2022 y anexos
e Informe Legal AFCOOP/DJ/INF/N° 133/2022 de fecha 08 de septiembre de 2022, que forman parte integrante
e indivisible de la presente Resolucion Administrativa.

TERCERO. - La Direccion Administrativa Financiera y la Unidad de Planificacion y Gestion de la AFCOOP,
quedan encargadas de la aplicacion, efectLvizacién, ejecucion y cumplimiento de la presente Resolucion
Administrativa. N

Registrese, notifiquesé y archivese.
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RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 059/2022
La Paz, 08 de septiembre de 2022

VISTOS:

El informe AFCOOP/UPG/N® 009/2022 de fecha 08 de septiembre de 2022, referente al Plan Operativo Anual,
Presupuesto Plurianual Ajustado 2023-2025 y Anteproyecto de Presupuesto, correspondiente a la Gestion 2023
de la AFCOOP, el informe legal AFCOOP/DJ/INF/N° 133/2022 de fecha 08 de septiembre de 2022, emitido por
la Direccién Juridica, y todo lo que convino ver y se tuvo presente:

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucion Politica del Estado de 09 de febrero de 2009, en su Articulo 232 establece que la
Administracion Publica se rige por los principios de legalidad, legitimidad, imparcialidad, publicidad,
compromiso, interés social, ética, transparencia, igualdad, competencia, eficacia, calidad, calidez, honestidad,
responsabilidad y resultados. Asimismo, el Articulo 321 1. del texto constitucional dispone que la administracion
economica financiera del Estado y de todas las entidades publicas se rige por su presupuesto.

Que, el paragrafo Il de la citada norma constitucional sefiala que el Organo Ejecutivo presentara a la Asamblea
Legislativa Plurinacional, al menos dos meses antes de la finalizacion de cada afio fiscal, el proyecto de ley del
Presupuesto General para la siguiente gestion anual, que incluira a todas las entidades del sector publico.

Que, la Ley N° 1178 de Administracion y Control Gubernamentales de 20 de julio de 1990, en su Articulo 6,
modificado por el parégrafo Il de la Disposicion Adicional Segunda de la Ley N° 777 de 21 de enero de 2016,
determina que el Sistema de Programacion de Operaciones traducira los planes estratégicos de cada entidad,
concordante con los planes generados por el Sistema de Planificacion Integral del Estado, en tareas especificas
a ejecutar en procedimiento a emplear y en medios y recursos a utilizar, todo ello en funcion del tiempo y
espacio. Asimismo, sefiala que esta programacién sera de caracter integral, incluyendo todas las operaciones
de funcionamiento como la de inversion.

Que, de la misma forma el Articulo 8 de la Ley N° 1178, dispone que el Sistema de Presupuesto debe prever,
en funcion de las prioridades de la politica gubernamental, los montos y fuentes de los recursos financieros
para cada gestion anual y asignacion a los requerimientos monetarios de la Programacién de Operaciones y de
la Organizacion Administrativa adoptada.

Que, la Ley N° 777 del Sistema de Planificacion Integral del Estado — SPIE de 25 de enero de 2016, en su
Articulo 13, paragrafo V establece que la planificacion de corto plazo esta constituida por los Planes Operativos
Anuales (POA) y los planes anuales de ejecucion de las empresas con un horizonte de un (1) afio, y por los
Planes Inmediatos con una duracién de hasta dos (2) afios.

Que, la precitada Ley en el Articulo 23 establece que: ‘. Los Planes Operativos Anuales (POA) son la
programacion de acciones de corto pazo de cada entidad publica sefialada en el Articulo 4 de la presente Ley,
y son aprobados por la Maxima Autoridad Ejecutiva correspondiente. Il. El Plan Operativo Anual contemplaré
la estimacion de tiempos de ejecucion, los recurses financieros necesarios, la designacion de responsables, asi
como las metas, resultados y acciones anuales. (...) IV. Las entidades ptblicas podran formular un presupuesto
plurianual de manera articulada a la planificacion de mediano y corto plazo, de acuerdo a normativa.”

Que, la Ley N° 2042 de 21 de diciembre de 1999, de Administracién Presupuestaria, prescribe en su Articulo 1
que el objeto de la ley es establecer las normas generales a las que debe regirse el proceso de administracion
presupuestaria de cada ejercicio fiscal, que comprende del 01 de enero al 31 de diciembre de cada afo; de la
misma forma en el Articulo 4 establece que las asignaciones presupuestarias de gasto aprobadas por la Ley de
Presupuesto de cada afio constituyen limites maximos de gasto y su ejecucion se sujetara a procedimientos
legales que en cada partida sean aplicables.

Que, la Ley N° 356 General de Cooperativas de 11 de abril de 2013, se crea la Autoridad de Fiscalizacion y
Control de Cooperativas AFCOOP, como institucion publica técnica y operativa con personalidad juridica y
patrimonio, con independencia administrativa, financiera, legal y técnica bajo la tuicion del Ministerio de Trabajo,
Empleo y Prevision Social con jurisdiccion y competencia a nivel nacional.
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Que, Ley N° 650 de 15 de enero de 2015, eleva a rango de Ley, “La Agenda Patriética del Bicentenario 2025°,
mismo que contiene trece (13) pilares de la Bolivia Digna y Soberana.

Que, el Decreto Supremo N° 3246 de 05 de julio de 2017 aprueba las Normas Basicas del Sistema de
Programacion de Operaciones; cuyos Articulos 13 y 18 determinan que la formulacion y contenido del Plan
Operativo Anual en las entidades del sector publico deben sujetarse a lo determinado en su Plan Estratégico
Institucional que debe expresarse en acciones de corto plazo que seran sujeto a seguimiento y evaluacion de
forma periédica sobre la ejecucion del Plan Operativo Anual de acuerdo a las condiciones y prioridades
establecidas por el Organo Rector del Sistema de Programacion de Operaciones.

Que, de la misma forma el Articulo 21 de las citadas Normas Basicas, sefialan que el POA se articulara con el
Presupuesto, vinculando los objetivos de gestion institucionales o especificos con las categorias programaticas
del presupuesto. A su vez, el Articulo 19 determina que habra una evaluacion periodica de la ejecucion del Plan
Operativo Anual en las entidades del Sector piblico en Responsabilidad de la M&xima Autoridad Ejecutiva cuya
evaluacion se realizara en el marco de una valoracion cuantitativa y/o cualitativa y en caso de que exista
desviaciones se debe disponer el nivel de contribucion de los resultados en el POA.

Que, el Decreto Supremo N° 1995 de 13 de mayo de 2014, en su parégrafo |, Articulo 93, dispone que la
Directora o Director General Ejecutivo, constituye la maxima autoridad y representante legal de la Autoridad de
Fiscalizacion y Control de Cooperativas; de la misma forma en los numerales 1y 6 del Articulo 94 establece
como atribuciones del Director General Ejecutivo, las de: “Ejercer la administracion y representacion legal de la
AFCOOP; (...) Aprobar el proyecto de presupuesto, el Programa Operativo Anual — POA y los estados
financieros {(...)".

Que, el Ministerio de Trabajo, Empleo y Prevision Social mediante Resolucion Ministerial N° 090/22 de 21 de
enero de 2022, resolvié: “UNICO: Designar como DIRECTOR GENERAL EJECUTIVO DE LA AUTORIDAD
DE FISCALIZACION Y CONTROL DE COOPERATIVAS - AFCOOP a.i. (interino), al servidor publico
MIGUEL ANGEL BUITRAGO MEDRANO con documento de identidad N° 4833822 expedido en la ciudad de
La Paz, a partir del 21 de enero de 2022, hasta la designacion efectiva de su titular.”

Que, mediante Resolucion Bi Ministerial N° 021 de 22 de julio de 2022, el Ministerio de Economia y Finanzas
Publicas aprueba las Directrices de Formulacion Presupuestaria para la gestion 2023.

CONSIDERANDO:

Que, el informe AFCOOP/UPG/009/2022 de 08 de septiembre de 2022 emitido por el Analista de Contabilidad
y Presupuestos y la Jefe de la Unidad de Planificacion y Gestion concluye: “De lo anteriormente expuesto se
concluye: 1. El Plan Operativo Anual 2023 ha sido elaborado conforme lo establece el Sistema de Planificacion

. Integral del Estado — SPIE, concordante con el Plan Estratégico Institucional PEI 2021-2025 de la AFCOOP y
toda normativa que sustenta dicha elaboracion. 2.Se identifico las Acciones de Corto Plazo para el 2023, con
una vision integral y de desarrollo para el movimiento cooperativo. 3. Las matrices de determinacion de
operaciones y actividades para la gestion 2023 tienen el propésito identificar de mejor manera las acciones a
realizar en cada una de las Direcciones y Unidades Organizacionales de la AFCOOP, para el cumplimiento de
las metas y las Acciones de Corto Plazo. 4. El Plan operativo Anual para el 2023, cuenta con las respectivas
ponderaciones por cada Accion de corto plazo, como también las metas que nos proponemos cumplir durante
la gestion. 5. Se presenta el Anteproyecto de Presupuesto de recursos y gastos para la gestion 2023,
desagregado por apertura programética y partidas presupuestarias. 6. Se presenta el Presupuesto Plurianual
Ajustado 2023 - 2025.", y recomienda: “Aprobar el Plan Operativo Anual — POA, el presupuesto plurianual
ajustado 2023-2025 y el Anteproyecto de Presupuesto para la Gestion 2023 de la Autoridad de Fiscalizacion y
Control de Cooperativas — AFCOOP por el monto de Bs11.021.058,00 (Once millones veinte un mil cincuenta
y ocho 00/100 bolivianos). 2. Aprobar el presente informe y remitirlo a la Direccion Juridica para que en
uso de sus atribuciones emita el informe juridico respectivo y el proyecto de Resolucion Administrativa
correspondiente. (...)"

Que, el informe legal AFCOOP/DJ/INF/N° 133/2022 de fecha 08 de septiembre de 2022, emitido por la Direccion
Juridica, concluye: “(...) que la elaboracion del POA, el Presupuesto Plurianual Ajustado 2023-2025 y del
Anteproyecto de Presupuesto Institucional 2023 de la Autoridad de Fiscalizacion y Control de Cooperativas —
AFCOOP se encuentra enmarcado en: Las Directrices de Formulacién Presupuestaria para la gestion 2023
emitido por el Ministerio de Economia y Finanzas Publicas, en la Agenda Patridtica 2025, el Plan de Desarrollo
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Econdmico y Social - PDES 2021-2025, el Plan Estratégico Ministerial - PEM del Ministerio de Trabajo, Empleo
y Prevision Social y en el Plan Estratégico Institucional, PEl 2021-2025 de la entidad; requiriendo de tal forma,
el presupuesto de Bs11.021.058,00 (Once millones veintitin mil cincuenta y ocho 00/100 bolivianos) para la
Autoridad de Fiscalizacion y Control de Cooperativas, misma que se halla conforme a lo previsto en la Ley N°
777 de 25 de enero de 2016, Ley N° 2042 de 21 de diciembre de 1999, Decreto Supremo N° 3246 de 05 de
Julio de 2017 y Resolucion Bi Ministerial N° 021 de 22 de julio de 2022 emitido por el Ministerio de Economia y
Finanzas Publicas, advirtiendo que el precitado Informe, emite el criterio técnico favorable respecto a la
aprobacion del Plan Operativo Anual, Presupuesto Plurianual Ajustado 2023-2025 y Anteproyecto de
Presupuesto, correspondiente a la Gestion 2023 de la AFCOOP; siendo el contenido del mismo,
responsabilidad de quienes lo suscriben, por cuanto son los profesionales técnicos del area.”, y recomienda la
emision de la Resolucion Administrativa que apruebe el Plan Operativo Anual, Presupuesto Plurianual Ajustado
2023-2025 y Anteproyecto de Presupuesto, para la Gestioén 2023 de la Autoridad de Fiscalizacion y Control de
Cooperativas — AFCOOP por el presupuesto de Bs11.021.058,00 (Once millones veintitn mil cincuenta y ocho
00/100 bolivianos).

POR TANTO:

El Director General Ejecutivo a.i. de la Autoridad de Fiscalizacion y Control de Cooperativas, en uso de sus
atribuciones conferidas por la Ley N° 356 General de Cooperativas y €l Decreto Supremo N° 1995;

- RESUELVE:

PRIMERO. - APROBAR el Plan Operativo Anual, Presupuesto Plurianual Ajustado 2023-2025 y
Anteproyecto de Presupuesto, correspondiente a la Gestion 2023 de la Autoridad de Fiscalizacion y
Control de Cooperativas - AFCOOP por Bs11.021.058,00 (Once millones veintitn mil cincuenta y ocho 00/100
bolivianos), de conformidad a lo dispuesto en la Ley N° 777 de 25 de enero de 2016, Ley N° 2042 de 21 de
diciembre de 1999, Decreto Supremo N° 3246 de 05 de julio de 2017 y Resolucion Bi Ministerial N° 021 de 22
de julio de 2022 del Ministerio de Economia y Finanzas Publicas.

SEGUNDO. - Refrendar el Informe AFCOOP/UPG/N® 009/2022 de fecha 08 de septiembre de 2022 y anexos
e Informe Legal AFCOOP/DJ/INF/N® 133/2022 de fecha 08 de septiembre de 2022, que forman parte integrante
e indivisible de la presente Resolucién Administrativa.

TERCERO. - La Direccién Administrativa Financiera y la Unidad de Planificacion y Gestion de la AFCOOP,
quedan encargadas de la aplicacion, efectivizacion, ejecucion y cumplimiento de la presente Resolucion

Administrativa. S,
Registrese, notifiquese y a 6@ ‘

(FEadl i
|RECTOR GENERAL EJEFUTW
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DIRECTOR GENERAL EJECUTIVO a.i.

viA Dra. Alejandra Paola Lopez Maida
DIRECTORA JURIDICA

DE : Abg. Mayra Yanina Fernandez Yujra
ANALISTA LEGAL

DE : Abg. Paula Alejandra Apaza Chambi

TECNICO JURIDICO II

REF. : PLAN OPERATIVO ANUAL, PRESUPUESTO PLURIANUAL AJUSTADO 2023
—-2025Y ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE LA GESTION 2023 DE LA
AUTORIDAD DE FISCALIZACION Y CONTROL DE COOPERATIVAS -
AFCOOP

FECHA : La Paz, 08 de septiembre de 2022.

Senor Director;

En atencion al Informe Técnico referente al Plan Operativo Anual, Presupuesto Plurianual ajustado 2023 —
2025 y Anteproyecto de Presupuesto, correspondiente a la gestion 2023 de la AFCOOP, tengo a bien
informar lo siguiente:

L ANTECEDENTES

El informe AFCOOP/UPG/009/2022 de 08 de septiembre de 2022 emitido por el Analista de Contabilidad y
Presupuestos y la Jefe de la Unidad de Planificacion y Gestion.

IL. MARCO LEGAL

La Constitucién Politica del Estado de 09 de febrero de 2009, en su Articulo 232 establece: “La
Administracion Publica se rige por los principios de legalidad, legitimidad, imparcialidad, publicidad,
compromiso, Interés social, ética, transparencia, iqualdad, competencia, eficacia, calidad, calidez,
honestidad, responsabilidad y resuitados”.

El paragrafo Il del Articulo 321 de la citada norma constitucional, sefiala que el Organo Ejecutivo presentara
a la Asamblea Legislativa Plurinacional, al menos dos meses antes de la finalizacién de cada afio fiscal, el
proyecto de ley del Presupuesto General para la siguiente gestion anual, que incluiré a todas las entidades
del sector publico.

La Ley N° 1178 de Administracion y Control Gubernamentales de 20 de julio de 1990, en su Articulo 6,
modificado por el paragrafo Il de la Disposicién Adicional Segunda de la Ley N° 777 de 21 de enero de
2016, determina que el Sistema de Programacion de Operaciones traducira los planes estratégicos de cada
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entidad, concordantes con los planes generados por el Sistema de Planificacion Integral del Estado, en
tareas especificas a ejecutar en procedimiento a emplear y en medios y recursos a utilizar, todo ello en
funcion del tiempo y espacio. Asimismo, sefiala que esta programacion sera de caracter integral, incluyendo
todas las operaciones de funcionamiento como las de inversion.

De la misma forma el Articulo 8 de la Ley 1178, dispone que el Sistema de Presupuesto debe prever, en
funcion de las prioridades de la politica gubernamental, los montos y fuentes de los recursos financieros
para cada gestion anual y asignacion a los requerimientos monetarios de la Programacion de Operaciones
y de la Organizacion Administrativa adoptada.

La Ley N°® 777 del Sistema de Planificacion Integral del Estado — SPIE de 25 de enero de 2016, en su
Articulo 13, parégrafo V, establece que la planificacion de corto plazo esta constituida por los Planes
Operativos Anuales (POA) y los planes anuales de ejecucion de las empresas con un horizonte de un (1)
afo, y por los Planes Inmediatos con una duracion de hasta dos (2) afios.

Mediante la Ley N° 356 General de Cooperativas de 11 de abril de 2013, se crea la Autoridad de
Fiscalizacion y Control de Cooperativas AFCOOP, como institucion publica técnica y operativa con
personalidad juridica y patrimonio, con independencia administrativa, financiera, legal y técnica bajo la
tuicion del Ministerio de Trabajo, Empleo y Prevision Social con jurisdiccion y competencia a nivel nacional.

La Ley N° 650 de 15 de enero de 2015, eleva a rango de Ley, “La Agenda Patritica del Bicentenario 2025,
mismo que contiene trece (13) pilares de la Bolivia Digna y Soberana.

El Decreto Supremo N° 3246 de 05 de julio de 2017 aprueba las Normas Basicas del Sistema de
Programacion de Operaciones; cuyos Articulos 13 y 18 determinan que la formulacion y contenido del Plan
Operativo Anual en las entidades del sector publico deben sujetarse a lo determinado en su Plan Estratégico
Institucional que debe expresarse en acciones de corto plazo que serén sujeto a seguimiento y evaluacion
de forma peri6dica sobre la ejecucion del Plan Operativo Anual de acuerdo a las condiciones y prioridades
establecidas por el Organo Rector del Sistema de Programacion de Operaciones.

El Articulo 21 de las citadas Normas Basicas, sefialan que el POA se articulara con el Presupuesto,
vinculando los objetivos de gestion institucionales o especificos con las categorias programéticas del
presupuesto. De la misma manera, el Articulo 19, determina que habra una evaluacion periddica de la
ejecucion del Plan Operativo Anual en las entidades del Sector publico en Responsabilidad de la maxima
Autoridad Ejecutiva cuya evaluacion se realizara en el marco de una valoracion cuantitativa y/o cualitativa y
en caso de que exista desviaciones se debe disponer el nivel de contribucién de los resultados en el POA.

La Ley N° 2042 de 21 de diciembre de 1999, de Administracion Presupuestaria, prescribe en su Articulo 1
que el objeto de la ley es establecer las normas generales a las que debe regirse el procesos de
administracion presupuestaria de cada ejercicio fiscal, que comprende del 01 de enero al 31 de diciembre
de cada afio; de la misma forma en el articulo 4 establece que las asignaciones presupuestarias de gasto
aprobadas por la Ley de Presupuesto de cada afio constituyen limites maximos de gasto y su ejecucion se
sujetara a procedimientos legales que en cada partida sean aplicables.

“2022 ANO DE LA REVOLUCION CULTURAL PARA LA DESPATRIARCALIZACION:
POR UNA VIDA LIBRE DE VIGLENCIA CONTRA LAS MUJERES”

& www.afcoop.gob.bo







	6-1.POA 2023-Caratula-principal.pdf (p.1)
	02-CARTA MIN ECO-FIN.pdf (p.2)
	03-RES. ADM. N° 059-2022.PDF (p.3-8)
	6-2. POA 2023-Caratula-Legal.pdf (p.9)

