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CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL SUSCRITO ENTRE LA
AUTORIDAD DE FISCALIZACION Y CONTROL DE COOPERATIVAS V LA
AUTORIDAD JURISDICCIONAL ADMINISTRATIVA MINERA

Conste por el presente documento, un Convenio de Cooperacidn Interinstiucional celebrado entre la
Autoridad de Fiscalizacion y Control de Cooperativas - AFCCOP v la Autoridad Jurisdiccional
Administrativa Minera - ATAM, que se suscribe al tenor de las siguientes clausulas:

PRIMERA: (LAS PARTES)
Intervienen en la celebracion del presente Convenio:

L1 La Autoridad Jurisdiccional Administrativa Minera - AJAM, representada por
HERIBERTO ERIK ARINEZ BAZZAN, cn calidad de DIRECTOR EJECUTIVO
NACIONAL, designado mediante Resolucién Suprema N° 27874 de 13 de octubre de 2022,
con domicilio legal en la Calle Andrés Murioz N°® 2564 de la Zona Sopocachi de la ciudad de La
Paz, que en adelante y para efectos del presente Convenio se denominara AJAM.,

1.2 La Autoridad de Fiscalizacion y Control de Cooperativas — AFCCOP, representada por
ALEJANDRO AJATA CACHACA, designado como DIRECTOR GENERAL
EJECUTIVO, mediante Resolucion Suprema N° 27844 de 15 de septiembre de 2022, con
domicilio legal en la Calle José Saravia N° 1600 esquina Pioneros de Roschdale. Zona
Tembladerani de la ciudad de La Paz, que en adelante y para efectos del presente Convenio se
denominara AFCOOP.

Cuando en el presente Convenio se mencione a la AJAM y la AFCOOP de manera simultinea se les

denominara como LAS PARTES quienes garantizan su legal y legitima representacion para la

suscripcion del presente Convenio.

SEGUNDA: (ANTECEDENTES)

2.1. LEY N° 356 DE 11 DE ABRIL DE 2013, LEY GENERAL DE COOPERATIVAS

La Autoridad de Fiscalizacion y Control de Cooperativas - AFCCOP, esta regulada por la Ley General
de Cooperativas N° 356, de 11 de abril de 2013, norma quc tiene por objeto establecer los mecanismos
legales de constitucidn, organizacién, funcionamicnto, supervision, fiscalizacion, fomento y proteccién
del Sistema Cooperativo en el Estado Plurinacional de Bolivia, en sujecion a las disposiciones de la
Constitucion Politica del Estado,

El pardgrafo I del articulo 108 de la Ley N° 356, crea la AFCOOP, institucion publica técnica y operativa,
con personalidad juridica y patrimonio propio, independencia administrativa, financiera, legal y técnica,
bajo tuicion del Ministerio de Trabajo, Empleo y Previsién Social, conforme a Decreto Supremo
reglamentario,

El pardgrafo I1 del citado articulo determina entre las atribuciones de la AFCOOP la administracién del
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El articulo 93 del Reglamento de la Ley General de Cooperativas aprobado mediante Decreto Supremo
N 1005 de 13 de mayo de 2014, refiere que el Director General Ejecutivo es la maxima autonidad v
representante legal de la AFCOOP, asimismo el articulo 94 del mismo cuerpo normativo dispone entre
las funciones del Director General Ejecutivo la suscripcion de convenios de cooperacion de interés
institucional.

2.2. LEY N° 535 DE 28 DE MAYO DE 2014, DE MIN ERIIA Y METALURGIA

La Ley N° 535, de 28 de mayo de 2014 de Mineria y Metalurgia, tiene por objeto regular las actividades
mineras metalirgicas estableciendo principios, lineamientos, procedimientos para ¢l otorgamiento,
conservacion y extincion de derechos mineros, desarrollo v continuidad de las actividades minero
metallrgicas de manera responsable, planificada vy sustentable; disponiendo que las atribuciones de la
jurisdiccion administrativa minera, se encuentren conforme a los preceptos dispuestos en la Constitucion
Politica del Estado.

El Articulo 31 sefiala que de acuerdo al Pardgrafo [ del Articulo 369 de la Constitucion Politica del
Estado, uno de los actores productivos mineros del sector minero boliviano son las cooperativas mineras.

El Articulo 34 determina que las cooperativas mineras son instituciones sociales y econémicas
autogestionarias de interés social sin fines de lucro. Su fundamento constitutivo es la Ley General de
Cooperativas y sus estatutos, sus actividades mineras se regiran en la Ley de Mineria y Metalurgia.

El Paragrafo I del Articulo 39 de la citada norma, dispone que la Autoridad Jurisdiccional Administrativa
Minera - AJAM, es una entidad autérquica bajo tuicién del Ministerio de Mineria y Metalurgia, con
personalidad juridica, patrimonio propio, autonomia administrativa, técnica, econémica y financiera,
encargada de la direccién, administracién superior, control y fiscalizacion de la actividad minera en mdu
el territorio del Estado.

El Pardgrafo [1I del mismo Articulo determina que la Méaxima Autoridad Ejecutiva — MAE tiene el rango

. de Director Ejecutivo Nacional quien ejerce la representacidn institucional de la AJAM,

TERCERA: (OBJETO DEL CONVENIO)

El precente Convenio de Cooperacion Interinstitucional tiene por objeto poner en vigencia mecanismos
de coordinacién para el intercambio de informacion y cooperacién entre LAS PARTES con la finalidad
de contar con informacién oportuna e inherente al cumplimiento de sus atribuciones y competencias
establecidas en normativa vigente.

CUARTA: (OBLIGACIONES DE LAS PARTES)

1. Dela AFCOOP;

a. Proporcionar a la AJAM a través de un acceso en linea y/o un acceso controlado via
mtemnet, informacion actualizada inherente a cooperativas mineras y multiactivas que
currespnndmz de acuerdo a lo siguiente:

Correlativo de la Ficha o Certificado de Registro de la Personalidad Juridica
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b. Vigencia de la Personalidad Juridica.
c. Acto administrativo de la Homologacién de Personalidad Juridica.

b. Habilitar e inhabilitar usuarios y contrasefias, a los servidores piblicos asignados por la
Direccion Ejecutiva Nacional de la AJAM, mediantc nota dirigida a la Dircccitn
General Ejecutiva de lan AFCOOP,

c. Designar un punto focal, para atender en un plazo de tres (3) dias hdbilez via carreo
electronico el requerimiento de informacién adicional debidamente justificado por la
AJAM, respecio a;

a, Miembros del Consejo de Administracion y vigilancia,
b. Mamina de asociados,
c. Otros relacionados al objeto del presente convenin.

De la AJAM:

a. Remitir en un plazo de tres (3) dias habiles via correo eleetrdnico el requerimiento de
informacion debidamente justificado’ por la AFCOOP de cooperativas mineras o
multiactivas que correspondan, respecto a:

i. Derechos mineros vigentes.
ii. Solicitudes de derechos mineros.
lii. Ubicacidon del drea minera de solicitudes y de derechos mineros vigentes,-

b. Atender solicitudes de informacion adicional realizadas por la AFCOOP debidamente
justificado, a través del punto focal respecto a:

i. Ubicacion georreferenciada del drea.
i. Estado de los trdmites de solicitudes de derechos mineros.
ili. Otros relacionados al objeto del presente convenio.

¢. Desarrollar herramientas informdticas que permitan ¢l intercambio de informacién con
la AFCOQOP a través de un acceso controlado via internet.

QUINTA: (OBLIGACIONES CONJUNTAS)

Son obligaciones de LAS PARTES:

1.
2

S

L

Adoptar de manera coordinada y oportuna las medidas necesarias que garanticen el
cumplimiento del presente convenio.
Promover procesos de socializacion a los servidores piliblicos respecto a las competencias do

cada Entidad.

Designar puntos focales de contacto para las comunicaciones ¥ cumplimiento del presente
convenio.

Generar mecanismos de resguardo de la informacién para que los servidores pliblicos
autorizados por LAS PARTES utilicen la informacién proporcionada tinica y exclusivainente
para los fines establecidos en el presente Convenio y en el cumplimiento de las funciones
conferidas por Ley y de ninguna manera para fines personales o de otra indole,

Comunicar inmediatamente la desvinculacién del servidor piiblico responsable o designado para
el acceso a la informacion de LAS PARTES a fin de proceder a dar de baja el usuario y
contrasefia del servidor publico desvinculado v en su caso, habilitar a su reemplazo por otro
designado por la entidad responsable. ;
Disponer de los medios necesarios para el desarrollo informatico, implementacion de
meganismos de concctividad, pruebas pertinentes v velar prioritariamente por la mantencién de
la interconexion y buen funcionamiento del servicio en linea implementado,
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SEXTA: (CONFIDENCIALIDAD Y SEGURIDAD DE LA INFORMACION)

LAS PARTES se comprometen a mantener la confidencialidad y seguridad de la informacion, los

servidores plblicos que tuvieren acceso a la informacion proporcionada por LAS PARTES, deben ser
utilizada con cardcter confidencial, quedando expresamente prohibida su divulgacién a terceros, bajo
alternativa de iniciar las acciones legales contra los autores y/o participes del hecho.

SEPTIMA: (RESPONSABILIDAD Y MECANISMOS DE INFORMACION)

Una vez suscrito el presente Convenio, los responsables del Area de ‘Tecnologia v sistemas de LAS
PARTES, definirin e implementarin los mecanismos para el intercambio de informacion, conforme al
objeto del presente convenio.

OCTAVA: (VIGENCIA Y VALIDEZ)

El presente Convenio entrard en vigencia a partir de la fecha de su suscripeion y tendrd un periodo de
validez de cinco (5) afios, pudiendo prorrogarse automaticamente por un periodo similar, salvo que
alguna de las partes comunique a la otra por escrito su intencién de no prorrogarla, con al menos treinta
(30) dias calendario de anticipacién a la fecha de expiracion del periodo correspondiente, o hasta que
LAS PARTES decidan dar por resuelto el presente convenio de acuerdo a la Cléusula Novena.

NOVENA: (DE LAS MODIFICACIONES)

Los términos y condiciones del presente Convenio podrin ser modificados, (nicamente a través de un
Convenio Modificatorio, previa justificacion técnica y legal de LAS PARTES, debiendo comunicar por
lo menos con quince (15) dias de anticipacion de manera escrita su voluntad de real izar cambios al tenor
del presente documento, las modificaciones surtirin efecto a partir de la suscripcion de las mismas las
cuales formardn parte del convenio original.

DECIMA: (CAUSALES DE RESOLUCION)

El presente Convenio de Cooperacion Interinstitucional podra ser resuelto por una de las siguientes
causales: \

Por incumplimiento de alguna de las obligaciones a las que se comprometen LAS PARTES en
el presentec Convenio, ;

Por comiin acoerdo de LAS PARTES.

Por comunicacion escrita de cualquiera de LAS PARTES, para no proseguir ¢on los
compromisos asumidos en el presente Convenio,
Por cumplimiento del plazo establecido, si no se solicitara su ampliacién.

La resolucién del presente Convenio sera efectuada comunicando la decisién en forma escrita ala otra
parte, con treinta (30) dias calendario de anticipacion.

Asimismo, en caso de resolverse el presente Convenio, las actividades ya iniciadas y en curso de
gjecucion del mismo, continuarin hasta su conclusion,
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DECIMA PRIMERA: (RESOLUCION DE CONTROVERSIAS)

- Cualquier divergencia resultante de la aplicacién del presente Convenio serfi resuelta por LAS PARTES
. de comiin acuerdo, en el marco de la coordinacién interinstitucional y la buena fe, acordando utlizar el
didlogo y la conciliacién interna a fin de procurar una solucién,

DECIMA SEGUNDA: (DE LA CONFORMIDAD)

LAS PARTES expresan su aceptacién y conformidad con todas y cada una de las Clausulas que
anteceden y se obligan a su fiel y estricto cumplimiento, suscribiendo el mismo en cinco (5) ejemplares
de un mismo tenor y validez. '

La Paz, 01 de noviembre de 2024.
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iberto Erik/Arifiez Bazzan

DIRECTOR EJECUTIVO NACIONAL DIRE EJECUTIVO
AU IDAD JURISDICCIONAL AUTOR Y
ADMINISTRATIVA MINERA CONTRQL DE COOPERATIVAS"
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