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Fdif. Sefior de la Mision

AUTORIDAD DE FISCALIZACION Y CONTROL DE COOPERATIVAS

UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA
RESUMEN EJECUTIVO

N (591:52;12}15?;22%4 4 Informe: AFCOOP/UAI/INF N° 005/2022, referente al Informe de Verificacion del
e R esiaob b0 Cumplimiento del “Procedimiento Especifico para el Control y Conciliacién
- - de Datos Liquidados en las Planillas Salariales y los Registros Individuales
de Cada Servidor Publico” de la AFCOOP al 31 de diciembre de 2021, Cuya
schobambe Revision Debera Circunscribirse a la Revision de las Declaraciones Juradas
Av. Papa Paulo N° 1151 de No Doble Percepcién.
acdif. Isos casi,
Bsq. Venezuela,
gy ona Muyurina
RO T0: 29106 Objetivo: Realizar la Verificacién del Cumplimiento del Procedimiento Especifico para
el de Control y Conciliacion de los Datos Liquidados en las Planillas
B Salariales y los Registros de cada servidor Publico de la Autoridad de
alie Quijarro N° 143 Fiscalizacion y Control de Cooperativas entre las Planillas de Salarios y
Entre Arenales y Bolivar Reporte de Asistencia, aprobado por la Autoridad de Fiscalizacién y Control
PN 72027476 de Cooperativas a través de la Resolucién Administrativa N°1793/2018,
asimismo, otros procedimientos aplicables a nuestra revision.
0 ato Gumiel
Z#Piaza IV Centenario Objeto: El objeto de la presente evaluacion, comprendio la revision de la
e ary documentacion e informacién relacionada con el cumplimiento del
Procedimiento Especifico al Control y Conciliacion de los Datos Liquidados
on en las Planillas Salariales y los Registros Individuales de Cada Servidor
alle Delgadilio Publico de la Autoridad de Fiscalizacion y Control de Cooperativas, al 31 de
el diciembre de 2021, entre los cuales enunciamos la siguiente documentacién
591) 720-46631 vinculada con informacién del Personal Permanente, Personal Eventual
y Consultores Individuales de Linea:
S o Contratos Administrativos del Personal Eventual y Consultores
v. Jaime Mendoza Individuales de Linea.
o » Informes Mensuales de Actividades del Personal Eventual y Consultores
Individuales de Linea.
» Registros de Control de Asistencia (Biométrico y Manual).
Sy e Otra documentacion relacionada a la misma.
alle Arce
Nemewm Resultados: Como resultado de la presente revision, se concluye que el Manual de
@591) 720-31377

Procedimiento Especifico para el Control y Conciliaciéon de los Datos
Liquidados en las Planillas salariales y los Registros Individuales de cada
Servidor Publico de la AFCOOP fue aplicado en la elaboracion de Planillas
Salariales y los Registros Individuales de cada Servidor Publico de la
Autoridad de Fiscalizacion y Control de Cooperativas durante la gestion 2021
a cargo de la Analista de Recursos Humanos de la Autoridad de Fiscalizacion
y Control de Cooperativas, sin embargo, se establecié observaciones de
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control interno, reportadas en el Punto III “Resultados de la revision” del
presente informe, que ameritan atencion.

DESACT UALI’ZACI('JN DEL “PROCEDIMIENTO DE CONTROL Y
CONCILIACION DE LOS DATOS LIQUIDADOS EN LAS PLANILLAS
SALARIALES Y LOS REGISTROS INDIVIDUALES DE CADA
SERVIDOR PUBLICO DE LA AUTORIDAD DE FISCALIZACION Y
CONTROL DE COOPERATIVAS”.

FILES DE PERSONAL CON ITEM NO ADJUNTAN DOCUMENTACION
REQUERIDA PARA EJERCER FUNCIONES PUBLICAS.

FILE s DE PERSONAL CON ITEM CON CERTIFICADO DE REGISTRO
JUDICIAL DE ANTECEDENTES PENALES REJAP DESACTUALIZADO A

LA GESTION 2021.

NO EXISTENCIA DE LA DECLARACION JURADA DE NO DOBLE
PERCEPCION.

NO SE REALIZAN LOS DESCUENTOS Y SANCIONES
CORRESPONDIENTES POR ATRASOS, ABANDONOS Y FALTAS A
UNA SERVIDORA PUBLICA.

Lic. Layya Boma Qhisberth

AUPITORIA INTERNA

AUTORIDAQ'DE B CALIZACION Y CONTROL
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